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Antofagasta, noviembre de
2024, Con el fin de potenciar el
desarrollo profesional y fomen-
tar el crecimiento de las regio-
nes, el Organismo Técnico Inter-
medio para Capacitacion (OTIC)
de la Camara Chilenade la Cons-
truccion (CChC) realizé el segun-
doencuentrodel programa Ruta
del Talento Regional para Chile.
Estainstancia reunida los princi-
pales actores de la industria mi-
nera de la Region de Antofagas-
ta, territorio que se destaca co-
mo el principal polo minero del
pais, concentrando el 54% de la
produccién nacional de cobrey
generando mas de 1.500 em-
pleos permanentes en operacion
através de nuevos proyectos, se-
glindatos del Consejo Minero.
Como parte de esta iniciativa y
con el objetivo de colaborar con
los esfuerzos colectivos parael
desarrollo de los talentos de la
zona y de la industria, se reunié
a ejecutivos de las principales
empresas mineras de la region,
para coordinar esfuerzos y po-
nerse al servicio de sus necesi-
dades.

Sumado a ello, se realizd un en-
cuentro de subcontratistas, pie-
zaclave de la industria minera,
enquese revisaron los principa-
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OTIC de la CChC se suma al impul
de talento en la industria minera, en su segundo
encuentro de la Ruta
del Talento Regional para Chile

En lainstancia, el organismo se reunid con los
principales actores piiblicos y privados para
coordinar acciones conjuntas que fomenten el
capital humanoen laregion, clave parael

crecimiento del pais.

les desafios de esta drea, con fo-
coen laproductividad, la contra-
tacion femenina, la innovacion y
seguridad.

Elevento subrayd laimportancia
de articular esfuerzos entre el
mundo pliblico y privado para
desarrollar talento y capital hu-
mano, claves para el crecimien-
to econdmico y social de lare-
gidny del pais. En este contexto,
José Esteban Garay, Gerente Ge-
neral de OTIC de la CChC, desta-
colaurgencia de trabajar cola-
borativamente para asegurar el
futuro del sector: “La industria
minera no solo es unmotor eco-
nomico fundamental para Chile,
sino también una gran oportuni-
dad para el desarrollo detalento
especializado. Nuestra mision es
conectar las necesidades del
mercado con programas de for-
macidn efectivos, generando un
impacto positivo en el emplea y
la productividad”.

Elencuentro fue parte de unes-
fuerzo mas amplio en el marco
de la Ruta del Talento Regional,
una iniciativa que busca finan-
ciar y promover proyectos for-
mativos enfocados en fortalecer
la actividad productiva en las
distintaszonas del pais. Enel ca-
s0 especifico de Antofagasta, la
atencidn se centraen la industria
minera, dada su relevancia es-
tratégica para el desarrollo eco-
ndmico nacional.

“El capital humano es el pilar
del crecimiento sostenible, A
través de la Ruta del Talento,
buscamos contribuir a la capa-
citacion continua y a la genera-
cion de oportunidades labora-
les que respondan a las deman-
das reales de un sector clave
para el desarrollo econdmico y
social del pais, considerando
que los productos mineros, es-
pecialmente el cobre, represen-
tan casi 50% de las exportacio-

nes de Chile”, agregd Garay.

El compromiso del OTIC de la
CChC con la Region de Antofa-
gastasetraducird en el financia-
miento de iniciativas que pro-
muevan la formacién laboral, la
innovacion y el desarrollo regio-
nal. Con este enfoque, se busca
no solo potenciar las competen-
ciasde lostrabajadores actuales,

sino también prepararalasnue-
vas generaciones para enfrentar
los desafios del futuro.

Este encuentro marca un hite
en el desarrollo de la Ruta del
Talento Regional, conselidando
la conviccion de que la colabo-
racion entre actores publicos y
privados es esencial para cons-
truir un Chile mas competitivo

so del desarrollo

y equitativo,

La Ruta del Talento Regional pa-
ra Chile seguira su rumbo hacia
la region de Magallanes y pro-
gresivamente abordard todas
las regiones de Chile, con el ob-
jetivo de seguir potenciando el
esfuerzo colaborativo entre to-
dos los actores para el desarro-
llode un Chile de talentos.




