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Autoridades regionales de Trabajo y Justicia invitan a las y 
los trabajadores a recibir asistencia jurídica gratuita 

La seremi del Trabajo y Previ- 
sión Social, Maribel Torrealba 

y el seremi de Justicia y De- 
rechos Humanos, Guillermo 

Miño, junto al director regio- 

nal del Trabajo, Félix Fuentes, 

el director regional de la Cor- 
poración de Asistencia Judi- 
cial, Augusto Santis y el jefe de 
Estudios de la Oficina de De- 
fensa Laboral, Cristian Toledo 

realizan difusión de las Ofici- 
nas de Defensa Laboral que se 
desplegarán por la región del 
Maule en un bus habilitado 
con profesionales del Ministe- 
rio de Justicia, con apoyo delas 
inspecciones del Trabajo. 

Al respecto, el seremi de Jus- 

ticia y Derechos Humanos, 

Guillermo Miño, señaló que 

“Estamos muy contentos por- 
que damos el puntapié inicial 
a un despliegue regional, en 
coordinación con el Ministerio 
del Trabajo, en donde vamos a 

recorrer las diferentes comu- 
nas en donde se encuentran las 

Inspecciones del Trabajo, junto 

a nuestro servicio dependiente 

que es la Corporación de Asis- 
tencia Judicial”. 

En el mismo sentido, la seremi 

del Trabajo y Previsión Social, 
Maribel Torrealba, indicó que 

“Como Ministerio del Traba- 
jo y Previsión Social tenemos 
un deber que es proteger los 
derechos laborales de todas 
y todos los trabajadores de 
nuestro país, principalmente 
enla región del Maule. Hemos 
visto que surge una necesidad, 

que la comunidad no muchas 
veces sabe los servicios que 

hay a disposición. Es necesario 
que exista esta asistencia judi- 
cial gratuita que permita que 

todas y todos puedan recibir 
información certera desde el 
Ministerio de Justicia y noso- 
tros, desde las Inspecciones del 

Trabajo, para que podamos 
apoyarlos en todos sus reque- 
rimientos y problemáticas que 

existen cuando son desvincu- 
lados o cuando tienen algún 
problema que tiene que ver 
con el empleador” 

OFICINA DE DEFENSA LA- 
BORAL 

El Estado de Chile, tiene a 

disposición de las y los traba- 
jadores, un servicio de repre- 

sentación especializada, que es 
la Oficina de Defensa Laboral, 

que tiene la facultad de repre- 
sentar en diferentes materias 

ante los Tribunales de Justicia o 

dar orientación sobre materias 

laborales, que es gratuito, de 

alta especialización profesional 
al servicio de la comunidad. 

Las Oficinas de Defensa Labo- 

ral (ODL), nacen con la Nueva 

Justicia Laboral, que moderniza 

la forma de resolverlos conflictos 

en los tribunales de nuestro país, 

através de un sistema oral, públi- 

co y rápido y consagra el dere- 
cho de todos los trabajadores de 
escasos recursos, que tengan un 

conflicto con sus empleadores, 

a contar con asistencia jurídica 

gratuita y especializada. 

Estas, cuentan con profesionales 

especialistas en la materia para 
otorgar a los trabajadores dicha 
asistencia jurídica y, si es nece- 
sario, patrocinio en juicio, en las 
siguientes materias: 

. Despidos Injustificados 
o vulneratorio de derechos fun- 

damentales. 

. Nulidades de despido. 

. Cobro de prestaciones 
laborales y previsionales. 

. Enfermedades  profe- 

sionales y Accidentes del Trabajo 

. Juicios ejecutivos labo- 
rales. 

En nuestra región hay 3 Oficinas 
de Defensa Laboral: 

ODL de Curicó: Que ve los tri- 

bunales de Licantén, Molina y 

Curicó. 

ODL de Talca, que ve los tribu- 

nales de Curepto, Constitución, 
San Javier y Talca. 

ODL de Linares que ve los tri- 

bunales de Cauquenes, Parral, 

Chanco y Linares. 

  

CRITERIOS DE ATENCIÓN 

lL Tratarse de trabajadores 

regidos por el Código del Traba- 
jo o bien que seles aplique el Có- 

digo del Trabajo, como ocurre 

con las Informalidades laborales 

o vulneración de derechos fun- 

damentales. 

2 Que ingreso líquido sea 
igual o inferior a2,36 IMM. 

3, Para casos por fuero 
materno, el ingreso liquido debe 

serigual o inferior a 4,72 IMM. 

PROCEDIMIENTOS 

Las oficinas de Defensa La- 

boral atiende cuatro procedi- 
mientos: 

  

FONASA inaugura tres puntos de atención en centros 
de integramédica zona sur 

+ Las personas beneficiarias podrán comprar bonos y acceder a más servicios en Concepción, Talcahuano 
y Talca. Actualmente, más del 60% de los pacientes que se atienden en IntegraMédica pertenecen al Fondo 

Con tres nuevos puntos de 

atención cuentan las perso- 
nas beneficiarias de Fonasa de 
Talca, Concepción y Talcahua- 

no gracias a un convenio entre 

IntegraMédica Zona Sur y la 
Dirección Zonal Centro Sur del 
Fondo Nacional de Salud, que 

dispone acceso a servicios como 
venta de bonos, valorización de 

programas médicos, orientación 

y otros. 

En una ceremonia realizada este 
martes 5 de noviembre en Inte- 
graMédica Mallplaza Biobío de 
Concepción, directivos de Fo- 

nasa y de la red de centros de 
salud parte de Bupa inaugura- 

ron simultáneamente los tres 
nuevos puntos especiales para 
personas que pertenecen al 
seguro público de salud: el ya 
mencionado en Concepción; 

el ubicado en Mallplaza Trébol 
de Talcahuano y el situado en 
el Mall Portal Centro de Talca. 

El director Zonal Centro Sur 
de Fonasa, Mauricio Jara La- 

vín, indicó que esta alianza 

público-privada opera bajo 
el objetivo común de ampliar 
y facilitar el acceso a salud 
oportuna y de calidad para los 
usuarios del sistema público 
de salud que requieren pres- 

taciones médicas y exámenes 

Nacional de Salud. 

en estos centros. “Los nuevos 
puntos de atención de Fonasa 
permiten que las personas be- 
neficiarias concurran a las de- 
pendencias del centro médico 
a comprar bonos de consultas 
y exámenes, PAD o programa 
médicos directamente, para su 

mayor comodidad y logrando 
disminuir los tiempos de tras- 
lado, gastos de bolsillo y tiem- 
pos de espera”. 

Para la subgerente de Finan- 
zas de IntegraMédica, Paulina 

Sanhueza, “ofrecemos salud de 

calidad a cada vez más perso- 
nas y el 60% de nuestros pa- 
cientes son Fonasa. Con estos 

estamos facilitando el acceso 
de las personas que visitan 

nuestros centros para recibir 
soluciones de salud cercanas, 

de calidad y accesible”. 

Los puntos de atención Fonasa 

en IntegraMédica inaugura- 
dos tienen un horario de lunes 
a viernes de 8.30 a 17 horas. La 
red cuenta con puntos en 10 

centros más, ubicados en La 

Serena, Viña del Mar y la Re- 

gión Metropolitana. 

La actividad contó con la pre- 
sencia del director Zonal de 
Fonasa, Mauricio Jara Lavín; la 

jefa del Departamento de Ges- 
tión Usuarios, María Rebeca 

Maltés; la jefa de la sucursal de 

Concepción, Elizabeth Con- 

tardo; la gestora de convenios 

Úrzula Fuentes; el represen- 

tante del Consejo de la Socie- 
dad Civil de Fonasa, Miguel 

Cruz; y por parte de Integra- 
Médica, la gerente Zona Sur 

Carolina Muñoz, la subgerente 

de Control y Gestión, Fanny 

Muñoz; la Subgerente de Fi- 

nanzas, Paulina Sanhueza; la 

líder de IntegraMédica Mall- 
plaza Biobío y Trébol, Valeska 

Figueroa, y el líder de Integra- 
Médica Talca, Eric Díaz, ade- 

más de los invitados especiales 
ala ceremonia.
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