
C
on el propósito de impulsar el emprendimiento fe-
menino y —en sus palabras— “nivelar la cancha”,
Fen Ventures, en alianza con Bice Ventures, lanzó el
“Female Founders Summit”, un programa que de-
butará el 19 de noviembre y que está dirigido a fun-

dadoras de startups tecnológicas de etapa temprana, quienes
recibirán capacitación y mentoría en áreas clave de crecimien-
to identificadas por las propias emprendedoras.

Tras un proceso de inscripción —que mezclará invitaciones
dirigidas a postular, junto con un llamado abierto en redes so-
ciales—, se seleccionará un grupo de entre 15 y 20 fundadoras,
quienes podrán aprender de referentes en temas como recur-
sos humanos y legales, levantamiento de capital, desarrollo de
producto, estrategias de crecimiento, entre otros. 

La jornada abrirá con una charla de María Paz Gillet, funda-
dora de Jooycar, que compartirá las lecciones aprendidas a lo
largo de su trayectoria. Luego, las especialistas introducirán sus
temas y liderarán mesas de trabajo donde las participantes po-
drán resolver dudas y compartir experiencias en un entorno
“más cercano”.

El evento culminará con una charla abierta de Madeleine
Clavijo, cofundadora de Kushki, fintech que en 2022 se convir-
tió en el primer unicornio ecuatoriano.

INCENTIVANDO A MÁS MUJERES

Desde Fen Ventures explicaron que este programa responde
a una inquietud que tenían desde hace un tiempo por la “nece-
sidad urgente” de reducir la brecha de género en el ecosistema
tecnológico: “En Latinoamérica, en 2022, solo el 20% de las star-
tups que recibieron financiamiento de venture capital tenían
equipos fundadores mixtos, y menos del 1% de los CEO de uni-
cornios son mujeres”. Y agregaron: “La falta de mujeres en la
industria es una realidad que constatamos a diario y que la-
mentablemente ha sido difícil revertir. En Fen no tomamos de-
cisiones en base al género, pero sí estamos muy atentos al tema.
Lo frustrante es que a veces cuesta encontrar a mujeres que
quieran entrar o hacer carrera en el ecosistema y por eso quere-
mos visibilizar a las que ya están, ayudarlas a crecer y mostrar-
les a las siguientes generaciones que hay un camino posible”.

Profundizando este aspecto, Paola Negrin, asociada de Fen
Ventures, explicó que en esta industria, “lo que mueve la toma
de decisiones de inversión son los retornos financieros”. Sin
embargo, agrega, hay bastante evidencia de que las empresas
lideradas por mujeres generan igual e incluso mayor perfor-
mance y retorno por dólar invertido. “Queremos potenciar el
ecosistema de fundadoras de startups para que tengan mejor
conocimiento y accesibilidad al financiamiento, pero también
buscamos incentivar a más mujeres a emprender. Dando visi-
bilidad y empoderando a quienes están recién partiendo, es-

peramos que cada día sean más las empresas exitosas lide-
radas por mujeres”, aseguró Negrin. 

“Desde 2023 hemos observado un aumento en nuestro
dealflow de startups con al menos una mujer en el equi-

po fundador. Vemos equipos mixtos más sólidos y mu-
jeres cada vez más preparadas y ambiciosas, pero la
brecha sigue siendo significativa, especialmente en el
acceso a redes, conocimiento y fondos”, añade.

La idea es que las fundadoras que participan de
este primer programa queden en contacto con el
fondo y con la comunidad que se formará durante el
encuentro, y así puedan seguir apoyándolas con co-
nexiones o el conocimiento que necesiten.

Fen Ventures
lanza programa

para impulsar
a fundadoras
de startups en

etapa temprana

FIRMA DE CAPITAL DE RIESGO
ALUDE A LA NECESIDAD DE

REDUCIR LA BRECHA DE GÉNERO:

Paola Negrin,
asociada de
Fen Ventures. 
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Emprendedoras
podrán recibir
capacitación y
mentoría en áreas
clave de crecimiento.
Evento culminará con
una charla abierta de
Madeleine Clavijo,
cofundadora del
unicornio Kushki.
SOFÍA MALUENDA

Gonzalo Alcal-
de, Lorenzo
Vial y Vicente
Ovalle, tres de
los cuatro
cofundadores
de Handify.
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reparación e instalación en los hogares.
“El trato del cliente es directamente con la

plataforma, así llega un handyman a la obra,
trae herramientas y si falta un material noso-
tros lo compramos, esto se suma a la garan-
tía que entregamos al cliente”, cuenta Ova-
lle. Agrega que por ahora se puede agendar
por WhatsApp, pero en un par de semanas
“se podrá agendar una cita a través de la pla-
taforma, y luego al cliente le llega un correo
con el presupuesto y todos los detalles”.

Actualmente, Handify opera en el merca-
do B2C, atendiendo a particulares, pero sus
fundadores tienen la vista puesta en expan-
dirse hacia el segmento B2B en 2025. Para
ello, planean establecer alianzas con gran-
des empresas del comercio ligadas al sector
de la construcción y mejoramiento del ho-
gar, así como con inmobiliarias que requie-
ran servicios de instalación y posventa.

Actualmente, los socios financian la
empresa bajo el modelo de bootstrap-
ping, pues reinvierten sus ganancias en el
desarrollo de la plataforma y en la mejora
del servicio. Pero pretenden evaluar la
opción de levantar capital para aumentar
el equipo y continuar creciendo. 

Durante sus ocho años de experien-
cia en el rubro de la construcción,
Vicente Ovalle, ingeniero civil de la

U. de los Andes, escuchaba a sus clientes
decir lo difícil que es contratar a un maes-
tro para soluciones básicas del hogar.
“Siempre me decían que era muy compli-
cado encontrar a un maestro indicado, de
confianza y que dé garantías”.

Le comentó su inquietud a uno de sus
actuales socios, Gonzalo Alcalde, cons-
tructor civil de la PUC, que tenía experien-
cia fabricando casas y compartía la idea
de que faltaba una plataforma en el mer-
cado que facilitara la obtención de estos
servicios. De hecho, él había intentado
crear algo similar con otros amigos pero
no había llegado a puerto.

Así le contaron sobre el proyecto a
Francisco Vial, criptógrafo de la Universi-
dad de Paris-Saclay, como también a Lo-
renzo Vial, abogado de la PUC que estaba
dedicado al mundo de las startups. Y los
cuatro decidieron emprender este año y
fundar Handify, una plataforma donde
dicen que es posible encontrar personal
calificado y de confianza para trabajos de

Handify: la startup que apuesta por resolver las
fallas de los servicios para el hogar

LANZADA ESTE 2024

Es una plataforma que conecta a los usuarios con profesionales para reparaciones en el hogar,
encargándose de la gestión completa del servicio. A. UGARTE
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Cheaf, la aplicación de origen mexicano
que busca contribuir a reducir el desper-
dicio de comida, celebra un año de opera-
ciones en territorio nacional, lugar que
escogieron para dar inicio a su plan de
expansión al resto de la región. Durante
este período, afirman, han logrado “res-
catar” —como le apodan— más de dos
millones de kilos de comida desde los más
de 300 comercios adheridos a la plata-
forma en la actualidad.

La firma tecnológica permite a super-
mercados (el segmento donde se han
enfocado en Chile), restaurantes y tiendas
ofrecer sus excedentes, mientras que los
clientes tienen la oportunidad de rescatar
paquetes de alimentos con descuento.

Kim Durand, cofundador y CEO de
Cheaf, dice que sabían que Chile era un
mercado que les permitiría desarrollar su
modelo de negocios de “manera rápida” y
que podrían “cosechar éxitos”, pero afir-
ma que “nunca imaginaron” que lograrían
este nivel de avance en un año. 

En estos 12 meses de funcionamiento,
la aplicación ha logrado extender su
operación desde los tres supermercados
en la Región Metropolitana con los que
concretó su llegada a Chile a fines de
octubre de 2023, a 306 comercios, los
que se reparten en 122 comunas del
país, entre las regiones de Arica y Los
Lagos. Asimismo, ya supera los 1,3
millones de descargas.

Chile como
buen mercado
para apps de
“rescate” de
alimentos

Hasta el 15 de noviembre hay plazo
para que las startups de base científico-
tecnológica surgidas de La Araucanía a
Magallanes puedan postular a la segunda
edición del reconocimiento Trampolin
Lab, que entrega la U. de La Frontera,
con el respaldo de Banco Santander e
Innovación de “El Mercurio”.

Los proyectos ganadores podrán
viajar a Barcelona en 2025, para parti-
cipar del Mobile World Congress, uno de
los eventos tecnológicos más importan-
tes del mundo.

“En Chile estamos viviendo un movi-
miento muy interesante asociado a las
empresas de base científico-tecnológica y
el sur está tomando un liderazgo clave”,
afirma Franklin Valdebenito, director de
Innovación de la U. de La Frontera. 

Para postular, hay que registrarse en la
plataforma Santander X.

Últimos días
para postular al
reconocimiento
Trampolin Lab

NeoCrop Technologies (en la foto),
River Pla y Myconativa fueron las
ganadoras de la anterior edición.

Dos nuevos episodios del pódcast Transformación
Energética acaban de ser liberados. A los seis que

antecedieron a la conferencia del mismo nombre,
organizada por “El Mercurio” a fines de octubre, se
suman nuevas conversaciones con actores clave de
la industria.

En el capítulo 7, Alejandra Acuña, gerenta de
Sostenibilidad de Generadora Metropolitana, con-
versa con la periodista Carla Fuentes sobre las mo-
tivaciones para levantar el parque fotovoltaico más
grande del país (CEME 1), que la compañía inaugu-
ró este año.

En el episodio 8, Ignacio Mackenna, gerente gene-
ral de Abastibletec, expone sobre las razones que tu-
vo Abastible para abrir esta filial y también analiza las
perspectivas del gas en el proceso de transición hacia
una matriz que no dependa de los hidrocarburos.

Los ocho primeros episodios del ciclo están dispo-
nibles en la sección Pódcasts de la plataforma digital
de “El Mercuruo” y en Emol.

Conversaciones sobre el rol del gas
y el futuro de las fuentes renovables se
suman a Transformación Energética

PÓDCAST DISPONIBLE EN LA PLATAFORMA DIGITAL DE “EL MERCURIO”:

Ejecutivos de Abastibletec y Generadora Metropolitana
entregan sus visiones en el espacio conducido por la periodista Carla
Fuentes y que también se puede escuchar en Emol. M. FERNÁNDEZ

Ignacio Mackenna.
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Alejandra Acuña.
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“La internacionalización de Beeok ha significado
un proceso constante de aprendizaje”. Así refle-

xiona el camino recorrido Cristián Bustos, CEO de la
startup que fundaron en 2019 junto con Linco
Ñanco, Javiera Silva y Carolina Montt,
quienes crearon una plataforma de sof-
tware as a service (SaaS) con inteligen-
cia artificial, que apunta a solucionar
las necesidades de empresas en ges-
tión y certificación de huella de carbo-
no, cumplimiento regulatorio y per-
misología, entre otras.

Con más de 250 clientes en 10 países
de América Latina, y ya establecidos en
México, Perú, Colombia y Chile, aseguran
haber consolidado su presencia en diver-
sas industrias que buscan reducir su hue-
lla de carbono y mejorar su sostenibili-
dad. A través de ventas directas, alianzas
estratégicas y distribuidores en países como Ecuador
y del Caribe, la startup continúa expandiéndose, con
planes de globalizar el acceso a sus soluciones para la
gestión y certificación de la huella de carbono, co-

menzando con mercados anglosajones como Reino
Unido y Estados Unidos. “Queremos que Beeok sea
sinónimo de sostenibilidad empresarial y que cual-
quier organización, grande o pequeña, encuentre en
nosotros un aliado confiable en su camino hacia un
modelo de negocio sostenible y bajo en carbono”,
asegura Bustos.

Desde la compañía señalan que uno de los mayores
diferenciadores es su tecnología de inteligencia artifi-
cial, bautizada como “Artemisa”. Esta permite auto-

matizar procesos de monitoreo y acciones en
tiempo real, facilitando el cumplimiento de

requisitos legales. 
En cuanto a descarbonización, agre-

gan, ha permitido a las empresas calcular
“rápidamente” sus emisiones y aprender
cómo gestionarlas de forma efectiva.

La firma también ha incorporado di-
versas funcionalidades en su plataforma,
entre las que se encuentra una para me-

dir y hacer carbono neutral los eventos,
que se ha utilizado en distintas actividades

locales, como el Summit País Digital, y
que se usará en el EtMday, y en el sum-
mit del Instituto Tecnológico de Monte-
rrey en México. “Los eventos son res-

ponsables de importantes emisiones, y nuestra tecno-
logía permite medir, gestionar, reducir y compensar
este impacto en conciertos, congresos y festivales,
promoviendo así eventos sostenibles”, explica Bustos.

Beeok alista su estrategia de expansión global
YA CUENTAN CON CLIENTES EN 10 PAÍSES DE AMÉRICA LATINA:

La startup quiere convertirse en un
aliado para las empresas en su camino
“hacia un modelo de negocio sostenible y
bajo en carbono”. SOFÍA MALUENDA

Cristián Bustos, CEO y
cofundador de Beeok. 

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

07/11/2024
  $2.793.094
 $18.442.944
 $18.442.944

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

     320.543
     126.654
     126.654
      15,14%

Sección:
Frecuencia:

emprendedores
0

Pág: 2


