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Informalidad laboral en la region
aumento en mas de 14 mil personas

Erwin Schnaidt Avila
erwin.schnaidt@diariollanquihue.cl

un 14% aumentd la

informalidad laboralen

a Region de Los Lagos,

lo que equivale a un incre-
mento de 14.134 personas.

Tal indicador correspon-
de al boletin de informali-
dad laboral del Instituto Na-
cional de Estadisticas (INE),
correspondiente al trimes-
tre julio-septiembre de
2024, en el que también se
dio cuenta que el total de
trabajadores de esta catego-
riallegd alos 115.180 ocupa-
dos que no cuentan con se-
guridad social tanto en el as-
pecto previsional, como en
el de salud.

El INE también calculé
que la tasa de informalidad
fue de un 28,5% del empleo
regional para ese periodo, lo
queequivaleaunalzade0,3
puntos porcentuales (p. p.)
en 12 meses. Es decir, casiun
terciode los ocupados se de-
sempeiia de esa manera.

Ese indice es el mds bajo
de este aiio, ya que a contar
del trimestre enero-marzo
havariado entreun 29,6%y
31,1%, el mas alto anotado
en el trimestre marzo-ma-
yo.
Por género, el INE da
cuenta que el aumento de
ocupados informales fue in-
cidido tanto por hombres,
que subieron en un 16,7%,
COIMO por mujeres, que su-
maron un alza de 9,7%.

Ensu analisis por grupos
deedad, lamayor subida co-
rresponde al tramo de 15-34
arios (27%), aunque la ocu-
pacién informal se concen-
tra en el tramo etario 35-54
anos (43,7%).

PRECARIEDAD LABORAL
Ensu anilisis del boletin del
INE, el senador por la Re-
gion de Los Lagos, Ivin Mo-
reira (UDI), mencioné que
esta tasa de un 28,5% de
ocupacion informal “impli-
ca personas sin cotizacion
de salud o previsional, no
protegidas por el Seguro de
Cesantia o Ley Sanna (Segu-
1o para el Acompafiamiento
de Ninos y Ninas)”.
Moreira, quien hasta
agosto pasado integré la Co-
mision de Trabajo y Previ-

Incremento anual situd tasa regional de este concepto en un 28,5%. Lider de la CUT explicé que las
labores de este tipo permiten aumentar los ingresos, mientras el seremi del Trabajo dijo que hay
avances en la formalizacion, pero que no son suficientes.
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Implica personas
sin cotizacion de
salud o
previsional”.

Senader Ivan Moreira,

sion Social del Senado, esti-
mo que “en lo que queda de
este gobiernoy en el siguien-
te las prioridades deben es-
tar en seguridad publica y
en la inversion que lleve a
mds trabajos, pero con con-
trato, con proteccion social,
con jornadas y no seguir au-
mentando este estandar de
precariedad que significa
trabajar en la informali-
dad”.

El legislador se mostrd
preocupado porque la tasa
de ocupacion informal mas
alta esté en el tramo de 55
anos y mds (40%), ante lo
que planted que “fomentar
la contratacién de este seg-
mento, es premiar la expe-
rienciay cuidar el futuro”.

POR NECESIDAD

La presidenta de la CUT
(Central Unitaria de Trabaja-
dores) de la provincia de
Llanquihue, Sandra Aguilar,
considerd que estas cifras
responden a una necesidad
de los trabajadores, que bus-
can obtener mds y mejores
recursos econdmicos para
sus familias.

“Como siempre he di-
cho, la informalidad no es
buena. $¢ que las personas
lo hacen por necesidad, por-
que a lo mejor muchas per-
sonas han sido desvincula-
das de sus trabajos formales
y 1o han tenido la posibili-
dad de encontrar otro en
esas mismas condiciones”,
manifesté la dirigenta.

Precisé que aunque ese
tipo de trabajo puede mejo-
rar los ingresos en un mo-
mento, es una formade pre-
carizarel empleo alno tener
seguridad social ni de salud,
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lo que impacta tanto en el
trabajador comoen su fami-
lia.

La representante recono-
cié que “va a ser dificil bata-
llar contra la informalidad,
ya que el costo de vida es
muy elevado. Para tener
nuestras cosas, comose dice
vivir dignamente, hay que
sacrificarse”, lo que puede
asumir tanto el hombre co-
mo la mujer trabajadora.

Asegurd que el interés de
esa multigremial es el bie-
nestar de los trabajadores,
por lo que planted que “la
idea siempre va a ser tratar
de combatir un poco las in-
justicias sociales, tratar de
que esta clase obrera se dedi-
que a trabajar, pero para vi-
vir, no para sobrevivirni que
su enfoque sea solamente
trabajar, como es hasta aho-
ra”,

AVANCES INSUFICIENTES

Desu lado, el seremi del Tra-
bajo y Previsién Social, Ri-
cardo Ebner, puso el acento
en el contraste de las cifras
de empleo, ya que mientras
en un ano crece la informa-
lidad en un 14%, “en el tilt-
mo trimestre las personas

ELINE DIO CUENTA QUE MAS DE 115 MIL PERSONAS DE LA REGION TIENEN UN EMPLEO INFORMAL.

ocupadas aumentaron en
46,186 (12,9%)",

Admitié que aunque hay
avances en la formalidad la-
boral, “sabemos que no es
suficiente para muchas fa-
miliasde nuestra region. Por
es0, como Gobierno hemos
impulsado una serie de me-
didas para potenciar el mer-
cado laboral formal, comoel
aumento histérico del sala-
rio minimo, que en julio al-
canz6 los 500 mil pesos,
acompanado de unsubsidio
a las mipymes (micro, pe-
quenias y medianas empre-
sas). A través del Gabinete
Pro-Crecimiento y Empleo,
estamos agilizando 226 pro-
yectos de inversién privada,
claves para el desarrollo de
las 16 regiones del pais. Y es-
tamos acelerando la ejecu-
cidndeinversién piiblica, lo
que estimula la economia y
promueve el crecimiento de
empleo”.

Ebner afirmé que con el
Presupuesto de la Nacién
2025 “seguiremos poten-
ciando la inversién piiblica,
en obras fundamentales pa-
ra la ciudadania, para forta-
lecer el empleo vy el desarro-
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40%

es el indice de
informalidad mas alto
enun grupo etario: el
tramo de personas de
55 o mas.

AGENCIAUNO

43,7%

es el porcentaje en el
tramo etario 35-54
afios,en el quela
ocupacion informal se
concentra en la region.




