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La instancia será en modalidad presencial y virtual 

Más de 500 vacantes 
ofrecerá feria laboral 
para extrabajadores de 
Huachipato 
Empresas nacionales y de la Región del Biobío estarán disponibles 
desde hoy hasta el viernes 8, considerando una variedad de opciones 
que se ajusten a las necesidades de empleabilidad. 

Por Diana Aros Aros 
danaarosidiaroelsurcl 

'oy miércoles inicia la feria 
laboral destinada a extra 
bajadores de Siderúrgica 

Huachipato, quienes perdieron 
sus puestos de trabajo tras el cie 
rre indefinido de la usina, deci- 
sión del Grupo CAP que afectó a 
2.500 empleos directos. La instan 
cia se llevará a cabo de manera 
presencial durante hoy y maña- 
na,en dependencias delacompa- 
ñía, y se extenderá de manera vir- 
tual hasta el viernes. La feria tam: 
bién dispondrá ofertas laborales 
para aquellos trabajadores de em: 
presas contratistas de la siderúr- 
ica que también sevieron afecta- 
los por el cese de operaciones. 
En relación a las empresas que 

participarán, serán 35 firmas tan- 
to del Biobío como nacionales. La 
seremi del Trabajo y Previsión So- 
cial, Sandra Quintana, señaló que 
también hay empresas interna- 
cionales. “Hay una empresa, por 
ejemplo, que es el Grupo Clave, 
Ellos llevarían gente a España, 
porqueestán buscando en el área 
manufacturera. Yo creo que nos 
va a dar un buen resultado”, dijo. 

La autoridad detalló que una 
vez terminada la feria realizarán 
un seguimiento de cuántos fue 
ron los contratos que se lograron 

y silos perfilesde lostrabajadores 
de Huachipato cumplían los re. 
querimientos de las empresas. 
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359 
serán las empresas que 
participarán de la feria y 

tendrán disponible un total 
de 505 puestos de 

trabajo. 

50 
son las vacantes 

aproximadas gestionadas 
por Sence para la jornada 
virtual de postulaciones 

que incluye la feria. 

Asimismo, explicó que “todos los 
empleos que se logren a partir de 
esta feria también van a tener el 
subsidio a la contratación, que 
eso es importante. Este subsidio 
es paratodos los trabajadores que 
fueronextrabajadores de Huachi 
pato y que sean contratados por 
estas empresas”. 

PARTICIPACIÓN 
SECTORIAL 

El directorregional del Servicio 
Nacional de Capacitación y Em 
pleo (Sence), Daniel Jana, aclaró 
quela instancia se trata de un es- 
fuerzo que busca responder a las 
necesidades de quienes han sido 

Hasta las 10:00 horas se podrá acceder a las postulaciones. 

Plazo para postular al 
Subsidio Eléctrico 
vence hoy 

Autoridades regionales conti 
núan reforzando el llamado a 
las familias a solicitar el Subsi 
dio Eléctrico. El beneficio ha 
permitido que más de 170 mil 
hogaresenla Región del Biobío 
enfrenten de mejor manera el 
alza en las tarifas eléctricas, 
brindando un respaldo econó 
mico fundamental. 

El seremide Energía (s),Pablo 
Pinto, explicó que “este subsidio 
es fundamental para proteger a 
nuestras familias más vulnera 
bles y asegurar que puedan en 
frentar de mejor manera el in 
cremento en las tarifas eléctr 
cas. Invitamos a todas aquellas 
personas que aún nolo han he 
cho, a postular y acceder a este 
apoyo que ya ha beneficiado a 
miles de hogares en nuestra Re 

ión. Sabemos que las alzas en 
lascuentas de electricidad afec 

  

tan significativamente a mu- 
chas familias, y este subsidio 
busca darles un alivio real y 
tangible”. 

El beneficio consiste en un 
apoyo mensual que se entrega- 
rá durante seis meses a las fa 
milias seleccionadas en el pri 
mer semestre de 2025. Ade- 
más, se espera que en abril del 
próximoañose abra un nuevo 
proceso de postulación para 
cubrir el segundo semestre. 
Aquellas personas que ya fue: 
ron beneficiadasenla primera 
convocatoria no necesitan 
postular nuevamente, ya que 
el subsidio se reflejará de ma- 
nera automátican la boletaa 
partir de enero. 

El plazo de postulación ven 
cehoy alas 10.00 horas y losin- 
teresados pueden realizarlo en 
dependencias de Chile Atiende. 

afectados por el cierre siderúrgi 
co, “creando oportunidades con 
cretas dereinserción laboral y de- 
sarrollo profesional”. 

Hastalafechason 35lasempre 
sas confirmadas: Camanchaca 
Pesca Sur S.A, Camanchaca S.A,, 
CRCC (China Railway Construc 
tion Corporation), Asmar, Nutri 
ser, Inchalam, Arauco, Antofagas 
ta Minerals, EFE, Blumar, AdCon- 
sulting, Puerto Talcahuano, Co 
delco, San Vicente Terminal In: 
ternacional(SVTI),CMPC, Rands- 
tad EST, Ingeniería Consciente 
JEJ, Industria de Acero Manufac- 
turado (Indama), RAM y CIA. 
Lada, Eurofirms EST, Demac Ta 
lento, Essbio, Spence BHP,Grupo 
Clave, Buses Bío Bío, Universidad 
AndrésBello, Inmobiliaria Aítue, 
AquaChile, United Sistemas de 
Tuberías, Equans, Serfocol, OXY, 
Rucalhue, Gesfor y Eisesa, las que 
tendrán un total de 505 puestos 
de trabajo disponibles. A ellos, se 
suman cerca de 50 que fueron 
gestionados por Sence parala jor: 
nada de postulación virtual. 

“Para lograr esta participación 
hemos trabajado estrechamente 
con diversos gremios y hemos 
identificado empresas que no so. 
locuentan con vacantes, sinoque 
además están comprometidas 
conlareactivación del empleoen 
la Región y valoran el talento yla 
experiencia de estos trabajado- 
res”, señaló Jana 

La feria laboral, encabezada por Sence, se realizará en dependencias de Siderúrgica Huachipato. 

  

e Subsidio de Contrato 

Las empresas podrán optar al 
Subsidio de Contratación por ca- 
da extrabajador de Huachipato 
que sea formalizado en las postu- 
Taciones de la feria laboral. 

  

e Bolsa Nacional 
Alasofertas laborales postulables 
en línea se sumarán más de 5 mil 
puestos de trabajo que estána dis- 
posición en el país en la Bolsa Na- 
cional de Empleo. 

  

Equipos perderán conectividad a nivel regional 

Entel iniciará este mes el apagado 
gradual de la red 2G en el Biobío 
A la fecha, se registran 2.163 conexiones activas en la zona. La compañía llamó a sus clientes 
a realizar el recambio de sus dispositivos. 

El próximo lunes 11 de no- 
viembre la compañía Entel co- 
menzará a efectuar el recambio 
de su red 2G en la Región del Bio- 
bío, donde aúnse registran 2.163 
conexionesactivas.Sobre el avan- 
ce del proceso en la zona, a la fe- 
cha se contabilizan 1.818 recam- 
bios efectivos de equipos, lo que 
corresponde al 45,7% del avance 
para la zona. 
La empresa indicó quelosadul 

tos mayores son quienes mantie- 
nenestosequipos conectados la 
red 2G, porlo queinstan a revisar 
estos dispositivos. Asimismo, des- 
de Entel explicaron que parte de 
losbeneficios disponiblesson rea- 
lizar este recambio gratuito, diri 
gidoalos mayores de70 años ola 
obtención de un descuento de 
$20.000 en la compra de un nue- 
vo celular para los otros grupos 
de clientes que tengan equipos 
conectados a 2G. En este último 
caso, es requisito esencial dispo- 

El proceso de 

desconexión de la red 2G 

en la Región registra un 

avance del 45,7%, con el 

recambio de 1.818 

equipos.   

VINCULACIÓN LABORAL 
Laseremi del Trabajo, en tanto 

se refirió a cómo fue el proceso 
que llevó a concretar esta feria. 
Sandra Quintana indicó que el 
trabajo inicióconel Ministeriode 
Economía, entidad a través de la 
que secontactó a grandes empre- 
sas de la zona norte, principal 
mente del área minera, y poste 
riormente afirmas deotraszonas 
del país, y se compartieron bases 
de datos, las que fueron redirigi 
dos aSence. 

“Nosotros hicimos un catastro 
de empresas que pudiesen parti- 
cipar.Se han buscado distintasal 
temativas para llegar a estas em- 

presas (.) Aquí se presentó tam 
bién la intención de colaboraren 
la Región de otras empresas que 
tambiénse han visto sensibiliza- 
das con lo que está ocurriendo 
conlostrabajadores de Huachipa 
to y laidea de colaborar y apoyar 
hogares”, dijo Quintana. 

Además, dio a conocer que co 
mo Seremi del Trabajo se reunie 
ron con la Asociación de Indus- 
trias Metalúrgica y Metalmes 
nicas (Asimet) quienes manifes- 
tarontambiénsu intención deser 
parte de la feria y aclararon que 
sus firmas asociadasya hanreali- 
zado contrataciones previas aex: 
trabajadores de la siderúrgica. 

  

    
ner el equipo anterior en los bu: 
zonesubicados en cualquier tien- 
da del país. 

Además, actualmente, todas las 
sucursales Entel en la zona están 
disponibles para apoyar el recam: 
bio deequipos26 y orientar alos 
clientes respecto del proceso. 

“Definimos un plan especial 
para abordarel recambio de equi 
possincosto de los mayores de 70 
años en zonas rurales y urbanas 
desegmentos vulnerables, con la 

El próximo lunes comenzará a efectuar el recambio de su red 2G a nivel regional. 

finalidad de que nadie se quede 
atrás en este recambio tecnológi 
co y tengan la posibilidad de op- 
taraunequipo desimilarescarac- 
terísticas, pero con acceso a redes 
más modernas”, explicóla geren- 
tadeSostenibilidad y Comunica: 
cionesde Entel, Francisca Horen- 
zano. 
Alo anterior, la ejecutiva aña- 

dió que el recambio de la red 2G 
permite “mejorar la calidad y ra 
pidez del servicio, así como libe 

rar espacio físico en nuestras to- 
rres, reducir el consumo de ener- 
gía y disminuirnuestra huella de 
carbono para dar paso al desarro- 
Mo de las redes más modernas”. 

La iniciativa también se hace 
cargo de la inclusión digital de 
personas mayores como grupo 
Objetivo de interés y responsabi- 
lidad medioambiental, ya que el 
apagado de la red tiene un impor: 
tante impacto en la disminución 
de la huella de carbono.
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