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ACTUALIDAD

Peirano visito la zona
para participar en
una actividad sobre
empleabilidad.
Abordd el rol de su
plantel en esta
materia, pero
también los aranceles
regulaclos y el FES.

Por Nicolis Arrau Alvarez
nicolasalvarezadiarioelsurd

a sede penquista de la Uni-
Lversidad Santo  Tomds

(UST) recibio por primera
vez la Semana de la Empleabili-
dad, Emprendimiento e Innova-
cion (SEEI), una iniciativa estra-
tégica que este ano alcanzo su
cuarta versién a nivel nacional.
Enesecontexto, laeconomistay
rectora del plantel, Claudia Pei-
rano, recalca que es primera vez
que esta iniciativasale de Santia-
go por el interés que mostro la
casa de estudios en la zona por
potenciar la reflexidn y discu
sién sobre buenas prdcticas en
todas estas materias, ya sea enes-
tudianteso egresados de carreras
técnicas o profesionales.

“La empleabilidad es el propo-
sito final de las instituciones de
educacién superior, porlo tanto,
es un trabajo permanente que se
inicia desde la admision y que
acompafia a los estudiantes,
egresados y titulados a lo largo
de la vida. Lo importante de te-
ner hitos como este, donde uno
se detiene un momento para re-
flexionar, conocer e inspirarse
con experiencias de éxito y de
aprendizaje, es tener un instante
€N que nos encontremos perso-
nas de la UST, emprendedores y
empleadores, gente que conoce
la realidad y los requerimientos
de la Region”, enfatiza.

-Biobfo ha sufrido con el cierre
de industrias emblemdticas, hay
problemas de empleabilidad y re-
cién comienzaaandar un plan de
fortalecimiento. {Cudl serd el rol
de su universidad en el aporte al
desarrollo regional?

La rectora cree que “hay
un espacio importante
para sequir mejorando el

crédito como una
herramienta estandar”
dentro del sistema.

Claudia Peirano, rectora de la Universidad Santo Tomas:

“El desarrollo de la
Region depende de
que todos trabajemos
en alta sintonia”

-Eldesarrollo de la Regidn y del
pais depende de que todos los ac
tores podamos trabajar en alta
sintonia y de manera muy cola-
borativa. El progreso lo alcanza
TeMOs CON PErsonas bien forma
das, con competencias personales
y profesionales que hoy se requie-
ren, en colaboracion con emplea-
doresy quienesestdn invirtiendo
o reconvirtiendo sus procesos
productivos. Entonces, el rol de
nosotros es trabajar de manera
muy coordinada contodos los ac-
tores puiblicosy privados para su
mar esfuerzos y formar personas
con competencias y espiritu, que
coincidan conlos nuevos desarro-
llos productives.

En 2025, la UST abrird en Con-
cepcion lanueva carrera de Inge-
nierfa Civil Informitica y Siste-
mas Inteligentes, profesion que
para ese afio proyecta recibir
unos 35 estudiantes. La rectora
cuentaquelaideadeabrirestees-
pacioenlaFacultad de Ingenieria
respondea unaexperiencia ejecu-
tada en 2024, en Santiago, y que
se conecta con los nuevos desa-
rrollos y demandas por alta tec-
nologia, gestion de datos o inteli-
gencia artificial aplicada a distin-
tos ambitos productivos.

-£Qué dreas producti-
vas podria cubriresta
nueva carrera?

-Vemos que, pe-
se a las dificul-

tadesecondmicas que sufre la Re
gion, hay muchas iniciativas, tan-
to planes piblicos-privados como
planes de inversion, y mucho in
terés desde la formacion de perso
nas en este dmbito, lo que le per-
mite alosestudiantes tenerunal
to nivel de empleabilidad, traba
jara distancia, por cuenta propia,
desarrollar sus propios empren-
dimientoso estar conectados con
niveles de trabajo super intere-
santes aplicados a sectores como
salud, educacion oel drea produc-

tiva. El campo profesional piibli
co-privado es muy amplio.

ARANCELES Y NUEVO
SISTEMA FES

-Usted ha ]Esianteado que la de-
finicién de los aranceles regula-
dos 2026 serd relevante parael fu-
turo de la educacién superior.
{Qué tan relevante?

-Tal como estd la propuesta de
Financiamiento Publico para la
Educacion Superior (FES), el sis
temade educacion superior pasa
rdadepender cada vez mdsdelos
aranceles regulados, aranceles

que se regulan hoy para
gratuidad. Por lo tanto,
esto nos obliga como
pais a tener una me-
jor gobernanza del

sistema de aranceles regulados y
un sisterna mds robusto que per
mitamonitorear cudl esel impac-
to que va teniendo en la oferta de
carreras, y suconexion con losre-
querimientos para el desarrollo
productivo. No basta con tener
un buen cdlculo en base a gastos
u otras variables de cada carrera
o universidad, sinoque pensamos
que es muy importante que este
Pproceso sea técnicamente muy
robusto y que como sociedad en-
tendamos cudles son las conse-
cuencias que trae.

-Todavia no se conocen los va-
lores del tercer paquete de aran-
celes regulados 2026. {Qué le ge-
nera ese desconocimiento?

-Genera incertidumbre y nos
motiva a tener siempre una ges-
tion extremadamente eficiente y
aestar muy atentosa como se va
configurandolaestructura finan-
ciera a la que tenemos que irnos
adecuando.

<Y cémo estd hoy la salud fi-
nanciera de la UST?

Mas alld de lo que diga, todos
nuestros estados financieros son
publicos. En ese sentido, 1a Supe-
rintendencia de Educacion Supe-
rior ha hecho un trabajo muy ac-
tivo nosclo con lasinstituciones,
sino que también con las empre-
sas auditoras de nuestros proce-
sos financieros. En ese espacio,
afortunadamente, el rumbo, laca-
pacidad de gestién y las decisio-
nesacadémicas que haseguidola

Claudia Peirano estuvo
presente en la cuarta version
del SEET, instancia que se
desarrolld por primera vez
fuera de Santiago.

UST nos permiten mirarel futuro
con optimismo. Somos un plan-
tel que ha logrado ser estable y
sostenible para avanzar en nues-
tro proyecto educativo.

La sede penquista de la UST
cuenta con una matricula de
1.700 estudiantes, de los cuales
el 80% se inserta en la politica
de gratuidad y un 11% financia
sus estudios a través del CAE. Ba-
jo ese marco, Claudia Peirano
plantea que hay bastante acuer-
do dentro del sistema sobre lo
positivo que es tener una politi-
ca que permita condonar parte
de las deudas, mejorar las condi-
ciones para quienes estdn pa-
gando y tener un beneficic para
quienes han pagado oportuna-
mente sus créditos.

“Esa parte de la propuesta nos
parece adecuada. Ahora, a nivel
internacional el estdndar es te-
ner sistemnas de créditos, pero la
propuesta de este fondo rotato-
rio es bastante novedosa. Pienso
que hay que conocer mucho
mds las proyecciones y los and-
lisis, su modelamiento, de cémo
serfaesto a futuro (..) Hay un es-
pacio importante para seguir
mejorando el crédito como una
herramienta estdndar con la cu-
al operan los sistema de finan-
ciamiento”, sefiala.

i L T e prycinds
)il este

gobierno, tal como gsta hoy la
propuesta’

Tenemos un proyecto muy sé-
lido, solvente, y con unaalta pro-
yecciénen Biobio, al igual que en
el resto de las regiones. Espera
mos poder desarrollar toda la efi
cienciaoperacional que tenemos
que seguir implementando para
que iniciativas comoestano afec
ten la sustentabilidad de nuestro
proyecto educativo.

L0 DE LA USS ES UNA ANECDOTA DENTRO DEL
POTENTE DESARROLLO DE LAS INSTITUCIONES"

La rectora Claudia Peirano también analiza el recien-

cen’, insiste.

te caso que involucrd a la Universidad San Sebastian
(USS)y a la exministra de Educacion Marcela Cubillos,
(?uien recibia por parte del plantel un sueldo de $17 mi-
llones. Sabre el punto, sostiene que lo que ocurrid “es
una anécdota dentro del potente desarrollo que hoy de-
muestran todaslasinstituciones de educacion supenor
tanto universitarias como técnicas del pais”. Agrega
que el pais cuenta con un marco normativo sélido pa-
ra resguardar la calidad de las instituciones, ya sean
piiblicas o privadas, y que Chile esta preparado para
var y regular un sistema de educacidn superior de
alta calidad en todas las regiones.
“"Lo que conocimos en las noticias es un caso puntual
y las instituciones que nos norman tienen todas las
atribuciones para indagarlo en detalle, tal como lo ha-



