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OMEDIO AMBIENTE 

COP16 ACUERDA UN FONDO 
MUNDIAL PARA PAGAR POR EL USO 
DE RECURSOS GENÉTICOS 

cumere.El acuerdo fue alcanzado ayer y podría distribuir 
fondos por un monto estimado de mil millones de dólares 
al año para conservar la biodiversidad. 

Agencias 

aCOPI6 logró el consen- 
L; en uno de los temas 

más dificiles al acordar 
ayer sábado la creación de un 
fondo mundial paraestablecer 
pagos por el uso de secuencias 
genéticas digitalizadas, deno- 
minado Fondo de Cali, que 
también garantizará el reparto 
delos beneficiosobtenidos por 
la biodiversidad. 

Enuna negociación quese 
largó por más de 12 horas des- 
de la tarde del viernes hasta la 
mañana de ayer, los países logra- 
ron ponerse de acuerdo en este 
aspecto dela agenda, que con- 
templa además una “justa y 
equitativa” distribución de los 
beneficios obtenidos por las se- 
cuencias genéticas digitales alos 
pueblos indígenas y comunida- 
deslocales. 

“¡Otro gran logro para la 
COP16 de Colombia! Se acordó 

en plenariael fondo mundialen- 
focado enla distribución justa y 
equitativa de los beneficios deri- 

vados dela información de se- 
cuencias digitales de recursos 
genéticos. Su nombre será Fon- 
do de Cali, en homenaje a esta 
histórica COP de biodiversidad”, 

celebrólaministrade Ambiente 
y Desarrollo Sostenible de Co- 
Jombia, Susana Muhamad. 

Para Muhamad, anfitriona y 
presidenta de la reunión, esta 
decisión supone “un paso im- 
portante hacia la justicia am- 
biental y la pazcon la naturale- 
za”, lema de la COPI6. 

Loaprobadoes un proyecto 

    

LA CONFERENCIA SE REALIZÓ EN CALI, COLOMBIA, 

queincluye pagos por parte de 
grandes farmacéuticas, agroin- 
dustrias y biotecnología por el 
usoque hagan de losrecursoge- 
néticos, algo que según los ex- 
pertos podría recaudar hasta 
1.000 millones de dólaresalaño 
paralaconservación yrestaura- 
ción dela biodiversidad. 

“Sin la naturaleza, no hay 
medicinas que salven vidas. 
Pero es justo que quienes uti- 
lizan o dependen de los re- 
cursos biológicos contribu- 
yan a su conservación (...) 
Los compromisos adquiridos 
en Cali serán tan sólidos co- 

mo la aplicación que hagan 
los países cuando abandonen 
este foro”, dijo Martin Har- 
per, director general de 
Birdlife International tras la 
aprobación del fondo. 

OTRO ACUERDO CLAVE 
Este esel segundo gran acuer- 
do queselogra enlarectafinal 
dela COPI6 de Cali, después de 
que en la madrugada se apro- 
bara el reconocimiento de la 
contribución delas comunida- 
desindígenas, aftodescendien- 
tes y comunidades locales al 
cuidado y la preservación dela 
biodiversidad. 

La aprobación se dio en la 
prolongación de las negociacio- 
nesdelaCOPIGen Calieimplica 
“lacreación de un nuevo órgano 
subsidiario del Artículo 8)” del 
Marco Global de Biodiversidad 
Kunming Montreal, según la 
Cancillería colombiana. 

“¡Histórico! Alcanzamos por 
consenso un gran acuerdo alre- 

    
dedor del artículo] con 3gran- 
deslogrosen la COPI6 Colom- 
bia”, expresó en su cuenta de X 
la ministra de Ambiente y Desa- 
rrollo Sostenible de Colombia, 
Susana Muhamad, presidenta 
dela reunión. 

  

culog] para pueblosindígenas y 
comunidadeslocales. Reconoci- 
miento de los pueblos aftodes- 
cendientes como custodios dela 
biodiversidad en el Convenio y 
establecimiento del programa 
detrabajo para estas comunida- 
deshasta el 2030”. 

“Con este hecho se recono- 
ceel valor delos saberes tradi- 
cionales de los pueblos indíge- 
nas, afrodescendientes y co- 
munidades locales, se salda 
una deuda histórica en el Con- 
veniosobre Diversidad Biológi- 
ca (CDB) de26años”, agregó la 
ministra. 

El canciller colombiano, 
Luis Gilberto Murillo, destacó. 

que este es un “logro para el 
mundo” y añadió que, en parti- 
cular para su país “y para Amé- 
rica Latina y el Caribe, este reco- 
nocimientotiene una importan- 
cia particular”. 

“Nuestros territorios, que 
abarcangran partedelariqueza 
natural del planeta, han sido 
también hogar de comunidades 
y pueblos afrodescendientes e 
indígenas cuyas prácticas soste- 
nibles son esenciales para en- 
frentarlos desafíos ambientales 
quehoyenfrentamosanivelglo- 
bal”, expresóelcancilleren lase- 
sión plenaria. 03 
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UNAB trabaja constantemente en el desarrollo de 
una oferta académica que se caracteriza por la di- 
versidad de susáreas de estudio, por la flexibilidad 
de impartición y su carácter innovador; todo esto 
para que el alumno no pierdala oportunidad de es- 
tudiar sólo por razones de tiempo o distancia. 
Las 11 facultades que forman parte de la Universi- 
dad, cuentan con una amplia oferta en materia de 
programas académicos: Doctorados, Magíster, Es- 
pecializaciones, Postítulos, Diplomados y Cursos, 
tanto en modalidad presencial, live (clases en vivo) 

y 100% online. 
En la actualidad, UNAB exhibe una oferta integral 
que abarca más de 50 programas de Postgrado en 
distintas áreas del conocimiento; esto en las moda- 

lidades presencial y 100% online. En este contexto 
destacan sus programas online: MBA Executive, Ma- 
gíster en Salud Pública, Magíster en Dirección y Li- 
derazgo para la Gestión Educacional, Magíster en 
Dirección de Operaciones y Logística, y Magíster en 
Ingeniería Industrial. 

¿Por qué elegir un postgrado en la UNAB? 

UNAB es una universidad acreditada en Chile y   
O 

Universidad 
Andrés Bello» 

0 

Postgrados 

18 

PROGRAMAS EN MODALIDAD 
PRESENCIAL Y 100% ONLINE 

Economía y Negocios 
Ingeniería 
Educación y Ciencias Sociales 
Derecho 
Odontología 
Ciencias de la Rehabilitación 
Medicina 
Enfermería 
Ciencias de la Vida 
Ciencias Exactas 

Campus Creativo 

Postgrados UNAB: 

Una oferta académica 
amplia, flexible e 

innovadora 
Estados Unidos, con una formación de capital hu- 

mano avanzado. Es líder en modalidad online en 
el segmento de Postgrados. Se trata de la prime- 
ra universidad privada no tradicional acreditada 
en Investigación. Cuenta con 14 programas de 
Doctorado. Asimismo, posee más de 50 progra- 
mas de Postgrado en distintas áreas del saber y 
más de 160 convenios internacionales. 
Por ejemplo, los programas de Magíster de la Fa- 

cultad de Economía y Negocios (FEN), cuentan 
con la opción de doble título con la Universidad 
de Lleida. Estos son los siguientes: 

1. Magíster en Dirección de Personas y Gestión 
del Talento (UNAB) = Máster en Dirección y Ges- 
tión de Personas (UdL) 
2. Magíster en Finanzas (UNAB) = Máster en Ges- 
tión Financiera (UdL) 
3. Magíster en Marketing e Inteligencia de Mer- 
cados (UNAB) = Máster en Dirección de Marke- 
ting(UdL) 
4. Magíster en Tributación (UNAB) = Máster en 
Tributación y Fiscalidad (UdL) 
5. Magíster en Dirección de Empresas (UNAB) = 
MBA Internacional (UdL), 

+INFO EN POSTGRADOUNAB.CL 
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