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Gobierno Universitario Ufro entrega
pr~—2sta de ajuste financiero

MED a desde disminucion de honorarios de profesores a través de la revision de horas
doc lisminucion de remuneraciones del rector y vicerrectores.

El Aus
cronica@australtemuco.cl

na serie de importan-
u tes ajustes en la bus-
queda de equilibrios
necesarios parael presupues-
t02025 dela Universidad de La
Frontera, “abordando con res-
ponsabilidad v perspectiva la
actual situacion financiera™,
realiz6 la comision constituida
para estos efectos en el seno
del Gobierno Universitario,
que cuenta con representacion
triestamental.

En laquinta sesion de este or-
ganismo, realizada el pasado
28 de octubre, seestablecieron
cuatrograndes puntos: concre-
tar un plan de ajuste presu-
puestario formalizado, que
equilibre ingresos y egresos
centrales; fortalecimientoy di-
versificacion de la matriz dein-
gresos; ajustes al gasto, y com-
promisos a implementar en
corto plazoy durante el primer
semestre de 2025,

PLAN DE AJUSTE

Respecto del plan de ajuste
presupuestario formalizado,
este debe alcanzar un estado
de resultado positivo en 2
afios, lograr en el corto plazo
un flujo de caja que garantice el
proyecto educativo y concre-
tar de modo paulatino un fon-
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EL GOBIERNO UNIVERSITARIO REALIZO UNA SERIE DE AJUSTES Y MEDIDAS ANTE LA SITUACION FINANCIERA.

dode reserva consolidado en 2
anos. Ademas, entre otras con-
diciones, debe resguardar el
proceso de Acreditacion Insti-
tucional.

Respecto del fortalecimiento
y diversificacion de la matriz
de ingreso, se aspiraa concre-
tarunaactualizacion de los va-
lores de aranceles y derecho
bisico, evitando mantener va-
lores por debajo de los arance-
les regulados, mejorar las es-
trategiasinstitucionales parala
captacion de recursos naciona-
les einternacionales; fortalecer
las estrategias que determinan

Los pasos siguientes

® El comunicado senala que “desde el Gobierno Universitario
agradecemos el valioso trabajo de la comision y los aportes de
cada uno de los estamentos, que han permitido realizar im-
portantes ajustes y buscar los equilibrios necesarios para el
presupuesto 2025. Tras el cierre de este trabajo, el martes 29
de octubre se presento a la Junta Directiva de la Universidad
de LaFrontera la propuesta del plan de ajuste, y el pasado 30
de actubre se remitié a la Superintendencia de Educacion Su-
perior, seguin lo comprometido previamente con esa entidad.

GASTO Y COMPROMISOS

Respectoal punto 3, “ ajustes
al gasta”, se debe generar un
plan de austeridad definido

laofertay matricula de pregra-
doy postgrado, lograr incre-
mentos en la recuperacion de
cuentas por cobrar.

triestamentalmente; control y
priorizacién consensuada de
la inversion; llevar a cabo un
proceso de analisis y decisio-
nes de renovacion que reguar-
de la sustentabilidad institu-
cional, considerando ajustes
presupuestarios parala dismi-
nucién de honorarios docen-
tes a traves de la revision de
horas docentes y la disminu-
cion de honorarios no docen-
tes; resguardar como medidas
de eficacia para no renovacio-
nes de contrato criterios que
consideren desempefio, anti-
giiedad (menor a 2 afios, me-
nor a5 anos) y otros €asos con
visado juridico.

Finalmente, en lo que respec-
taalos compromisos aimple-
mentar en corto plazo y du-
rante el primer semestre de
2025, contempla la revision de
estructuras institucionales, re-
visién de asignaciones y pres-
taciones de servicios, explorar
mecanismos de control, dismi-
nucién en las remuneraciones
tanto del rector como vice-
rrectores a partir de diciembre
de 2024, en un 20% y 15%, res-
pectivamente, a lo que se su-
manacciones comunicaciona-
les que permitan la bajada de
informacion hacia facultades y
otras unidades en considera-
cion a la complejidad del mo-
mento de ajuste presupuesta-
rio, restructuracion y otras
medidas. 3




