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Controlador de Banmédica 

    
concreta su primera venta 
y pacta su salida de Perú 
El holding controlado por United Health Group venderá su negocio de 
salud en Perú al grupo Romero, en cerca de US$ 300 millones. La cifra 
anticipa una difícil enajenación de sus unidades de Colombia y Chile. En 
2018, United Health pagó US$ 2.800 millones por Empresas Banmédica. 

CARLOS ALONSO 

El16 de julio, empresas Banmédica, 

a través de su grupo controlador 

United Health Group Incorporated, 

envió un hecho esencial a la Comi- 

sión para el Mercado Financiero 

(CMF), anunciando su intención de 

vender sus operaciones enSudamé- 

rica, loqueincluiría las operaciones 

en Chile, Perú y Colombia. 

Y este 31 de octubre se comenzó a 

materializar la venta de una de sus 

filiales. El grupo anunció este vier- 

nes que, con fecha 31 de octubre de 

2024, su filial Empremédica suscri- 

bió un contrato de compraventa de 

acciones con Grupo Crédito S.A., 

del grupo Romero, para la venta de 

sus 24.627.219 acciones en la socie- 

dad peruana Pacífico S.A. Entidad 

Prestadora de Salud (Pacífico EPS), 

que corresponden al 50% del capi- 

tal accionario, en 950.850.000 soles, 

unos US$251 millones. 

Además, las partes firmaron un 

acuerdo de terminación del contra- 

to de asociación en participación 

celebrado entre Empremédica y Pa- 

cífico Compañía de Seguros y Rea- 

seguros en 2014 para el desarrollo del 

negocio de seguros de asistencia mé- 

dica, en virtud del cual esta última 

pagará a Empremédica la cantidad 

de 180.000.000 soles, unos US$47,6 

millones. 

El cierre de la transacción está su- 

jeto al cumplimiento de ciertas con- 

diciones usuales para este tipo de 

operaciones, incluyendo la obten- 

ción de autorizaciones regulatorias 

en Perú. Una vez materializada la 

transacción, Banmédica dejará de 

tener participación en el negocio de 

prestaciones de salud, seguros de 

salud y seguros de asistencia médi- 

ca en Perú. 

Banmédica reportó en 2023 ventas 

por unos US$ 2.800 millonesen los 

tres países en los que opera, pero 

Chile aportó el 62%; Perú, el 25%, y 

Colombia, el 13%. El Ebitda, una 

medida operacional clave para me- 

dir la salud de un negocio, alcanzó 

a US$ 277 millones y las utilidades 

finales, a US$ 67 millones. Perú y Co- 

lombia contribuyeron el año pasa- 

do con el 48,4% del Ebitda. 

Perú aportaba casi un tercio del 

Ebitda del holding Banmédica, ad- 

quirido en 2018 por UHGa los gru- 

pos Penta y Fernández León en US$ 

2.800 millones. Probablemente, cre- 

en personas ligadas a la operación, 

UHG siga ahora con la venta de su 

negocio en Colombia, donde tam- 

bién tiene socioslocales y la venta del 

negocio de Chile quede para el final. 

La venta de Perú, sin embargo, an- 

ticipa que el precio a recaudar por 

los tres países estará muy por deba- 

jo de lo que el grupo estadouniden- 

se pagó hace más de cinco años. 

Colombia y Chile 

En Colombia, Banmédica tiene el 

76% de Colmédica Medicina Prepa- 

gada, símil de las isapres, con una 

participación de mercado del 23,73% 

al cierre de 2023. Facturó US$ 361 mi- 

llones y ganó US$ 30 millones. En el 

negocio de las prestaciones, Banmé- 

dica participa en las clínicas Del 

Country y La Colina. 

En Chile, el holding tiene dos isa- 

pres -Banmédica y Vida Tres- y va- 

rias clínicas, entre ellas la Clínica 

Santa María, su mejor activo. Las 

dosisapres vendieron en 2023 más de 

US$ 1.200 millones y capturaron el 

26,4% de los afiliados y el 28,4% de 

los beneficiarios. Fuentes ligadas al 

negocio dicen que difícilmente los 

estadounidenses logren vender el 

negocio chileno en partes: la relación 

entre sus clínicas e isapres es muy di- 

fícil, dicen, de deshacer y vender por 

separado. 

Banmédica es un grupo de tama- 

ño relevante, pero que representa 

menos del 1% de la facturación de la 

gigante estadounidense, creada en 

1977 en Minnesota.Q 
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Creación de empleo 
decepciona en 
EE.UU. ad portas 
de la elección 
presidencial 
El informe de empleo del Departamento de 
Trabajo fue el último dato económico 
importante antes de que los estadounidenses 
decidan quién será su próximo mandatario. 

AGENCIAS 

El aumento del empleo en Estados 

Unidos se desaceleró fuertemen- 

te en octubre ante los efectos pro- 

vocados por los huracanes y las 

huelgas de los trabajadores de las 

fábricas aeroespaciales, pero la 

tasa de desempleo se mantuvo 

estable en un 4,1%, ofreciendo 

garantías dequeel mercadolabo- 

ral se mantiene en una base sóli- 

da antes delas elecciones del pró- 

ximo martes. 

Las nóminas no agrícolas crecie- 

ron en 12.000 puestos de trabajo 

el mes pasado, tras incrementar- 

seen 223.000 en septiembre, in- 

formó este viernes la Oficina de 

Estadísticas Laborales del Depar- 

tamento de Trabajo. 

Economistas consultados por 

Reuters habían previsto un au- 

mento de 113.000 puestos de tra- 

bajo. Las estimaciones oscilaban 

entre la ausencia de creación de 

empleo y la creación de 200.000 

puestos. 

El informe de empleo del Depar- 

tamento de Trabajo fue el último 

dato económico importante antes 

de que los estadounidenses acu- 

dan alas urnas para elegira la vi- 

cepresidenta demócrata Kamala 

Harris o al expresidente republi- 

cano Donald Trump como próxi- 

€, a 

mo mandatario del país. 

Los estadounidenses no se han 

entusiasmado con los buenos re- 

sultados de la economía, que ha 

eclipsado a sus pares mundiales, 

irritados por los altos precios de 

los alimentos y los alquileres. Los 

escasos despidos han sido el sello 

distintivo de la fortaleza del mer- 

cado laboral. 

Las personas que no pudieran 

trabajar por el mal tiempo se con- 

tabilizarían como empleados, 

“con trabajo, pero no trabajando”, 

según la clasificación del BLS. 

Dado estos resultados, los eco- 

nomistas esperan que la Reserva 

Federal se deshiciera del ruido y 

recorte las tasas de interés en 25 

puntos básicos el próximo jue- 

ves. La tasa de interés oficial de la 

Fed se sitúa ahora entre el 4,75% 

y el 5,00%, tras haber subido 525 

puntos básicos entre 2022 y 2023. 

En otro ámbito, los principales ín- 

dices de Wall Street subieron el 

viernes, repuntando de las pérdi- 

das de la ronda previa, ya que los 

buenos resultados de Amazon 

contrarrestaron una fuerte caída 

del crecimiento del empleo en 

Estados Unidos en octubre. En el 

detalle, Dow Jones subió un 

0,69%; SKE£P50O0 0,41% y Nasdaq: 

0,80%. 0 

    
Las nóminas no agrícolas crecieron en 12.000 puestos de trabajo el 

mespasado.
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