
  

Opinión 

ELAUSTRAL | Miércoles 30 de octubre de 2024 

  

0 
Editorial 

Poco hábito 
de lectura 

Unos 158 mil alumnos que debían 

aprender a leer en primero básico no 

tienen el nivel adecuado. 

1 Ministerio de Educación ha detallado 
que el 60% de los niños que pasan a se- 
gundo año básico llega sin saber leer 

correctamente. Esto significa que unos 

158 mil alumnos que debían aprender a 

leer en primero básico no tienen el nivel adecuado, 
lo que afecta también su aprendizaje en otras asigna- 
turas. No aprender a leer en primer año provoca un 

retraso que les cuesta mucho remontar, lo que po- 

dría relacionarse con dificultades en la metodología, 

el bajo acceso a material y libros, y la falta de apoyo 

del entorno familiar. 
Esta dificultad en la lectura incide también en que 

después haya una muy baja comprensión lectora. 

El analfabetismo, entendido como la imposibilidad 

de leer y escribir, ha ido en retirada en el país, pero 

también hay un analfabetismo funcional, que se re- 

fiere a la falta de comprensión y de expresión ade- 
cuada. Esto evidencia que si no entienden lo que le- 
en, tendrán problemas para comunicar sus ideas. Y 

esto no es exclusivo de los niños, ya que nuestra po- 

blación -en general- lee 

La falta de lectura mal, escribe difícultosa- 
atrofia la mente y se le hace dificil 

" comprender y retener 

mentalidad de ideas. Esas personas no 

nuestros menores. serán capaces de captar, 
por ejemplo, las instruc- 

ciones que se les den, los beneficios que pueden ob- 
tener en campañas sociales, defender sus derechos o 

exponer sus propuestas en espacios de participa- 

ción. 
Las dificultades para aprender a leer en primero bá- 

sico han retrasado todo el proceso. ¿Por qué no se 
enganchan con la lectura? Una de las hipótesis es que 
la tecnología (internet, celulares, computadores, te- 

levisión) podría influir negativamente en las habilida- 

des de lectura y escritura porque ahora tienen acceso 

alos nuevos dispositivos. La falta de lectura atrofia la 

mentalidad de nuestros niños y jóvenes, limita su vo- 
cabulario y la capacidad de comprensión, porlo cual 
hay que resolver el problema desde el primer año. 

Columna 
Mg. Solange Martínez Oakley, 

directora académica de Pregrado de la Vicerrectoría de 

Pregrado, Universidad de La Frontera 

Transformación digital y formación integral 
en las universidades 

acelerada contingencia de este mundo globalizado, 
Inos plantea constantes desafíos a las instituciones de 

educación superior, que buscamos formar personas integra- 
les, conscientes, críticas, propositivas y conectadas con la 

E actual escenario tecnológico, junto a la dinámica y 

realidad y sus desafíos asociados. 
Para ello es im- 

portante impulsar 
Reconocemos quela una docencia que 

permita el desarrollo 
transformación digital — integral delas perso- 

ii impacto nas en base a un tra- 

LENE UA, A bajo reflexivo sobre 
significativo enla las propias prácticas, 
educación. la colaboración, y la 

integración de diver- 
sas metodologías de 

alto impacto y de tecnología. De hecho, el proceso de ense- 
ñanza aprendizaje se enriquece cuando está aparejado con 
la transformación digital, considerando el usoinnovador de 
las TIC (Tecnologías de Información y Comunicación) y TAC 
(Tecnologías del Aprendizaje y Conocimiento) en distintos 
escenarios de enseñanza. 

Para esto, como Ufto, a través de la implementación del 
Modelo Educativo en todos los niveles formativos, y consi- 
derandola Política de Transformación Digital, buscamos de- 

sarrollar habilidades y competencias en nuestro estudianta- 
do para enfrentarlos desafíos delsiglo XXI, aportandoal de- 
sarrollo sostenible y al bien común. 

Todo lo anterior se aúna en nuestro Plan de Formación 
Docente, a cargo de la Coordinación de Desarrollo Docente 

(CDD), de la Dirección Académica de Pregrado dela Vipre, 
que semestralmenteimplementa talleres, microcursos, cur- 
sos, y la promoción de distintos formatos de enseñanza, co- 
mo la presencial robustecida con tecnologías b-learning, e- 
learning, y el uso de herramientas tecnológicas que fortale- 
cenlagestión pedagógica, el aprendizaje flexible, personali- 
zado inclusivo. 

Aquí también juegan un papel importante los proyectos 
de desarrollo de innovación docente, y los deinvestigación 
formativa, quecada año aportan con nuevo conocimiento y 
generan un docencia reflexiva e innovadora en la Universi- 
dad. 

Otro tema de amplio interés es el uso de equipamiento 
tecnológico de vanguardia, como larealidad virtualo larea- 
lidad aumentada, yla, las que deben contribuir a mejorar 
los aprendizajes en nuestros estudiantes. Es así como el La- 
boratorio Tecnológico de Innovación Experiencial (Lab-TIX), 
acargo de la CDD, busca brindar el apoyo tecno pedagógico 
necesario a la comunidad universitaria. 

La estrategia institucional es actuar en conciencia para 
aprovechar las ventajas y oportunidades que ofrece este 
mundo globalizado y en constante cambio. Reconocemos 
que la transformación digital tiene un impacto significativo 
enla educación, con el objetivo de dotar a estudiantes y do- 
entes nuevas competencias, y promover una educación de 
mayor calidad, accesible paratodos, y así avanzar juntos ha- 
cia una formación integral que beneficie a cada persona. 
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¿POR QUÉ? 
¿QUIÉN 

TE ENSEÑO 
A VIVIR CON 
VIOLENCIA? 

  

       

    

       

    

hace varios meses que 
se establezcan planes 
para disminuir la cifra 

de cesantía”. 
JorgeRathgeb, 

diputado RN 

“Llevar mi música y 
poesía a lugares tan 
diversos como México 
y Colombia ha sido 
una experiencia 

transformadora”. 

María Compás, 
cantautora regional  
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