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Profesores de Copiap0o
anuncian paro de advertencia
por incumplimientos varios

EL 30 DE OCTUBRE. Motivos responden al aumento de violencia contra docentes,
supuesta falta de apoyo del SLEP, y descuido de compromisos de infraestructura.
Medida busca visibilizar situacion criticay exigir acciones inmediatas.

Redaccion
cronica@diarioatacamac]

or medio de un comuni-
P cado oficial, el Colegio
de Profesorasy Profeso-
res de la comuna de Copiapo
informé a la comunidad educa-
tiva, padres y apoderados, que
debido ala alarmante situacion
que atraviesa la educacién en
la capital regional, decidieron
convocar a un paro de adver-
tencia para el proximo miéreo-
les 30 de octubre.

Los docentes recalcaron
tres puntos para justificar la
medida, destacando que no
SON eMas NuUevos y que res-
ponden inclusive a las movili-
zaciones del 2023, como son
los problemas y compromisos
que se adquirieron para depo-
ner lasmanifestaciones del afio
pasado por dafios y reparacio-
nes en infraestructura en di-
versos establecimientos educa-
cionales.

MOTIVOS

El primer punto destacado
por el Colegio de Profesoras y
Profesores hace relacion al au-
mento de la violencia contra
los docentes. “Los actos de
agresion hacia nuestros cole-
gas han escalado de manera
preocupante. Nos encontra-
mos en una situacion insoste-
nible donde la seguridad fisica
y emocional de los profesores

esta gravemente comprometi-
da. Comogremio, no podemos
permitir que esta situacion
continiie sin respuesta efecti-
vas de las autoridades”.

El segundo punto mencio-
nado, es la falta de apoyo del
Servicio Local de Educacion
Pablica (SLEP) Atacama. “A pe-
sar de nuestras constantes de-
mandas, el SLEP ha mostrado
una alarmante falta de res-
puesta y apoyoa las problema-
ticas que afectan a nuestras es-
cuelas. No hemos recibido so-
luciones concretas ante las
condiciones laborales y de se-
guridad que exigen nuestros
profesionales”.

Mientras que el tercer pun-
to destacado, hace relacion a
los incumplimientos de los
compromisos adquiridos en
torno a infraestructura. “Las

REFERENCIAL / AGENCIA UNO

condiciones en las que operan
nuestras escuelasson indignas.
Sehan hecho promesas de me-
jora en infraestructura que,
hasta la fecha, no han sido
cumplidas, poniendo en riesgo
tanto a docentes como estu-
diantes”.

Desde el gremio indicaron
que lamedida busca visibilizar
la situacion critica que enfren-
tany exigir acciones inmedia-
tas para garantizar condiciones
de trabajo seguras, dignas y
adecuadas para los docentes,
asi como unentorno de apren-
dizaje sano y seguro para los
estudiantes. También el gre-
mio lamenté los inconvenien-
tes que la medida pueda cau-
sar, pero senalaron que consi-
deran que es un paso necesa-
rio.

Consultado sobre la medi-

da, el presidente regional del
Colegio de Profesoras y Profe-
sores de Atacama, indico que
existe preocupacion, dado que
précticamente se esta acaban-
doel 2024, y que tenian expec-
tativas de que este afio escolar,
fuese de normalidad, sin em-
bargo no ha sido asi.

“No se han iniciado las
obras y las intervenciones ne-
cesarias para esa normalidad.
Entendemos claramente que
no se puede hacer todo inme-
diatamente, pero si que deben
haber sefales concretas”.

El gremio tiene preocupa-
cion de comenzar el ano esco-
lar 2025, con las mismas pro-
blematicas y deficiencias que
vienen manifestando desde las
movilizaciones del 2023. Por
tltimo no descartaron realizar
movilizaciones. “3




