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ACTUALIDAD

Liceo Comercial baja la paralizacion de
brazos caidos tras llegar a acuerdo

Acordaron proponer un director
interino y fijar plazos y
acompaiiamiento porla Ley Karin.

José Portales Duran
joserniguel portales@estrellaiquique.cl

rofesores y profesio-
nales del Instituto Co-
mercial Baldomero
Wolnitzky, tras llegar a
acuerdo con el Servicio Lo
cal de Educacién Puablica
(Slep) de Iquique, ayer baja-
ron la paralizacién que ini-
ciaron por situaciones de
maltrato y agobio laboral de
parte del equipo directivo.
En la jornada de ayer
conformaron, desde prime-
ra hora una asamblea para
abordar el acta presentado
por Slep Iquique y llegaron
aacuerdo en materias de las
investigaciones que estin
encurso por Ley Karin, laso-
licitud de remocién del
equipo directivo, de audito-
riay transparencia de recur-
sos y seguridad laboral.
Respecto a las investiga-
ciones por maltrato y ago-
bio laboral que hay en cur-
50, en declaracién puibica,
los profesores y profesiona-
les senalaron la necesidad
de precisar tiempos ajusta-
dos. “Esto corresponderia a
15 dias habiles (sin perjuicio
delas posibles ampliaciones
de plazo que puedan ser so-

licitadas en tiempo y forma)
ycon ello, realizar un moni-
toreo efectivo sobre el esta-
do psicosocial hacia las victi-
mas de las denuncias por
parte de la Subdireccion de
Personas del SLEP ylo la mu-
tualidad respectiva”.

Sobre el término de fun-
ciones de la directora y equi-
podirectivo, Slep Iquique se
comprometio a “ generar los
actos administrativos para
proceder con la comisién de
servicio correspondientes
de la directora hacia Casa
Central del Slep, durante el
tiempo que reste de su nom-
bramiento, todo lo anterior,
seglin la normativa vigen-
e

Ante la solicitud de re-
mover de sus cargos de Ins-
pectoria general, Unidad
Técnico Pedagdgica y coor-
dinaciones del Programa de
Integracion Escolar y Convi-
vencia escolar, aclararon
que “seestard alodispuesto
enlamesade trabajo quese
generard post nombramien-
to del nuevo director”.

Frente ala transparencia
de recursos, Slep presentara
a la comunidad educativa
los estados financieros del
establecimiento.

l"-'/'///”’

SLEP LLEGO A ACUERDO CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y SE COMPROMETIO EN CINCO PUNTOS.

dias duré la paralizacion
antes que los profesores
y profesionales del Co-
mercial llegaran a acuer-
do conSlep lquique.

Mientras que en temade
seguridad laboral, en el
acuerdo se expuso que “esta
manifestacion del dia 21y
22 de octubre no tendrd ac-
ciones de represalia yfo des-
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pidos en el establecimiento
por parte del Slep debido al
respeto que el servicio local
tiene respecto de este dere-
cho. Lo anterior, no descarta
las investigaciones sumarias
que se deban realizar para
determinar las horas lecti-
vas perdidas a gestionar por
parte del sostenedor”,
Sobre este acuerdo, Glo-
ria Molina, dirigente del Co-
legio de Profesores y docen-
te del establecimiento, des-
taco que fue consensuado
por ambas partes. “Laasam-
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blea leyé punto a punto, hi-
cieron algunas modificacio-
nes y ambas partes firma-
ron el acuerdoy se da por fi-
nalizada la paralizacion de
brazos caidos”.

Sobre la fiscalizacién de
estas medidas, Molina, con-
firmé que “a partir de hoy
seinstalaunequipodel Slep
Iquique provisorio que se va
a hacer cargo con al Unidad
Técnica y paralelo a ello, se
le solicité a la asamblea al-
gunos nombres posibles pa-
ra ocupar el cargo de direc-

tor interino, para terminar
el afo escolar de buena ma-
nera y vamos proponer
nombres, pero Slep como
sostenedores van a decidir
finalmente quien va a ocu-
par el cargo”.

Sobre los insumos, la di-
rigente, dijo que ladireccién
anterior nunca entrego los
recursos y los tenia guarda-
do en dos salas. “Todo esto
fue doloroso, fueron cinco
afios de sufriendo la mala
gestion y en estos dias que-
ddé aldescubierto que los in-
sumos siempre estuvieron.
Asi que esperamos que el
equipo de Slep que llegue a
hacerse cargo, entregue a
cada estamento los insumos
que les correspondia”.

Desde el Servicio Local
de Educacion Publica (Slep)
Iquique, aiadieron que
“Tras una mesa de negocia-
cion con representantes de
los distintos estamentos del
Instituto Comercial Baldo-
mero Wolnitzky, se logro
un acuerdo y marana se re-
toma el servicio educativo
con normalidad, Igualmen-
te, como Servicio Local de
Educacidon Pablicay entidad
sostenedora nos compro-
metemos a resolver situa-
ciones de larga data que han
afectado la gestion educati-
va de este establecimiento,
con el objetivo de asegurar
el bienestar de toda su co-
munidad educativa”.



