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Trabajo Decente y 100
anos de la Seguridad
Social
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Los seres humanos comparten
caracteristicas fundamentales,
como son vivir en sociedad y cola-
borar mutuamente en el trabajo;
desde estas condiciones esenciales
se deriva la seguridad social en
cuanto expresiéon material y con-
creta de una realidad colectiva,
esto es la superacién del indivi-

dualismo y la comprensién uni-
versal delanecesidad de proteger
a quienes por causas naturales o
infortunios ven menoscabada sus
fuentes de subsistencia.

Fueron precisamente las primeras
organizaciones de obreros y artesa-
nos quienes en el siglo XIX se hicie-
ron cargo de generar condiciones
de seguridad econdmica para sus
asociados, basados enlos principios
delasolidaridad y autogestion; mas
adelante, los grandes movimientos
huelguisticos y sus desenlaces dra-
madticos yluctuosos, pusieron
en el centro del debate las
condiciones de vida de la cla-
se trabajadoray, con ello,laurgen-
cia de que el Estado, se hiciera res-
ponsable de regular y mejorar las
condiciones de seguridad a quienes
aportaron con su trabajo al bienes-
tary desarrollo de la sociedad.

Asi, en 1906 se dicta la primera
ley de habitaciones obreras, y pos-
teriormente en 1916 la ley de in-
demnizacién de accidentes del tra-
bajo. Yaen 1924, en un contexto de
movilizacién social, se dictalaLey
de Seguro Obligatorio, se crea la
Caja del Seguro Obrero y el De-
partamento (Ministerio) de Higie-

D

ne, Asistencia y Prevision Social;
avances que no se detienen, yaque
en 1952 se creard el Servicio de Se-
guro Social y en 1968 el Seguro So-
cial Contra Accidentes del Traba-
jo y Enfermedades Profesionales,
del cual el Instituto de Seguridad
Laboral es el tinico organismo ad-
ministrador publico, brindando
cobertura a 1.420.840 trabajado-
res y trabajadoras en nuestro pais
ya 118.148 personas en Biobio.
Este seguro, contenido enla Ley
N° 16.744, regula también los Co-
mités Paritarios de Higiene y
Seguridad, organismos desti-
nados aproteger la seguridad
ysaludy en el trabajo, y por tanto
contributivos haciaun trabajo de-
cente, concepto que englobala se-
guridad en el lugar de trabajo, la
proteccidn social y la participa-
cién enlaempresa. Es porello que
a 100 anos de la Seguridad Social
saludamos a los Comités Parita-
rios, expresion viva del sentido de
ciudadania en la empresa, com-
prometiéndonos a acompanarlos
con nuestro Programa CIMA y pro-
moviendo su constitucién como
imperativo ético y normativo dela
Seguridad Social.



