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ARAUCO fue premiado en los Kaizen Awards 
2024 por su modelo de Mejora Continua 

   El Modelo de Mejora Continua del Negocio Maderas ARAUCO fue reconocido  lostrabajadores fueron los principales protagonistas. En 20 

como el mejor del sector forestal 
118 evolucionó al actual 

en la 4ta edición de los Kaizen Awards Chile, Modelo, que es 100% “in house” y se ha perfeccionado gracias al benchmarking 
que reconoce a las organizaciones con prácticas superiores en metodologías con otras e 
Kaizen y Lean 

    

     
    mpresas de clase mundial 

» Yury Rodríguez, subgerente de Operaciones Maderas, señaló que “este modelo 

  

   
  

  

Durante 21 años, el negocio Maderas de ARAUCO ha ido desarrollando un modelo nos ha permitido dar herramientas a nuestros trabajadores para que cada uno 
de Mejora Continua que nació de los proyectos de Excelencia Operacional donde de ellos sea agente de cambio en mejorar el desempeño de sus pro 

  

6) Bruno Mejías, 
director de 

Consultoría cle 
Kaizen; Leonardo 

Urrea, jete de Mejora 
Continua, Paneles 

y Plywood; Raúl 
Muñoz, gerente 

técnico de Maderas; 
Yury Rodríguez, 
subgerente de 

Operaciones Maderas 
Chilo; Patricio Pino, 

joto de Mejora | 
Continua Complejo » 
Viñales, y Francisco 

Orbeta, gerente 

general de Kalzen , 
a 

9 Las nueve empresas 
reconocidas por 

KAIZEN AWARDS 
2024   

O Yury 
Rodríguez, 
subgerente de 
Operaciones 
Maderas 

Chile 

    

   

     

YATE, 

  
(0) Premio al primer lugar por 

Excelencia Operacional, en ol sector 
forestal, KAIZEN Awards Chile 2024. 

2 Raúl Muñoz, gerente técnico de Maderas; Leonardo Urroa, jefe de Mejora Continua, Paneles 
y Pltywood; Yury Rodríguez, subgerente de Operaciones Maderas Chile, y Patricio Pino, jefe de 
Mejora Continua Complejo Viñales 

  
E) Patricio Pino, jefe de Mejora Continua 
Complejo Viñales
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