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LA TEMERARIA III 
Urraca, “la Temeraria”, tuvo un segundo hijo del conde de Lara, al que 

llamaron Fernando, lo que enardeció al rey de Aragón, aún marido de la rei- 

na de León, a pesar que el Papa les había reiterado la pena de excomunión, 

si no ponían término al matrimonio. 

Los sufrimiento y dificultades para Urraca estaban siempre al acecho; en 

Lugo, el obispo Gelmírez y el conde de Traba pusieron a su hijo, el infante 

Alfonso, en su contra. 

En Santiago, la traición de Gelmirez llegó al punto que prácticamente 

la entregó a una turba enardecida que estuvo a punto de matarla; liberada 

y ofreciendo una reconciliación, logró salir de la ciudad. A pesar de toda la 

inquina que le tenía a ese sacerdote, tuvo que doblegarse ante él, para obte- 

ner su apoyo, convirtiendo a Galicia en su gran pesadilla. Junto a Gelmírez 

enfrentaron a la reina de Portugal para recobrar tierras que ésta le usurpa- 

ba. El triunfo la entusiasmó de tal manera que apresó a su aliado - obispo, 

confiscándole varias de sus heredades, pero el cura intrigante ayudado entre 

otros, por el propio hijo de Urraca, logró que se le liberara. 

Al final no, hubo enfrentamiento, ella recobró su corona, devolvió a Gel- 

mírez sus bienes confiscados y amplió los territorios a cargo de su hijo; una 

vez más, se vio doblegada, a humillarse ante Gelmírez. 

Con 44 años de edad, Urraca quedó embarazada nuevamente de su aman- 

te, el conde de Lara; fue un embarazo complicado, decidiendo trasladarse 

al castillo de Saldaña que ofrecía mayores comodidades a la reina y al naci- 

miento de su nuevo hijo. 
  

Inteligencia Artificial y 
competencias más requeridas 

Producto del rápido avance de la Inte- 

ligencia Artificial (IA) y del uso de herra- 

mientas relacionadas con dicha tecnología, 

como por ejemplo ChatGPT, la demanda 

de profesionales TI que cuenten con cier- 

tas competencias, consideradas clave para 

desenvolverse en dicho campo, está siendo Benjamín Toselli, 

cada vez mayor en Chile y el mundo. presidente ejecutivo de IT 

Dada la penetración de la IA, en muchos Hunters — www.it-hunter.cl 

sectores e industrias se están automatizando 

muchas tareas rutinarias y se están requi- 

riendo perfiles TI con nuevas competencias que les permitan adecuarse me- 

jor a los actuales desafíos. 

Una de ellas se vincula con la ciencia y el análisis de datos, es decir, con 

la capacidad de trabajar con grandes volúmenes de datos y extraer de ellos 

información útil para la toma de decisiones en las organizaciones. Estamos 

hablando de dominar herramientas de análisis como SQL y Power BI, así 

como de manejar lenguajes de programación como Python, por mencionar 

algunos. 

El aprendizaje automático (Machine Learning), considerado la médula 

de numerosas aplicaciones de ÍA, es otra de las aptitudes que demandan las 

organizaciones en la actualidad. Esta competencia permite diseñar, entrenar 

y maximizar modelos de machine learning para pronosticar resultados, po- 

tenciar la eficiencia y personalizar experiencias. 
El desarrollo de software es otra de las competencias que exige hoy el 

mercado. Estamos hablando de la capacidad de crear Chatbots y sistemas 
autónomos, junto con dominar la IA aplicada. Es decir, manejarse muy 
bien en la arquitectura de sistemas y en la puesta en práctica de algoritmos 
avanzados. En materia de programación, tener dominio de lenguajes como 
Python, R o Java, así como en frameworks específicos de IA como Tensor- 
Flow o PyTorch, es altamente valorado en el mercado. 

Otra de las capacidades demandadas tiene que ver con el procesamiento 
de imágenes y videos para reconocimiento de objetos, análisis de patrones y 
otras aplicaciones visuales. 

Adicionalmente, y dentro de las habilidades blandas, hay que mencio- 
nar la creatividad y pensamiento crítico, que facilitan encontrar enfoques 
innovadores en la aplicación de la IA y evaluar de manera crítica los resul- 
tados obtenidos, y el pensamiento analítico y resolución de problemas, para 
identificar dificultades, plantear soluciones y aplicar métodos analíticos para 
abordar desafíos complejos. 

Rodrigo Biel, abogado y docente 

A los pocos días de llegar, empezó el trabajo de parto, largo, fatigoso y 

doloroso, duró dos días, naciendo un varón hermoso y formado, pero muer- 

to, ahogado por el cordón umbilical; recibió la noticia con entereza, sin 

embargo, no saldría de este último trance con vida; murió el día 8 de marzo 

de 1126. 

La autora coloca a una jovencita, llamada Muniadona, como la que cuen- 

ta esta historia. La que llega al lado de Urraca, justo cuando se casa con 

Alfonso El Batallador, convirtiéndose en su confidente, en su espía, en su 

amiga hasta el final, renunciando Muniadona a su propia felicidad. 

Su hijo no fue a velar a su madre, en cambio corrió a León, para asegu- 

rarse que sería ungido como rey de ese reino. 

Casi al final de la novela, Muniadona, reflexiona señalando que todos los 

reyes de la historia, con señaladas excepciones, han tenido queridas y todos 

han engendrados hijos con ellas, sin embargo, a Urraca no se le perdonaba 

ese atrevimiento. Recordaba haber escuchado “Mejor maldad de hombre 

que bondad de mujer”. 

Muniadona nos recuerda que Urraca fue envidiada por hombres y mu- 

jeres, agregando “que la ambición y la mentira no visten calzón ni saya”. 

La reina muerta fue llevada al Panteón de reyes de San Isidoro, hasta 

donde después de su muerte, llegarían los restos de su hija Sancha, la que 

no se casó ni engendró hijos. 

Urraca, fue reina de León, nació el año 1081 y murió el año 1126; el que 

fue su marido Alfonso 1 “El batallador”, la sobrevivió por 8 años. 

Señor Director: 

Este 16 de octubre celebramos el Día del Profesor, una fecha que 

nos invita a reconocer y valorar la labor de quienes dedican su vida a 

la educación, enfrentando desafíos significativos en una sociedad cada 

vez más digitalizada. 

De acuerdo con el Centro de Estudios del Ministerio de Educación, 

en 2023 Chile cuenta con más de 263.000 docentes de aula. Estos pro- 

fesionales no solo se dedican a transmitir conocimientos, sino que li- 

deran procesos fundamentales de transformación que preparan a los 

jóvenes para afrontar los complejos desafíos del siglo XXI, en gran 

medida vinculados a la digitalización. 

Los docentes han demostrado una admirable capacidad de adapta- 

ción y flexibilidad, enfrentando la necesidad de innovar constantemen- 

te. Esto implica integrar, con rapidez y exigencia, nuevas herramientas 

que estimulan el aprendizaje en el aula, tales como la inteligencia arti- 

ficial. 

Si bien reconocemos el gran potencial de estas tecnologías, es crucial 

recordar que solo podrán ser un aporte concreto, si se integran de la 

mano de los docentes. Ellos son los responsables de establecer los cri- 

terios para guiar a sus estudiantes en el desarrollo de habilidades esen- 

ciales como el pensamiento crítico, la creatividad y la colaboración. 

Los docentes son, y seguirán siendo, una pieza clave en el progreso 

de nuestro país, no solo durante la etapa escolar, sino también en la vida 

profesional en donde el aprendizaje continuo es indispensable. 

Hoy celebramos a las profesoras y los profesores de Chile, y su enor- 

me capacidad de transformación. Gracias a ellos, estamos construyen- 

do un mejor futuro desde la sala de clases. Nuestro deber es reconocer 

su labor, apoyarlos y, por sobre todo, no dejarlos solos en este camino. 

Catalina Araya, directora de Educación en Fundación País 

Digital.  

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

17/10/2024
          $0
  $1.850.000
  $1.850.000

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

       6.000
       3.000
       3.000
          0%

Sección:
Frecuencia:

LOCAL
0

Pág: 4


