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Equipo de Cuidados Paliativos de la Red de 
Atención Primaria acompañan al usuario y 

sus  familias para mejorar su  calidad de vida 

Instituto de Seguridad Laboral conmemoró
 “Mes del Trabajo Decente” con jornada de reflexión

 

Los Equipos de Cuidados 
Paliativos Universales 
de la Red de Atención 
Primaria de la comuna 
de Alto Hospicio, brin-
dan un apoyo integral a 
usuarios en estado ter-
minal y sus familias con 
dedicación, empatía y 
respeto. Este conjunto 
compuesto por un cuer-
po multidisciplinario de 
profesionales que inclu-
ye médicos, enfermeras, 
kinesiólogos, psicólogos, 
nutricionistas, trabaja-
dores sociales, TENS y 
otros, tiene como misión 
ofrecer acompañamiento 
en lo clínico, emocional 

y espiritual, entregando 
herramientas necesarias 
a los usuarios, cuidadores 
y familias, para mejorar 
la calidad de vida en esta 
difícil etapa.Los usuarios 
reciben atención median-
te visitas domiciliarias 
periódicas, seguimientos 
telefónicos y controles am-
bulatorios, con la futura 
implementación de tele-
medicina como una inicia-
tiva adicional. Este enfo-
que, asegura que tanto el 
paciente como sus seres 
queridos reciban el acom-
pañamiento necesario, re-
conociendo que enfrentar 
una enfermedad terminal 

En el marco del Mes del 
Trabajo Decente , el Di-
rector del Instituto de 
Seguridad Laboral (ISL), 
Sergio Martínez Gutié-
rrez, reafirmó el compro-
miso de la entidad con la 
promoción de entornos 
laborales justos, inclusi-
vos y dignos para todos 
los trabajadores. Este 
año, la celebración coin-
cide con los 100 años de 

la Seguridad Social en Chi-
le, cuya historia comenzó 
en 1924 con la creación 
del Ministerio de Higie-
ne, Asistencia y Previsión 
Social. “Este hito históri-
co fue el resultado de la 
lucha de los trabajadores 
por mejores condiciones 
laborales y de salud”, re-
cordó Martínez, destacan-
do también la Ley 16.744 
de 1968, que vela por la 

seguridad y salud de los 
trabajadores frente a ac-
cidentes y enfermedades 
profesionales.Como par-
te de las actividades, el 
ISL organizó una jornada 
titulada “Reflexión por la 
Seguridad Minera”, cen-
trada en la identificación 
de Factores de Riesgo 
Psicosocial . La psicóloga 
del ISL, Fernanda Castillo 
Soto, fue la encargada de 

es un proceso complejo 
que afecta a todo el grupo 
familiar.Carolina Flores, re-
ferente comunal, destaca 
el papel fundamental de 
estos equipos en aliviar el 
doloroso proceso de final 
de vida, subrayando que, 

aunque las circunstancias 
no se pueden cambiar, el 
apoyo humano y profe-
sional es vital. Asimismo, 
el Dr. Idolky Colina enfa-
tiza la importancia de las 
visitas a domicilio, donde 
se genera un vínculo de 

confianza que permite a 
las familias compartir sus 
inquietudes y recibir el 
cuidado necesario en un 
ambiente de cercanía.Por 
otra parte, se señala que 
en la comuna son más 
de 90 usuarios que están 

siendo atendidos por es-
tos equipos, reflejando el 
compromiso de la Red de 
Atención Primaria de Alto 
Hospicio por acompañar 
a los pacientes y sus fa-
milias en esta etapa tan 
delicada de la vida.

guiar la reflexión frente a 
70 trabajadores de la mi-
nera ACF. Durante su pre-
sentación, Castillo desta-
có la importancia de crear 
ambientes laborales li-
bres de acoso y violencia, 
enfatizando que estos son 
pilares fundamentales 

para mantener una cul-
tura de trabajo decente.
El evento contó con la 
participación del director 
de Sernageomin, Ricardo 
Gatica Oviedo, el encar-
gado de prevención de 
ISL, José Rivera, y el ge-
rente de ACF Minera SA, 
Vicente Corrales, junto 
con Guadalupe Allende 
de ACF Baquedano SA.La 
prevención de riesgos 
psicosociales, como el 

laboral, es esencial para 
fomentar una cultura de 
seguridad, afirmó el ISL. 
Según la entidad, la crea-
ción de ambientes saluda-
bles y seguros requiere de 
un esfuerzo colaborativo 
entre trabajadores, tra-
bajadores y el Estado, ba-
sado en la certeza de que 
la colaboración tripartita 
puede lograr mejoras sus-
tanciales en las condicio-
nes laborales.
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