
Asociación con Cencosud

El lanzamiento de la nueva alianza con Paris se celebró en el piso 62 del Sky
Costanera, del mall Costanera Center. “Estoy encantada de comenzar este
nuevo capítulo junto a Paris. Esta es mi nueva casa, aquí soy completamente
yo y es donde está mi esencia y la cual estará presente en cada una de mis
creaciones”, dijo Cecilia Bolocco tras revelar su nueva relación con la multi-
tienda de Cencosud. “Ahora puedo decir ‘vengan a mi casa’ a quienes me
siguen desde hace años”, indicó la diseñadora. 

Desde la firma minorista resaltaron en un comunicado que “la colabora-
ción entre Cecilia Bolocco y Paris marca un antes y un después en la moda
chilena, llevando el talento y la visión de una de las figuras más influyentes del
país a todo el territorio nacional”. 

La alianza considera “una nueva línea de vestuario y accesorios de forma
exclusiva en las tiendas por departamento del grupo Cencosud”. Asimismo,
contará con esquinas dedicadas en 17 tiendas en Chile, y un servicio de e-
commerce. Según trascendió, Bolocco contará con un lugar de trabajo pro-
pio en las oficinas de Cencosud.

El idilio entre Cecilia Bolocco y el retailer Falabella se terminó. Fueron 16
años. La ex Miss Universo reveló ayer su nueva alianza exclusiva con Paris,
cadena ligada al grupo minorista Cencosud, y competencia directa de la fir-
ma controlada por las familias Solari, Cúneo y Del Río.

Bolocco entró al mundo de la moda en 2008, cuando en abril de ese año
lanzó su línea de productos en alianza con Falabella para sus tiendas en Chile,
Perú y Colombia. Se realizó un desfile de la colección diseñado por la actual
presidenta de la Fundación Care en el local de Falabella del Portal La Dehesa.

Bolocco ya era rostro de Falabella. “Somos socios, yo pongo el know
how y el estilo y ellos ponen el dinero. Lo que juntos buscamos hacer es
potenciar la penetración de Falabella en Latinoamérica”, decía en 2008 a
“El Mercurio”.

La animadora (diseñadora de vestuario de profesión) participó de distin-
tas inauguraciones de tiendas de Falabella, como cuando fue la protagonista
de la apertura del local del retailer en Manquehue, ubicado a un costado del
centro comercial Apumanque (hoy ocupado por el mall chino Doremi).

Entremedio lanzó una línea de vestuario para Apology y llegó a ofrecer
perfumes y maquillaje.

TRAS 16 AÑOS, CECILIA BOLOCCO DEJA FALABELLA Y SELLA ALIANZA CON PARIS
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Con un auditorio lleno de la Sloan School of Manage-
ment del MIT (Boston), comenzó ayer la cuarta edición
del ChileMass Innovation Day, el mayor encuentro chi-
leno de innovación en el extranjero. Con más de 200
asistentes, entre representantes del ecosistema chile-
no y el de Massachusetts, la jornada incluyó una serie
de conferencias sobre los más recientes avances en in-
teligencia artificial, salud y educación, además de re-
flexiones sobre el momento geopolítico y los desafíos
que enfrenta la economía mundial y cómo Chile puede
navegarlos. Entre los oradores estuvieron el experto en
geopolítica Jacob Shapiro, el académico del MIT Peter
Senge y el experto en educación del Boston College
Stanton Wortham.

La cita (que finaliza hoy) también incluyó la entrega
del ChileMass Award al expresidente Sebastián Piñera,
por su rol en fortalecer las relaciones entre Chile y Mas-
sachusetts. Su rol fue destacado por Juan Gabriel Valdés, embajador de Chile en EE.UU.: “En Boston se ubica uno de los polos de innovación más
extraordinarios del mundo. Pero esto no era evidente para muchos en Chile. Para que esta conexión se hiciera real, se necesitó de un grupo de
personas que creyera en la cooperación público-privada para desarrollar la innovación en Chile. Y una de esas personas fue el expresidente
Sebastián Piñera. (…) Su visión dio origen al programa ChileMass”. A nombre del fallecido mandatario recibió el reconocimiento su hijo Cristóbal
Piñera, quien recordó el cariño que tenía su padre por Boston, ciudad donde estudió. “Él entendió que la innovación es un pilar clave para el
crecimiento de Latinoamérica y por eso le dio tanta importancia a ChileMass, para generar esa colaboración”, dijo.
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CHILEMASS INNOVATION DAY 2024 COMIENZA 
CON HOMENAJE PÓSTUMO AL EXPRESIDENTE SEBASTIÁN PIÑERA

El directorio de ChileMass entregándole el reconocimiento a Cristóbal Piñera.
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El mundo transita un cambio de era, frente al cual es necesario un
liderazgo con el mindset y las herramientas necesarias para generar
y capturar valor relevante de forma sostenible en la nueva economía
digital. Un liderazgo generativo que, más allá de solo adaptarse, sea
capaz de cocrear nuevas realidades.
Durante años, el liderazgo adaptativo ha sido la respuesta preferida
para gestionar la complejidad e incertidumbre, guiando a las orga-
nizaciones a ajustarse a los cambios en el entorno. Sin embargo,
con la democratización del acceso a nuevas tecnologías, que hoy
permiten que prácticamente cualquiera pueda generar una disrup-
ción significativa para los negocios e industrias, este enfoque ya
no es suficiente. Hoy se requiere un liderazgo generativo con el
que la innovación y colaboración florezcan, empoderando a las
personas para que asuman un papel activo en la creación y el
desarrollo de nuevas oportunidades. Un verdadero catalizador de
la transformación proactiva que, más allá de solo “ajustar”, o
responder frente a la aparición de un nuevo problema, sea capaz
de reimaginar cómo podría ser el futuro y movilizar a la organi-
zación y su ecosistema para coconstruirlo. 
Ejemplos bien conocidos son los de compañías como Tesla y
Amazon, donde el liderazgo generativo les ha permitido la
evolución permanente de sus modelos de negocio e, incluso, la
transformación de toda la industria. Elon Musk, al frente de
Tesla, ha redefinido no solo la industria automotriz, sino
también los modelos de energía sostenible y tecnología de
baterías. Jeff Bezos, a través de Amazon, evolucionó una
tienda online de libros a un ecosistema digital complejo que
abarca retail, servicios en la nube y contenido digital, entre
otros. Mientras muchas compañías están recién pensando
en cómo automatizar sus operaciones, él lo logró hace años
y aun así sigue evolucionando constantemente a una velo-
cidad impresionante.
Los líderes generativos son orquestadores del cambio.
Inspirados por un propósito claro y orientados hacia la
innovación a gran escala, estos no esperan a que el en-
torno dicte las reglas del juego; apalancados en tecnolo-
gía y datos, lideran procesos de cocreación donde dise-
ñan nuevas posibilidades y lo que el negocio y la organi-
zación pueden llegar a ser. 
El liderazgo generativo es clave para construir empre-
sas verdaderamente a prueba de futuro: capaces de
anticiparse, creando y capturando valor con resilien-
cia e innovación, redefiniendo el negocio, la industria
e, incluso, moldeando la sociedad.

LIDERAZGO GENERATIVO PARA
EMPRESAS A PRUEBA DE FUTURO

Análisis
CLAUDIA MARFIN

Socia fundadora ChangeMaker Leaders,
directora de empresas

El Servicio de Evaluación Ambiental de Valpa-
raíso publicó el Informe Consolidado de Evaluación
Ambiental (ICE) para el “Desarrollo Urbano Habi-
tacional Maratué de Puchuncaví”, iniciativa por
US$ 2.000 millones del empresario Óscar Lería,
que considera más de 14 mil viviendas en un plazo
de 45 años. La autoridad recomienda la aprobación
del Estudio de Impacto Ambiental (EIA), “ya que
cumple con la normativa de carácter ambiental...”. 

Entre 2022 y 2024, el titular del proyecto com-
plementó la información solicitada por la autori-
dad, respondiendo a las observaciones del Comité
de Ministros el 2021, las que implicaron retrotraer
la Resolución de Calificación Ambiental (RCA). 

SEA DE VALPARAÍSO
RECOMIENDA APROBAR
PROYECTO DE LOS LERÍA

Google calificó de “radical” la propuesta del Departamen-
to de Justicia de EE.UU. de dividir su negocio y romper su
“monopolio” al separar la gestión del sistema operativo An-
droid, el navegador Chrome y la tienda de aplicaciones Goo-
gle Play.

En un mensaje de Lee-Anne Mulholland, vicepresidenta
de Asuntos Reguladores de Google, publicado en la web de
Google, la compañía aseguró que está preparando la res-
puesta a la propuesta del gobierno estadounidense, pero que
la idea de romper el gigante en tres “va más allá de los asun-

tos legales específicos” planteados originalmente. 
Mulholland aseguró que la propuesta de ruptura dañará

a los consumidores, deprimirá el valor de los anuncios en
internet, amenazará la privacidad de los usuarios y aumen-
tará el costo de los teléfonos móviles.

El martes por la noche, el Departamento de Justicia es-
tadounidense presentó su propuesta ante un tribunal que
tramita un caso en el que se acusa a la empresa de utilizar
Chrome, Play y Android para dar ventaja a su motor de
búsqueda por sobre sus competidores.

EE.UU. INTENTA DIVIDIR GOOGLE PARA LIMITAR SU PODER, Y LA
EMPRESA CONTESTA QUE MEDIDA AFECTARÍA A LOS CONSUMIDORES

Se la acusa de dar ventaja a su motor de
búsqueda frente a rivales.
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inversiones tiene que ver con la mirada del riesgo, y los objetivos de inver-
sión”. 

Desde una perspectiva de educación financiera, podría ser beneficioso
que los adolescentes puedan tener acceso a productos de inversión, con la
adecuada supervisión de los padres. Para Duarte, uno de los mayores benefi-
cios de incorporar a este segmento es “generar una cultura de inversión, que
redunda en una mejor cultura financiera para su vida adulta; esto es, pensar
en una siguiente generación con mejores decisiones financieras, con mayor
cultura de ahorro o inversión, de menor endeudamiento”.

En Argentina, la Comisión Nacional de Valores (CNV) —si-
milar a la Comisión para el Mercado Financiero (CMF) en Chi-
le— emitió una resolución que autoriza a las personas mayores
de 13 años a invertir en instrumentos financieros. Según indicó
la entidad el lunes pasado, “se facilita el acceso de los jóvenes al
sistema financiero, reglamentándose la apertura de subcuentas
comitentes desde los 13 años”. 

En específico, la CNV comentó que la normativa permite a los
adolescentes “invertir en instrumentos de renta fija, de renta va-
riable y cauciones colocadoras, a través de segmentos de nego-
ciación con prioridad precio tiempo (PPT), debiendo contar pa-
ra ello con la debida representación legal”. 

Qué se puede hacer localmente

En Chile, los muchachos también pueden realizar inversio-
nes. Carolina Duarte, socia adjunta de Consultoría en Tecnolo-
gía en Servicios Financieros de EY, explica que hay formas en las
que estos jóvenes “pueden invertir con autorización de los pa-
dres, a través de una cuenta del adolescente que queda bajo la
cuenta de un adulto, que en el fondo es el que aporta y rescata en
fondos donde la cuenta está en una figura que, llegada la mayo-
ría de edad, automáticamente pasa a ser del adolescente”.

Respecto de si se podría ampliar el acceso a productos finan-
cieros que tienen los mayores de 13 años, Duarte comenta que
“la remuneración a través de la inversión del saldo como existe
hoy en la oferta puede ser una alternativa. Ampliar la oferta de

Inversionistas adolescentes: En Argentina
abren el mercado financiero a los jóvenes
sobre 13 años… ¿y en Chile?

En el país vecino, los jóvenes pueden invertir en instrumentos de renta fija y
variable. Acá hay opciones, como una cuenta dependiente de la de un adulto. 

Incorporar
a los adoles-
centes en el
uso de pro-
ductos finan-
cieros puede
ser beneficio-
so para que, al
l l e g a r a l a
adultez, pue-
d a n t o m a r
mejores deci-
siones finan-
cieras.

C. MUÑOZ-KAPPES

La firma inglesa Inchcape, la mayor distribuido-
ra y retailer automotor en Chile, que en 2022
compró Derco a la familia Del Río, informó del cese
del acuerdo de comercialización de vehículos de
pasajeros y comerciales livianos de la firma china
JAC Motors en el país. 

El negocio de camiones de JAC, en tanto, se-
guirá siendo distribuido por Dercomaq, empresa
que forma parte de Inchcape Chile.

A la vez, la firma europea añadió que Inchca-
pe Chile y Geely definieron no renovar su con-
trato de distribución en el país. Sin embargo,
precisó que continuará su relación comercial
con ambas marcas chinas en el resto de Lati-
noamérica. 

La marca JAC se incorporará al portafolio
de Gildemeister, “lo que refleja la confianza
del mercado sobre nuestra compañía y la so-
lidez de nuestras operaciones”, añadió dicha
empresa automotriz, que en Chile tiene la
representación de Hyundai, entre otras. 

Inchcape afirmó que tiene planes de se-
guir creciendo con las marcas que mantiene
en el país, como son BMW, Mazda, Re-
nault, Subaru, Suzuki, Volvo, Jaguar, en-
tre otras. 

INCHCAPE DEJA DOS MARCAS
CHINAS Y GILDEMEISTER
ASUME LAS VENTAS DE JAC

La firma automotriz inglesa Inchcape compró en Chile
las operaciones de Derco y Ditec. 

M
A

C
A

R
E

N
A

 P
É

R
E

Z
 

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

10/10/2024
    $525.810
 $20.570.976
 $20.570.976

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

     320.543
     126.654
     126.654
       2,56%

Sección:
Frecuencia:

ECONOMIA
0

Pág: 4


