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rupo Avanza, líder en outsourcing de car 
¡os profesionales y soluciones tecnol 
«as para la industria minera, ha logrado 
posicionarse en el mercado local gracias 

alla entrega de un servicio customizado, dinámico e 
innovador que facilita la operatividad de sus clen- 

Desde su creación en 2007, el expertiso de Grupo 
Avanza esla captación del mejor talento disponible 
en Chale para luego derivarlo alas necesidados es- 
pecificas decada organización. Para ello, cuenta con 
un equipo multidisciplinar de profesionales con- 
vencido de que hoy la manera de hacar outsourcing 
es digital, con tecnologías que automatizan y optt- 
mizan el proceso. 
"Nuestra pasión esser partícipe del éxito de nuestros 
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lentes generando un vínculo a través de la gestión 
de personas", explica Alfonso Bawarshl, Socio Fun- 
dador de Grupo Avanza. “Hacer más etiient la es- 
ón de las empresas que cuentan con grandes do 
tacones de personal con ayuda de la tecnología ha 
sido uno de nuestros principales propósitos, porque 
sabemos que los desafios que enfrentan actualmen- 
te son enormes. Debido a su tamaño y caracterís 
cas, requieran de información precia para tomarlas 
mejores deccicnes”, agrega. 
Para ayudar a los negocios a alcanzar su siguiente 
lvelde desarrollo Grupo Avanza cuenta con distin 

Outsourcing de profesionales especialistas en Ges- 
tión de Personas: Esta área se hace cargo de la ad- 
ministración de los procesos relevantes de cada   

negocio, aportando talento tanto en Chile como 
shore. 
Plataformas y aplicaciones: Beneficios, campamen- 
1os, alimentación y transporte: Creación de aplica- 
ciones web de acuerdo a las necesidades del rea. 
de gestión de personas, permitiendo usar ese cono- 
cimiento para tomar mejores decisiones de inver- 
sión. Además, se aplica Business Inteligence con la 
integración tecnológica para el control de gestión y 
el seguimiento de indicadores clave. 
Automatización de procesos transaccionales: Ges- 
ión de procesos tales como automatización del 
pago de nóminas, autorización de contrataciones, 
cumplimiento de productividad y presupuesto, cop" 
tura de variables, workilow de aprobación, 3€ y 
doshboard, ente otros. 
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