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Caja Los Héroes ofrece acceso 
gratuito a exámenes para 

prevenir el cáncer de mama
Coyhaique-. Octubre es el mes de la 

Sensibilización del Cáncer de Mama, por lo 
que durante este mes las mujeres de la Región 
de Aysén afiliadas a Caja Los Héroes, podrán 
realizarse sin costo los exámenes preventivos 
de mamografía bilateral, mamografía unilateral, 
ecografía mamaria bilateral y Papanicolaou.

Al respecto, la gerenta de Productos y 
Beneficios de Caja Los Héroes, Valeska 
Barrera, recalcó que “entendemos la relevancia 
de este beneficio para nuestras afiliadas, 
especialmente considerando que la salud es un 
factor esencial para la calidad de vida. El éxito 
de este programa, que está por una década, 
refleja nuestro compromiso con la prevención 
y el cuidado de la salud de nuestros afiliados”.

Para acceder a este beneficio, las afiliadas 
podrán solicitar el reembolso en las sucursales 
de Los Héroes ubicadas en Roberto Horn 
60, Coyhaique y Avda. Libertador Bernardo 
O’Higgins 605 en Puerto Aysén.

A lo anterior se suman otros be-
neficios del programa integral de 
salud de Los Héroes como el acce-
so a mamografías gratuitas a través 
de la Clínica Móvil de la Fundación 
Arturo López Pérez que, en alianza 
con la caja, ha recorrido distintas 
regiones del país para realizar exá-
menes gratuitos a mujeres mayores de 40 años.

En esa línea, Valeska Barrera aseguró que 
“estos operativos también son esenciales para 
llegar a aquellas mujeres que, por diversas 
razones, han postergado este crucial examen, 
y nuestra alianza con FALP permite cumplir 
el objetivo de garantizar que nuestras afiliadas 
puedan prevenir el cáncer de mama. En esa 
línea, este año aumentamos de 100 a 120 los 
días en que desarrollamos estos operativos 
para llegar a 4.320 mujeres, un 20 % más que 
en el 2023”.

Ambas iniciativas son parte del programa 
de salud de Caja Los Héroes, que también 
considera consultas médicas de medicina 
general y especialidades desde $990 durante 
todo el año y sin límite de uso, descuentos 
en farmacia, telemedicina, programa dental, 
kinesiología, atención visual y auditiva, con 
el objetivo de facilitar el acceso a la salud, 
contribuir con el presupuesto familiar y 
fomentar la vida saludable.

Coyhaique-. A fines de septiembre, conclu-
yó la Segunda Jornada del proyecto de iniciativa 
provincial llamado “La Evaluación Formativa: Es-
cudo para la Trayectoria Educativa” que se vincu-
la a acción del Plan Anual del Comité Local de 
Desarrollo Profesional Docente que consistía en 
orientar a través de la supervisión el uso de ho-
ras no lectivas y la apropiación del Marco para la 
Buena Enseñanza, realizada en la comuna de Villa 
O’Higgins.

Esta iniciativa permitió reunir a los equipos de 
gestión de los establecimientos de las comunas de 
Cochrane, Tortel y Villa O’Higgins con el objetivo 
de promover el desarrollo de prácticas innovado-
ras en relación con el proceso de evaluación a par-
tir de relaciones de colaboración e intercambio de 
experiencias promover el progreso del aprendizaje 
y la retroalimentación de los procesos de enseñan-
za. 

Estas jornadas fueron lideradas por supervi-
soras y la Secretaria Técnica del Comité Local de 
Desarrollo Profesional Docente con énfasis en la 
formación y el desarrollo profesional entre pares a 
través de espacios y tiempos de reflexión y colabo-
ración entre establecimientos.

Lilia Concha Directora de CPEIP, envió un 
saludo en el que manifestó “Aquí hay dos cosas 
virtuosas que ocurren. Por una parte, abordar la 
evaluación para el aprendizaje formativo y por otra 
parte abordar la importancia del trabajo en cola-
boración y con sentido colectivo entre docentes. 
Donde intercambiamos experiencias conocimien-
tos, y nos cooperamos para el trabajo técnico en 
conjunto”.

Por su parte Eladio Saldivia, director de la Es-
cuela Comandante Luis Bravo Bravo de Caleta 
Tortel manifestó que “la instancia vivida permite 

dar una mirada pro-
funda a problemáticas 
reales y nos desafía a 
aplicar estrategias que 
se presentaron en los 
estudios de casos”.

Erika Salinas, direc-
tora del Liceo Austral 
Lord Cochrane indica 
“nosotros pensamos 
que la proyección para 
el próximo año es tra-
bajar con mayor vincu-
lación y mancomuna-
damente con los esta-
blecimientos más cer-
canos con el fin de realizar actividades en donde 
nuestros estudiantes puedan salir e intercambiar 
experiencias con los estudiantes de las otras es-
cuelas y gestionar los recursos para hacer realidad 
esta proyección para que los estudiantes conozcan 
otras realidades”.

Benedicto Schenffeldt, director de la Escuela 
Teniente Hernán Merino Correa también expresa 
su deseo a que esta coordinación que se ha logrado 
a través de la iniciativa provincial siga.

“En nuestro establecimiento es necesario con-
tinuar fortaleciendo las capacidades docentes en 
relación con la evaluación formativa y propiciar el 
vínculo de profesionales de los establecimientos 
aquí presentes desde la pedagogía y sus disciplinas, 
asignaturas o coordinaciones. Donde una coordi-
nadora de departamento por ejemplo pueda asistir 
a un establecimiento un día y trabajar en conjunto, 
despejar dudas, conocer iniciativas y traer nuevas 
ideas”.

En tanto, Paula Sánchez, directora Liceo Pio-

neros del Sur apuesta su deseo de crear una red o 
una comunidad de la Provincia del Capitán Prat 
con sentido territorial donde nos reunamos de ma-
nera sistemática.

 “No es un acuerdo menor. Yo agradezco que 
esta vez hayan venido hasta acá (Villa O’Higgins), 
sé lo que cuesta el traslado, el esfuerzo que eso sig-
nifica, pero también agradezco que ustedes hayan 
pensado en nosotros, que hayan hecho este enor-
me trayecto porque cuantas veces somos nosotros 
los que recorremos dos días para llegar a las jorna-
das a las que nos citan. Nosotros nos sentimos sú-
per solos y me atrae la idea de consagrar estas ac-
ciones en los planes que desarrollamos asociados 
a liderazgo, desarrollo profesional docente entre 
otros y como decían los otros directores, favorecer 
el intercambio de docentes y coordinadores tam-
bién. El hecho de contactarnos con otros profe-
sionales y ver otras caras, otras formas de hacer, 
nos nutre porque las comunidades que aprenden 
son las comunidades que crecen”.
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