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CRÓNICA

Invitan a postular a 
“100 Líderes Mayores”

H asta el 7 de octu-
bre de 2024 estarán 
abiertas las postu-
laciones a la cuar-
ta edición de “100 

Líderes Mayores”. La iniciativa  de 
Conecta Mayor UC, El Mercurio y 
la Pontificia Universidad Católica de 
Chile destaca a personas mayores que 
aportan al desarrollo del país y lide-
ran cambios sociales gracias a su ta-
lento y experiencia. Este año, el re-
conocimiento en la región tendrá la 
colaboración del Gobierno Regional 
de Atacama.

A nivel nacional, se suman TVN, 
Radio Imagina, Emol y Metro y el apoyo 
del Servicio Nacional del Adulto Mayor 
(SENAMA), la Sociedad de Geriatría y 
Gerontología de Chile y la Asociación 
Chilena de Municipalidades (AChM).

Los candidatos deben ser personas 
de 75 años o más que se hayan des-
tacado durante el año 2024 en áreas 
cruciales para el desarrollo del país, 
derribando prejuicios asociados a la 
edad en ámbitos como: Ciencias, Hu-
manidades, Artes, Cultura, Depor-
te, Salud, Economía, Oficios tradicio-
nales, Política y Labor comunitaria. 
Éstos podrán ser postulados hasta el 
domingo 7 de octubre, a través del 
sitio web www.lideresmayores.cl, es-

pacio donde también se pueden co-
nocer y disfrutar de las historias de 
líderes mayores de las ediciones ante-
riores.

El Gobernador Regional (S) de Ata-
cama, Mario Silva Álvarez, manifestó 
que esta convocatoria está enmarcada 
en el mes del Adulto Mayor. Una felici-
tación y un gran saludo a todas y todos 
los adultos mayores. Esta es una gran 
instancia, porque en el fondo se busca 
reconocer a aquellos adultos mayores 
que deben tener una edad igual o supe-
rior a los 75 años y que se hayan desta-
cado en distintas áreas. Este es un con-
curso a nivel nacional, así que llamamos 
a nuestros adultos mayores de la región 
de Atacama, que puedan postular, para 
que Atacama esté presente también en 
esta instancia a nivel nacional”.

“La versión 2024 de “100 Líderes Ma-
yores” tiene una invitación especial a los 
más jóvenes: mirar a su alrededor y fi-
jarse en aquellos mayores que los inspi-
ran. “Seguramente podrán encontrar 
entre vecinos, familiares, amigos, pro-
fesores o colegas, a alguien mayor de 75 
años que es un ejemplo, a quien admiran 
por su labor y empeño por hacer cambios 
que mejoren la calidad de vida de mu-
chas personas o que tienden puentes de 
diálogo aportando a la construcción de 
una mejor sociedad. Como comunidad, 

necesitamos conocer 
esas historias y reco-
nocer a los protagonis-
tas”, afirma Eduardo 
Toro, director ejecuti-
vo de Conecta Mayor 
UC.

El jurado estará 
compuesto por repre-
sentantes de organi-
zaciones patrocina-
doras y colaboradoras 
y, como es tradición, 
cinco Líderes Mayores de la versión an-
terior serán los portavoces de los 300 
destacados que ya lleva la iniciativa. 
Para el 2024 los elegidos son el profe-
sor José Maza; la Directora Ejecutiva de 
Red Pacto Global Chile (ONU) Mar-
garita Ducci; la bailarina Sara Nieto; 
el comunicador Alfredo Lamadrid y 
la doctora Julia Chadid. A ellos se une 
el periodista y presentador Juan Pablo 
Queraltó quien, gracias a sus recorridos 
por el país, ha tenido la oportunidad de 
conocer personas mayores de todas las 
regiones y aprender en terreno de sus li-
derazgos.  Al igual que en ediciones an-
teriores, el rector UC y presidente de 
Conecta Mayor UC, Ignacio Sánchez, 
encabezará este comité de selección: 
“Estamos muy contentos de poder co-
nocer las historias de vida de los nuevos 

candidatos y candidatas. De-
trás de cada una de ellas, hay 
ejemplos de constancia, de 
empuje y  de esperanza, cua-
lidades que son parte impor-
tante del desarrollo del país. 
Conocer su impacto en las 
comunidades y cómo buscan 
soluciones a los problemas, 
nos llevan a valorar a través 
de ellos a tantas generacio-
nes mayores que comparten 
su saber en forma desintere-
sada”, asegura.

Con casi 2.500 postulacio-
nes en las tres versiones ante-
riores, “100 Líderes Mayores” 
ha reconocido a líderes de di-
versos ámbitos, como los ac-
tores Jaime Vadell y Tito No-
guera; los comunicadores 
Pablo Aguilera y Pedro Car-
curo; las actrices Anita Re-
eves y Gloria Münchmeyer; 
el astrónomo José Maza, el 
economista Vittorio Corbo, 
diversos Tesoros Humanos 
Vivos, dirigentes comunales, 
activistas y otros líderes anó-
nimos de todo Chile. 

En Atacama han sido re-
conocidos en 2021 la ar-
tesana diaguita Emeteria 
Ardiles Acuña; la extrac-
tora de algas marinas, Gui-
llermina Araya Contreras 
y el productor vitivinícola, 
Lino Rojas Antequera. En el 
año 2022 fue reconocido el 

líder comunitario Orlando Figueroa Barraza, y en 2023, el 
Bombero Mario Bordoli Vergara.

La presente edición se realizará gracias al auspicio de 
Confuturo, la Asociación de AFP, Caja Los Héroes, UC 
Christus e ILC, empresas comprometidas con el necesa-
rio cambio de mirada hacia la vejez y el envejecimiento. El 
reconocimiento se presentará en una Edición Especial pu-
blicada en El Mercurio y con una ceremonia en la Pontifi-
cia Universidad Católica de Chile que será transmitida por 
EmolTV en el mes de diciembre.

SAG busca personal para 
próxima temporada de 
exportaciones frutícolas 
en Atacama

C omo todos los años, en noviem-
bre se dará inicio a la tempora-
da de exportaciones frutícolas 
en Atacama y las instituciones 
ya han iniciado los preparativos 

para este importante periodo del año.
 Tal es el caso del Servicio Agrícola y Ganadero 

(SAG) que se encuentra buscando profesionales y 
técnicos del área agrícola para desempeñarse en 
diversas funciones relativas a certificación fitosa-
nitaria de la fruta.

 Labor que será fundamental durante esta 
nueva temporada de uva de mesa, cuya gran no-
vedad será el nuevo sitio de inspección fitosanita-
ria SAG-USDA que se levanta a la salida norte de 
Copiapó, y que es parte de la aplicación del proto-
colo de exportaciones Systems Approach con Es-
tados Unidos.

 Específicamente, el SAG busca profesionales y 
técnicos agrícolas que puedan desempeñarse en 
la inspección de fruta fresca en el mencionado 
sitio, en plantas frutícolas de los valles de Copia-
pó y Alto del Carmen y en el puerto de Caldera. 
Las labores también abarcan toma de muestras de 
fruta embalada, despacho y repaletizaje.

 Quienes quieran postular deben contar con los 
cursos aprobados de Certificación Fitosanitaria 
en Origen, Muestreadores SAG-USDA y Fumiga-
dores SAG-USDA, no obstante, el Servicio facili-
tará la realización de los mismos de acuerdo a dis-
ponibilidad de cupos y validación previa. 

La Directora Regional de SAG,  Mei Maggi, se-
ñaló que quienes se encuentren interesados, pue-
den enviar su currículo al correo contacto.ataca-
ma@sag.gob.cl o acercarse a las oficinas del SAG 
en Copiapó y Vallenar, fonos 522 220516 y al 512 
611567, respectivamente.
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