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Señor Director:
En el marco del Día Mundial del Adulto Mayor, 

que se celebra cada 1 de octubre, es crucial reconocer 
no solo a quienes envejecen, sino también a quienes 
se encargan de su bienestar diario. Los cuidadores 
de adultos mayores, ya sean familiares o profesiona-
les, desempeñan un rol fundamental, pero a menudo 
lo hacen a costa de su propia salud mental y emocio-
nal. A pesar de su importancia, su bienestar queda 
relegado a un segundo plano, lo que es profunda-
mente preocupante, especialmente en una sociedad 
donde los adultos mayores representan un porcenta-
je cada vez mayor

En Chile, donde el número de personas mayores 
ha crecido considerablemente y la ONU proyecta que 
en 2050 Chile duplique la cantidad de personas ma-
yores de 60 años, y triplique las mayores de 80. Los 
cuidadores se ocupan del sector vulnerable de la po-
blación. Son ellos quienes se encargan no solo de las 
tareas físicas, sino también de ofrecer apoyo emocional 
y compañía, algo que se vuelve esencial en un contex-
to de aislamiento social creciente entre los ancianos. A 
pesar de esto, se les exige demasiado, con poca com-
pensación y, lo que es peor, con muy escasos recursos 
para cuidar de su propio bienestar.

Estudios recientes muestran que los cuidadores de 
ancianos experimentan tasas más altas de depresión y 
ansiedad en comparación con la población general, esto 
debido a que suelen descuidar su propio bienestar, prio-
rizando las necesidades de los demás sobre las propias, 
lo que los deja vulnerables a experimentar síntomas gra-
ves de estrés crónico. Si no cuidamos a quienes cuidan, 
nos enfrentamos a una crisis de atención a nuestros ma-
yores que no podremos sobrellevar.

Para sobrellevar el burnout y proteger la salud 
mental de los cuidadores, es crucial que se adopten 
ciertas estrategias. Entre ellas, reconocer los síntomas 
tempranos del agotamiento es fundamental: la fatiga 
extrema, la irritabilidad y el aislamiento no deben ig-
norarse. Buscar apoyo psicológico, ya sea en forma 
de terapia individual o grupos de apoyo, puede ayu-
darles a procesar sus emociones y a encontrar alivio. 
Además, es esencial que los cuidadores encuentren 
tiempo para ellos mismos, estableciendo límites cla-
ros para dedicar espacio a actividades personales que 
les permitan desconectar y recargar energías. La ca-
pacitación continua también puede reducir el estrés, 
ya que brinda herramientas para enfrentar mejor las 
situaciones difíciles. 

Teresa Valle, 
Psicóloga de Grupo Cetep

Señor Director:
Es relevante que el nuevo Índice de Condiciones 

del Mercado Laboral (ICML) considere la “Calidad 
del Empleo y Eficiencia del Mercado Laboral”. En 
el entendido que, por un lado, la calidad se asocia 
a condiciones de trabajo que cumplan con todas 
las normativas vigentes -dentro de lo que se co-
noce como empleo formal asalariado- y, por otro, 
un mercado laboral eficiente, que implica la ade-
cuada asignación del factor productivo trabajo 
entre los distintos sectores económicos del país, 
utilizando al máximo las habilidades y talentos 
de las personas (capital humano). 

Claramente en Chile, desde mucho antes de 
pandemia, en el mercado laboral no se obser-
va una mejora en estas deseables dimensiones, 
aún más, se han visto deterioradas postpande-
mia. Prueba de ello es el crecimiento sostenido 
de la informalidad que alcanza niveles en torno 
al 30% promedio país. 

A esto se suma una ineficiencia en el uso de 
los factores productivos. Pese a que en la últi-
ma década ha aumentado la calidad del capital 
humano, paradójicamente, para el mismo perío-
do hay una caída de la productividad del país a 
una tasa promedio anual del 3%, según datos de 
la CNEP. 

Escenario preocupante del que hay que ocu-
parse con urgencia para que el mercado laboral 
salga de su deterioro.

Guillermo Riquelme,
Académico

Universidad Autónoma de Chile

Señor Director:
Recientemente, título de reportaje de TV…” en-

tre balas”; incluso los centros médicos están siendo 
violentados y con armas de fuego, algo inconcebible 
en nuestro cerebro y nuestra nación, cuando votamos 
por volver a la democracia nadie hubiese imaginado 
a lo que podríamos llegar, siendo así  el número de 
muertes en la semana en que celebrábamos nuestras 
fiestas patrias, solo servirían para fines estadísticos, 
¡qué desilusión más grande! Pareciera que, o se perdió 
definitivamente la capacidad de asombro; don Diego 
Portales, vicepresidente de la nación y ministro de es-
tado, considerado uno de los padres de la patria dijo 
hace aproximadamente 200 años: “el asombro y el re-
chazo de la comunidad deben ser el primer paso para 
restablecer el estado de forma”, juzgue Usted.

José Manuel Caerols Silva   

El dEsgastE dE los 
cuidadorEs En una 
sociEdad EnvEjEcida

dEtErioro dEl 
mErcado laboral

EntrE balas

Señor Director:
En relación con la carta publicada el lunes 30, en la que el lector Iván Stenger Larenas le consulta a los lectores su opi-

nión sobre si en Chile estamos en presencia de un Estado fallido, cabría comentar lo siguiente:
La obligación esencial de los gobernantes de un Estado es la de asegurar el orden público. La idea de Estado reposa, en 

último término, en el imperativo de orden y seguridad.
Pienso que Chile es un Estado fallido, pues lo son aquellos que -debido a la lenidad, frivolidad, ineficacia y corrupción de 

su clase política; que no cumple su finalidad de promover el bien común- son incapaces para tener el control sobre regiones 
de su territorio y para asegurar en ellas el monopolio de la violencia física legítima; para asegurar a su población los bienes 
públicos imprescindibles, el orden público y el respeto de derechos y libertades; en los que la población está atemorizada, las 
personas no se atreven a caminar por las calles y los niños a jugar en las plazas; en los que están a la orden del día las actividades 
terroristas y anarquistas, los asaltos, saqueos, “turbazos”, “portonazos” y “encerronas”; el narcotráfico; el crimen organizado, 
los secuestros y sicariatos; la inmigración descontrolada; la usurpación de tierras; la falta de respeto a la autoridad; la perse-
cución y condena a militares y a carabineros por ejercer sus misiones constitucionales y, en cambio, la adopción de medidas 
que favorecen a los delincuentes; la incertidumbre constitucional, tributaria y de pensiones; el deterioro de la educación esta-
tal y la destrucción de los liceos emblemáticos -que privilegiaban el mérito y permitían la movilidad social ascendente-; las 
pésimas políticas económicas y sociales que conducen a la falta de inversión, al decrecimiento, al desempleo y a la pobreza; 
lo que acarrea inestabilidad política y favorece asonadas revolucionarias, como la que ocurrió en octubre del año 2019.

Adolfo Paúl Latorre,
Abogado

dElincuEncia dEscontrolada

Señor Director:
Hace mucho tiempo a Carolina Tohá le quedó grande el cargo de ministra del inte-

rior, sencillamente no da el ancho para dirigir la seguridad del país, frases como “gatillo 
fácil”, la que defendió una constitución chavista para nuestro país, la misma que insul-
tó a una concejal con la frase “que show más patético g...”, la que tuvo la idea genial de 
controlar la frontera norte con megáfonos, sensores, alarmas y zanjas y lo último que 37 
homicidios es habitual, por favor todo para la risa.

 Y que decir de Marcela Cubillos, que hizo por la educación cuando fue ministra del 
ramo, solo se dedicó a aumentar su bolsillo, cuenta de ahorro, que con su remuneración 
mensual en la universidad casi 20 millones, se pagaría el sueldo de varios profesores del 
sistema público. 

Las dos personas son impresentables, pero como todos sabemos ni Tohá renuncia-
rá, tampoco le pedirán el cargo ni jamás Cubillos abandonará la política, total así son los 
políticos, independiente de la ideología, se critican unos a otros durante el día, se bur-
lan del pueblo como dicen ellos y de noche todos se juntan a degustar un buen asado y 
a beber del mejor wisky o ¿Dije alguna mentira? Si desean criticar háganlo de forma 
constructiva para que avancemos como país, porque de esta forma caminamos 2 me-
tros y retrocedemos 2 kms. 

Alberto Gallegos

tohá-cubillos

El papel fundamental 
de los cuidadores

“En magallanes día a día tenemos una población más 
envejecida y debemos entregarles los mejores cuidados a 

nuestros adultos mayores”.

En nuestra región, el envejecimiento de 
la población ha generado un incremento 
significativo en la demanda de servicios 
de cuidado para adultos mayores. Este 
fenómeno demográfico plantea retos y 
oportunidades para la sociedad, resaltando 
la importancia de los cuidadores, quienes 
desempeñan un rol crucial en la calidad 
de vida de esta población vulnerable.
Los cuidadores, ya sean familiares o profe-
sionales, son responsables de ofrecer apoyo 
en las actividades de la vida diaria, que 
incluyen desde la higiene personal hasta 
la gestión de la medicación. Su interven-
ción no solo asegura el bienestar físico 
de los adultos mayores, sino que también 
contribuye a su salud emocional y social. 
En un entorno donde muchos ancianos 
enfrentan soledad y aislamiento, la pre-
sencia de cuidadores se convierte en un 
factor determinante para el mantenimien-
to de su dignidad y autonomía.
En Magallanes, diversas organizaciones y 
programas gubernamentales han comen-
zado a reconocer y valorar el trabajo de los 
cuidadores, implementando capacitaciones 
y recursos para mejorar sus habilidades 
y conocimientos. Estos esfuerzos buscan 
equipar a los cuidadores con herramien-
tas que les permitan manejar situaciones 
complejas, como enfermedades crónicas 
o demencias, que son cada vez más fre-
cuentes en la población anciana.
Además, es fundamental destacar que el 

trabajo de los cuidadores no está exento de 
desafíos. A menudo, enfrentan altos nive-
les de estrés y agotamiento, lo que puede 
afectar su propio bienestar. Es esencial 
fomentar una cultura de apoyo hacia 
ellos, proporcionando acceso a servicios 
psicológicos y de descanso que les per-
mitan afrontar sus responsabilidades de 
manera efectiva y saludable.
Por otro lado, el reconocimiento del papel 
de los cuidadores también debe extenderse 
al ámbito legal y social. En muchas oca-
siones, estos profesionales luchan por el 
reconocimiento de sus derechos laborales 
y el acceso a beneficios que garanticen 
una remuneración justa y condiciones 
dignas de trabajo. La creación de po-
líticas públicas que protejan y valoren 
este sector es urgentemente necesaria, 
no solo para asegurar su bienestar, sino 
también para garantizar una atención 
adecuada y de calidad para los adultos 
mayores.
Los cuidadores de adultos mayores en 
Magallanes son piezas fundamentales 
en el engranaje social que permite el 
cuidado y la dignidad de la población 
anciana. Invertir en su formación, bien-
estar y derechos es invertir en un futuro 
más humano y solidario para todos. Es 
imperativo que tanto la comunidad como 
el Estado reconozcan su labor y trabajen 
juntos para mejorar las condiciones en las 
que desempeñan su importante labor.
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