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Marcia Barrientos tiene 37 anos. Estudia Tra-
bajo Social enla U. Miguel de Cervantes, ca-
rrera a la que decidio ingresar tras el apoyo
de su familia, pese a su temor inicial. Suma-
yor desafio fue compatibilizar estudios con
suvida familiary laboral, especialmente tras
17 anos sin estudiar. La decision ademads,
coincidio con la pandemia. Se organizaba
para estudiar de noche, cuando sus hijos
dormian, lo que le permitié encontrar un
equilibrio.

Sin embargo, Marcia resalta la falta de apo-
yo especifico para estudiantes mayores de 30
anos, yaque la mayoria de los beneficios es-
tdn enfocados en jovenes. A pesar de haber
sido diagnosticada con cidncer hace dos anos,
fue la universidad quien le brindé facilida-
des para seguir con sus estudios, una excep-
cion en el sistema. Dice que sin importar la
edad, “la satisfaccion de estar cerca de la
meta es invaluable”.

Quiénes son “estudiantes invisibles”

Su caso no es tinico. Segun datos del Servi-
cio de Informacion de Educacion Superior
(SIES) de la Subsecretaria de Educacion Su-
perior, el nimero de estudiantes de pregra-
do mayores de 30 afos ha crecido de forma
significativa en los ultimos anos. Solo entre
los alumnos entre 30 y 34 anos la cantidad
de matriculados aumenté 23,8% entre 2015
y 2024, mientras que aquellos entre 35y 39
anos aumentaron 73,3%.

Hoy, mds de 258 mil estudiantes sobre los
30 anos estd en la educacion superior, cifra
que representa el 20,3% de la matricula to-
tal del pais. Estos “estudiantes no tradiciona-
les” suelen retomar sus estudios afos después
de egresar de la ensenanza media, compati-
bilizando sus responsabilidades laboralesy fa-
miliares con sus estudios, muchosdeellosen
modalidad vespertina.

Esta alza refleja un cambio importante en
la educacion superior chilena. Segun Adridn
Pereira Santana, vicerrector académico de la
U. Miguel de Cervantes (UMC), muchos adul-
tosdeciden retomar sus estudios para mejo-
rar sus oportunidades laborales.

“Las personas se dan cuenta, durante sude-
sempeno laboral, que un titulo universitario
puede permitirles dar un salto en sus opor-
tunidades”, explica, citando el informe OCDE
“Education at a Glance 2024 , que indica que
quienes cursaron educacion superior en Chi-
le tienen ingresos 161% mayores que aquellos
con solo educacion secundaria.

Un factor clave detrds de este aumento es la
adaptacion de las universidades a la educa-
ciénadistancia, impulsada por la pandemia.
Pereira destaca que este cambio técnico ha
sido fundamental para que muchos estu-
diantes mayores puedan compatibilizar sus
estudios con otras responsabilidades.

Universidades que se especializan en aten-
der a este perfil de estudiantes, han jugado un
rol central en facilitar el acceso a laeducacion
superior para quienes buscan continuar su
formacion mds alld de la juventud.

Pero denuncia que el sistema de educacion

» Hoy, mads de 258 mil estudiantes sobre los 30 afos estd en la educacion superior, cifra que representa el 20,3% de la matricula total del pais.

Como es estudiar
en la universidad
luego de los 30
anos en Chile

Aunque ya representan el 20% de la matricula de
la educaciénsuperior, aseguran que el sistema
no estd preparado para acogerlos.

.

superior en Chile estd disenado principal-
mente para estudiantes tradicionales, lo que
genera desafios para los llamados “estudian-
tes no tradicionales” o “estudiantes invisi-
bles”. Pereira, destaca que estos estudiantes,
a menudo mayores de 30 anos, tienen nece-
sidades diferentes que no sereflejan en los ac-
tuales indicadores de matricula y desercion.

“El sistema no percibe adecuadamente el
boom de los no tradicionales”, comenta,
subrayando que los alumnos de este perfil
suelen matricularse de manera semestral,
adaptando sus estudios a sus circunstancias
de vida, algo que no estd contemplado en las
métricas habituales.

Urgencia en los cambios de acceso

William Vargas, de 56 anos, es estudiante ves-
pertino de Licenciatura en Trabajo Social. En
su debut en la educacion superior enfrenté
varios desafios al regresar a la educacion su-
perior después de muchos anos dedicado a
su familia y trabajo. El principal reto fue la
organizacion del tiempo, ya que debié com-
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P Otro desafio es la modalidad de estudio, ya que muchos de estos estudiantes trabajan o tienen responsabilidades familiares.
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patibilizar estudios con su vida personal, fa-
miliar y laboral.

Por eso cree que es necesario cambiar el mo-
delo educativo. Dice que deberian reducir-
se las barreras de entrada, como las pruebas
de admision, ya que estas pueden ser un
obsticulo innecesario para personas que,
coneltiempoy la madurez, podrian tener un
excelente desempeno académico.

Elsubsecretario de Educacion Superior, Vie-
tor Orellana, reconoce la necesidad de adap-
tar el sistema educativo a las nuevas realida-
des de los estudiantes no tradicionales, quie-
nes enfrentan dificultades para seguir un
régimen académico diurno o continuo debi-
do a sus compromisos laborales y familiares.
“Debemos comprender la formacion superior
como un sistema poroso y flexible, donde las
personas entran y salen de lasinstituciones en
distintos momentos de su vida”, dice.

Por ello propone la creacion de modalida-
des de ciclo corto que permitan obtener cre-
denciales intermedias y avanzar en la ac-
tualizacion de competencias.

Pereira propone un enfoque personalizado
basado en el modelo europeo de “ciclo de
vida”, que acompana al estudiante no tradi-
cional durante toda su formacién, brindan-
do apoyo en momentos criticos. Dice que im-
plementar politicas especificas ayudaria a re-
ducir la desercion y reflejar mejor su realidad
en el sistema educativo chileno.

También senala que es crucial revisar los in-
dicadores educativos, ya que la PAES no re-
fleja las diversas estrategias que estos estu-
diantes utilizan para acceder a launiversidad.
Propone modificar cémo se mide la perma-
nencia, sugiriendo que los periodos de sus-
pension noseincluyan en los indicadores de
sobre duracion de carreras. Ademds, desta-
ca la importancia de medir la “persisten-
cia”, es decir, la capacidad de mantenerse en
la universidad a pesar de las dificultades.

Otro desafio es la modalidad de estudio, ya
que muchos de estos estudiantes trabajan o
tienen responsabilidades familiares. La semi
presencialidad o educacion a distancia seria
una solucion efectiva, especialmente en zo-
nas con largos tiempos de traslado o en dreas
rurales sin oferta académica.

Se debe mejorar el financiamiento

El financiamiento de la educacion superior
en Chile no considera adecuadamente a los
estudiantes no tradicionales, quienes en-
frentan desafios especificos al retomar sus es-
tudios. Pereira, propone soluciones innova-
doras como beneficios tributarios para quie-
nes estudian y trabajan, y el desarrollo de
becas para grupos especificos como mujeres
jefasde hogar y habitantes dezonas alejadas.
Estas medidas no solo beneficiarian alos es-
tudiantes y sus familias, sino también a la so-
ciedad al mejorar el capital humanoy fomen-
tar una educacion mds equitativa.

Para que el Ministerio de Educacion cola-
bore mejor con las universidades en politi-
cas publicas, es clave visib ralos estudian-
tes no tradicionales, un grupo en crecimien-
to. Pereira propone estudios que los
caractericen y promuevan una educacion a
lo largo de la vida, sugiriendo que los estu-
dios inconclusos se vean como etapas de
aprendizaje, no como afos perdidos.

También sugiere desarrollar esquemas que
fortalezcan los programas de posgrado y for-
macion continua, y que incluyan mecanis-

mos para asegurar la calidad de programas
con formacion online. Estas modificaciones
son parte de un proceso de modernizacién
que busca enfrentar los desafios del desarro-
llo humano y productivo del pais, facilitan-
do la transicion entre la educacion técnico-
profesional y la universitaria mediante el re-
conocimiento de aprendizajes y la
transferencia de créditos académicos.

Elsubsecretario Orellana resalta la tenden-
cia global del “aprendizaje a lo largo de la
vida”, con mds adultos ingresando a la edu-
cacion superior y unamayor oferta de forma-
cién continua. Este fenomeno demanda que
las instituciones educativas se modernicen
para adaptarse a las necesidades de estu-
diantes no tradicionales que buscan actua-
lizar sus habilidades.

Una de las principales criticas al sistema es
laforma en que se mide ladesercion, aplican-
do los mismos criterios tanto para estudian-
tes tradicionales como no tradicionales. Se-
gun Pereira, “hay suficiente evidenciaacadé-
mica de que para los no tradicionales lo que
ocurre en sus vidas fuera de la institucion es
mads importante que lo que sucede dentro”.
Estosignifica que estos estudiantes estin mas
expuestos a interrumpir sus estudios debido
aresponsabilidades laborales, familiares o de
salud, lo que aumenta las tasas de abandono,
sin que esto se refleje adecuadamente en las
estadisticas ni en las politicas publicas.

Realidad demogrifica

El subsecretario Orellana destaca que el Mi-
nisterio estd trabajando para adaptar la for-
macion a esta realidad demogrifica. “Nues-
tro sistema de educacion superior tiene im-
portantes oportunidades para consolidar su
aporte en la formacion humana y profesio-
nal, especialmente para apoyar el aprendiza-
jealo largo de la vida”, afirma, subrayando
la necesidad de flexibilizar la oferta forma-
tiva y adaptar los procesos de ensenanza a las
nuevas modalidades de adquisicion de cono-
cimiento.

Eneste sentido, se ha convocado a un Con-
sejo Asesor para disefar una estrategia inte-
gral que guie el desarrollo de la educacion su-
perior en Chile. Este consejo reunird a exper-
tos para abordar temas clave como la
flexibilizacion de los programas, laarticula-
cion con el entorno productivo, y la promo-
cion de lainnovaciony la modernizacionde
la gestion educativa. “Estamos trabajando
en una estrategia con mirada comprehensi-
vay de largo plazo”, anade Orellana, desta-
cando el enfoque plural y colaborativo del
proyecto.

Orellana subraya la necesidad de politicas
que faciliten compatibilizar estudios con res-
ponsabilidades laborales y familiares. “Apo-
yar a estos estudiantes desde la politica pu-
blicaimplicaavanzar en la modernizacion de
los procesos formativos y académicos” afir-
ma, y aunque el crecimiento de programas
onliney semipresenciales es un avance, es ne-
cesario seguir diversificando y mejorando
la calidad de la oferta educativa para enfren-
tar los desafios del desarrollohumano y pro-
ductivo del pais. @



