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Diversificar
las tareas docentes

Sefior Director:

La desercién docente es un tema am-
pliamente debatido, con propuestas como
flexibilizar los requisitos para estudiar
Pedagogia, aumentar salarios o mejorar la
salud laboral y el estatus docente. Sin
embargo, un aspecto menos explorado son
las tareas que realizan los docentes.

Especialistas en salud ocupacional
sugieren que el trabajo en aula puede ser
emocionalmente desgastante, proponiendo
limitarlo a cuatro horas diarias con pausas.
Y silos profesores pudieran reducir las
horas de clases para realizar otras activi-
dades educativas?

En sintonia con los especialistas, hemos
visto experiencias de docentes que se
mantienen en el sistema escolar porque
pueden participar en otras tareas usual-
mente asignadas a otros actores, como los
procesos de mejora e innovacion escolar,
acompaiiamiento docente o trabajo en red
territorial en los SLEP. Colaborar con los
pares, participar en la toma de decisiones y
ser parte de procesos creativos reduce el
estrés, aumenta la motivacién y el compro-
miso docente.

No es mas trabajo, es mejor trabajo.
Para lograrlo, se deben aprovechar norma-
tivas como los programas de mentorias,
redes de maestros, tutorias de profesores
jefes, horas de colaboracion docente en el
marco de inclusion y consejos pedagdgicos
para generar proyectos de innovacion.

Diversificar las tareas profesionales
favorece el bienestar, previene la desercion
y hace la profesién mas atractiva.
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