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Feria laboral en
Chonchi reune a
300 postulantes

Los organizadores esperan que un gran porcentaje de las
personas que presentaron sus antecedentes pueda
encontrar una alternativa laboral.

Carolina Larenas Fatindez
carolina.larenas@laestrellachiloe.cl

n dos semanas se es-

pera ver los resulta-

dos de la Feria Laboral
que se realizé en Chonchi
y que congrego a 300 per-
sonas en busca de una
oferta de trabajo. 13 em-
presas de distintas areas
como de procesos de pro-
ductos del mar, construc-
cion y servicios publicos
se dieron cita en la activi-
dad que se realizé en el sa-
16n del Cuerpo de Bombe-
TOS.

Tras el fin de la activi-
dad organizada por la Ofi-
cina Municipal de Inter-
mediacion Laboral (OMIL)
del municipio chonchino,
que se realizé la mafana
del viernes, los organiza-
dores esperan que un gran
porcentaje de las personas
que presentaron sus ante-
cedentes pueda encontrar
una alternativa laboral.

250 fueron las alterna-
tivas laborales que oftrecie-
ron las ofertas presentes

en la cita en la comuna
chonchina.

Juana Navarro fue una
de las personas que llegd
hasta la feria, actividad
que calificé como “buena,
porque hay hartas empre-
sas, hartos cargos a los que
uno puede postular, hay
muchas novedades y si
hay oportunidades de tra-
bajo bienvenido sea y de-
beria hacerse mds seguido
v que todos encontremos
una oportunidad”.

Otra de las personas
que asistio hasta el evento
fue Iris Herrera, quien co-
mento que “esto es exce-
lente, es una oportunidad
para nosotros las personas
que estamos cesantes de
obtener un trabajo”.

Hace dos afos que la
mujer reside en Chonchi,
después de llegar desde
Colombia al pafs hace 13
afios, sumando que este ti-
po de actividades le permi-
ten optar a un trabajo de
forma rapida.

La chonchina Danitza
Torres también asistid ala

feria para buscar una al-
ternativa laboral, indican-
do que “esto es buenisimo
porque hay mucha cesan-
tia, la gente lo estd necesi-
tando y ojald que se hicie-
ra mds seguido. He postu-
lado en Camanchaca, en
casino, en donde uno en-
cuentra oportunidad”.

En este sentido, Andrea
Bilbao, ejecutiva de em-
presas de la Oficina Muni-
cipal de Intermediacién
Laboral (OMIL) de Chon-
chi, detallé que fueron “13
empresas las que estaban
buscando trabajadores de
distintas dreas como pro-
duccion de choritos y sal-
mones, operarios, pero
también mads calificados,
asi como de construccion,
empresas de casinos,
transporte y Conaf(Corpo-
racion Nacional Forestal)”.

Ademas, la funcionaria
reconocid que el balace
fue positivo. “El objetivo
fue generar una feria acor-
de a la realidad de las va-

MASIVA FUE LA PRESENCIA DE VECINOS EN ESPERA DE UN CUPO LABORAL

cantes que puedan existir
y que la gente pueda en-
contrar un puesto laboral.
Llegaron 300 personas
buscando un puesto”,
aclard.

Rodrigo Silva, director
de la Direccioén de Desa-
rrollo Local (Didel), mani-
festd que “este es un dia

especial para la comuna
de Chonchi para que las
personas que estén intere-
sadas puedan optar a una
mejor opcién de trabajo.
Acd la gente puede asistir
y ver directamente a las
empresas que nos acom-
panan”.

Junto con las ofertas la-

borales, los asistentes tam-
bién pudieron resolver du-
das sobre el seguro de ce-
santia, ya que a la feria
asistieron servicios p1ibli-
cos como ChileAtiende, la
Asociacién Chilena de Se-
guridad (ACHS) y el Servi-
cio Nacional de Capacita-
cién y Empleo (Sence). &




