
Opinión

¿Seguiremos anteponiendo prioridades suntua-
rias o de una vez por todas nos ocuparemos de 
las prioridades sociales y de los proyectos que de 
verdad requiere la comunidad magallánica para 
mejorar su calidad de vida?

Ayer, este mismo medio dio a conocer una no-
ticia respecto de una inversión para construir la 
fibra óptica que unirá el continente con la Antártica. 
Este mega proyecto es una iniciativa del Gobierno 
Regional, la Subsecretaría de Telecomunicaciones 
y el Banco del Desarrollo de América Latina, para 
el estudio del calentamiento global. En concreto, 
se trata de un llamado para que se determine la 
factibilidad de instalar alrededor de 1.000 (mil) 
kilómetros de fibra óptica submarina, lo que se-
gún las autoridades, en “lógica lineal aplicada”, 
puede que cueste 80 millones de dólares, pero la 
dificultad geográfica podría disparar el proyec-
to incluso al doble, llegando a los 160 millones 
de dólares, lo que equivale a 152.000 millones de 
pesos, casi dos años de presupuesto de la región. 
Según el subsecretario de Telecomunicaciones, el 
objetivo de esto será acelerar el estudio científi-
co. Según el Gobernador Flies, “uno de nuestros 
objetivos era poder extender el cable austral has-
ta la península antártica, como un acto también 
de presencia de Chile en la Antártica”.

Se supone que Flies representa a un sector polí-
tico que “estaría” más cercano al bienestar social, 
a que el Estado tenga la capacidad de resolver las 
prioridades sociales y a estar más cerca del pue-
blo y sus necesidades, las que generalmente son 
básicas… salud, vivienda, empleo, costo de vida, 
ciudad… Al observar las prioridades de Flies y la 
pasividad del Consejo Regional puedo concluir que 
las prioridades sociales, o en general, las priori-
dades comunes o cotidianas están lejos de tener 
prioridad en esta “agenda social regional”.

Si de prioridades sociales hablamos, no debe-
ríamos están evaluando mecanismos para reducir 
el costo de vida de cada magallánico(a)?... no de-
beríamos estar priorizando la compra de terrenos 
y la construcción de viviendas sociales?, no debe-
ríamos tener un mecanismo para tener cero listas 
de espera en salud?, no deberíamos estar priori-
zando una cartera de proyectos que genere más 
y mejores empleos, entendiendo que si no tener-
nos alternativas laborales en la región, debemos 
emigrar?, no deberíamos como región tener una 
alternativa de relleno sanitario y no seguir en-
terrando la basura en vertederos con permisos 
precarios?. Pero lejos el peor de los horrores de 
tener autoridades “con prioridades extraviadas” 
es el estado de las calles de la región y de nues-
tra ciudad.

Cuando conduzca por avenida España al sur, 
entre independencia y Serrano, comiéndome cada 
uno de los hoyos de ese sector, me acordaré de 
lo importante de la fibra óptica, cuando suba por 
independencia llegando a la Frei, y destroce mis 
amortiguadores, me acordaré de la importancia 
de la conectividad. Cuando pase al costado de la 
Gobernación regional, en las narices de las ofi-
cinas del gobernador, en calle Waldo Seguel, me 
acordaré de….. algún familiar tuyo Jorge…

Nos quejamos de todo. Hoyos en las calles, ro-
bos, desfalcos, estafas, educación de mala calidad, 
padres irresponsables, y de cómo unos privile-
giados sinvergüenzas y sin mérito, ganan más 
dinero que Ud.

Pero con o sin quejas, tenemos una ventaja: 
podemos transitar con la frente en alto, mirar a 
la gente a la cara y tener opinión.  Y se traduce en 
tranquilidad mental y espiritual, que se transmite 
a los hijos(as) y el entorno social. La importancia 
de dormir tranquilo, simplemente haciendo lo 
correcto.  Mejor comer verdura en armonía que 
carne en discordia.

Salieron Rectores y Exrectores a la cancha, 
por el sueldo más famoso del momento, de doña 
Marcela Cubillos, que no se arrugó al ratificar que 
merecidamente gana un sueldo de $17.000.000 
en una universidad privada. Siendo que, docen-
tes de tiempo completo, con reales méritos como 
magister y doctorado; que desarrollan investiga-
ción, ganan $3.400.000.  Lo que más molesta es 
que, dentro de su defensa descarnada, salen jus-
tificaciones por sueldos superiores en el mercado 
del fútbol y la farándula que, dicho sea de paso, 
este último tiene por las cuerdas a TVN por suel-
dos desproporcionados.

El problema no es lo obsceno y desmerecido 
sueldo, o la egocéntrica y nauseabunda defensa. 
El problema es, cuando se involucra recursos de 
todos los chilenos, en un nicho tan importan-
te como la educación, donde se supone que está 
prohibido el lucro.  Ya que la universidad priva-
da recibe fondos del Estado a través de becas o 
créditos de los alumnos. Es su bolsillo señor el 
que está afectado indirectamente.  Desvío de re-
cursos que pueden dirigirse a otras instituciones 
del país.

El otro pecado, es que las universidades de-
berían ser un lugar de debate permanente que 
albergue diferentes ideologías, y no de adoctrina-
miento para un determinado sector, ya que dicho 
sea de paso y sin buscar el empate, recuerde que 
la Universidad Arcis fue del Partido Comunista. 
Debe ser un lugar de encuentro de jóvenes de dis-
tintos sectores sociales, rompiendo esas odiosas 
burbujas clasistas que destruyen al ser huma-
no. El dinero, nuestros orígenes y color de ojos 
o de piel siempre marcan una ineludible venta-
ja o desventaja natural.  Pero quienes nacen con 
privilegios no deben confundir el mérito, con ha-
cer lo que quieren simplemente por arrogancia y 
tozudes, o porque toda su vida le repitieron sus 
sesgados principios, que amanece recitando como 
una letanía. Y los menos privilegiados no deben 
confundirse en el arribismo o resentimiento so-
cial. Simplemente deben empaparse en esfuerzo, 
buscando y aprovechando oportunidades sin per-
der sus valores, esencia y sencillez, en beneficio 
de sus hijos(as) y futuras generaciones. Como un 
ejemplo a seguir.

Hoy queda claro, que independiente del color 
político nadie soporta a los arrogantes o pseu-
dos aristócratas que no aceptan sus errores, que 
dañan la convivencia del país, y que además de 
políticos, se creen lideres morales cuestionando 
a los demás, lo mismo que ellos hacen.

Durante los últimos años, Chile ha experimentado un 
gran avance en el despliegue de infraestructura digital, 
consolidándose como un líder en la industria tecnológica 
a nivel regional. Este progreso, impulsado por la estrate-
gia nacional y acelerado por la pandemia, transformó la 
manera de operar de las empresas, generando nuevas opor-
tunidades y retos para las distintas áreas, especialmente 
en la brecha de capital humano en el sector de Tecnologías 
de la Información (TI).

La velocidad a la que avanza la tecnología ha sobre-
pasado la capacidad de adaptación de las empresas y la 
academia, generando un creciente déficit de profesionales 
con habilidades digitales adecuadas, y motivando a muchos 
a buscar la especialización. Según el Global Skills Report 
2024 de Coursera, Chile ocupa el puesto 20 a nivel mun-
dial en adopción de plataformas de aprendizaje en línea y 
es número 2 en América Latina, superado solo por Brasil. 
Esto, junto con las iniciativas gubernamentales que pro-
yectan un crecimiento de 3.9 billones en la preparación de 
trabajadores en TI entre 2022 y 2027 en el país, muestran 
un alto interés por la capacitación continua.

Adicionalmente, la irrupción de la Inteligencia Artificial 
Generativa ha incrementado el interés por aprender de ella 
de manera efectiva, con un aumento en Chile del 700% en 
inscripciones en cursos de IA en el último año. La progra-
mación en distintos lenguajes es una de las aptitudes más 
demandadas en el país, junto con Business Intelligence y 
otras habilidades STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y 
Matemáticas), según el mismo estudio de Coursera.

En 2022, el déficit de trabajadores en la industria TI en 
Chile era de aproximadamente de 6.000 personas, de acuerdo 
con el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE), 
amenazando el desarrollo digital del país. Para contrarres-
tar esto, se han promovido carreras STEM entre mujeres, 
llegando a un 16,8% de participación, según el Ministerio de 
Educación. En el aprendizaje online el 52% de los aprendi-
ces en línea  corresponden al género femenino y el 38% se 
enfocan en habilidades ligadas a la innovación tecnológica, 
lo cual muestra cómo las ventajas del e-learning estarían 
ayudando a estrechar la brecha de género.

La flexibilidad horaria es una de las grandes ventajas 
del e-learning. Desde la pandemia, el formato online se ha 
consolidado, estandarizando metodologías de aprendizaje 
remoto y permitiendo a los profesionales gestionar mejor su 
tiempo. Además, están bien diseñados y con cursos del más 
alto nivel,ofreciendo soluciones personalizadas y adaptadas 
a las necesidades de distintos perfiles, lo cual permite una 
diversificación de habilidades que potencia la empleabili-
dad y las remuneraciones.

Por lo anterior, hoy Chile enfrenta el desafío de redu-
cir la brecha de profesionales TI para mantener su posición 
regional y debe aprovechar los beneficios de las mejores pla-
taformas de aprendizaje del mundo para ello. 

El Estado, la academia y las empresas deben  involucrar-
se al nivel de sus compañeros de la OCDE en formación y 
educación, en especial en las áreas STEM. De este modo 
podrán exportar servicios de alto valor y atraer inversión 
extranjera directa. Chile debe actuar con decisión y rapidez 
para formar a la próxima generación de expertos en TI. El 
retraso en cerrar la brecha de habilidades digitales no solo 
compromete su posición regional, sino que también pon-
drá en riesgo su competitividad global en la era digital. El 
momento de interceder en talento y capacitación es ahora, 
antes de que las oportunidades se pierdan.

Y ¿dónde están las 
prioridades sociales 
por la p… madre?!!

La ventaja de 
dormir tranquilo
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