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GRUPO SECURITY Y SU COLABORACIÓN CON LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE: 

Alianza con una v IS 
para contribuir a un Chile 
más desarrollado y sostenible 
= Grupo Security se involucra activamente en 

proyectos que fomentan el desarrollo sostenible, la 

innovación y la equidad. En ese marco, a través de 

la activa colaboración con la U. Católica de Chile, 

el holding financiero impulsa diversas iniciativas 

como la colaboración de cursos vinculados a la 

¡pación en voluntariados 

y el apoyo a redes profesionales femeninas, 

reafirmando su objetivo de impactar positivamente 

  

sostenibilidad, parti 

  

a la comunidad. 

= Todo ello, bajo una visión de trabajo público-privado 

comprometido con el desarrollo de nuestro país. 

En Grupo Security impulsan el crecimiento 
sostenible a largo plazo, buscando crear valor 
para sus accionistas, clientes, colaboradores y la 
comunidad en general. “La innovación es la clave 
que nos permite la transformación de nuestros 
negocios, mejorando continuamente los productos, 
procesos y nuestra cultura”, señala al respecto Fer- 
nando Salinas, gerente general de Grupo Security. 

En ese contexto, la compañía impulsa diversas 
iniciativas, entre ellas, la colaboración con la Pon- 
tíficia Universidad Católica de Chile (PUC), que ya 
cuenta con variados proyectos de notable éxito. 
*Impulsar estos proyectos es una inversión para 
nuestro futuro y el de las próximas generaciones, y 
nuestro compromiso es seguir explorando nuevas 
oportunidades para dejar una huella positiva”, 
complementa el ejecutivo, y agrega: "Asumimos 
unrol proactivo en la gestión de los factores ASG, 
trabajando para contar con un gobierno robusto, 
impulsando políticas y comités que permitan ges- 
tionarlos riesgos físicos y de transición. Asimismo, 
hemos impulsado una experiencia de clientes de 
primer nivel y promovido el desarrollo de productos 
consistentes con estas nuevas exigencias. Además, 
hemos puesto foco en la divulgación de nuestros 
indicadores financieros y no financieros de la 
manera más transparente posible". 

Curso ESG: Empresas de 

Impacto Positivo 
Grupo Security, como parte de su compro- 

miso con el desarrollo sostenible y las futuras 
generaciones, colaboró con la U. Católica en 
el desarrollo del curso “Empresas de impacto 
positivo: integrando la sustentabilidad en la 
estrategia de negocios”. 

El curso es un electivo de pregrado para los 
estudiantes de 4to y Sto año de la carrera de In- 
geniería Comercial, donde se analiza el concepto 
de “valor de impacto positivo" en el contexto de 
la creación y desarrollo de negocios en el siglo 
XXX. Se abordan los principios teóricos de la 
sustentabilidad integrada, el valor sustentable/ 
compartido, el diseño de modelos de negocios 
sostenibles yla transformación dialógica positiva, 
mediante cátedras, estudios de casos y aprendizaje 
basado en proyectos. 

Algunas de las clases -que comenzaron el 
martes 20 de agosto y serán hasta noviembre-se 
llevarán a cabo en las instalaciones de Security, con 
ayuda de los colaboradores del holding financiero 
para ejercicios de caracterización de stakeholders 
y sus necesidades y tutorías, bajo la visión de que 
la enseñanza es parte importante del compromiso 
de esta compañía con la comunidad. 

Conversaciones para el Desarrollo 

— MBA UC, Deloitte, Cadem 
Grupo Security, Cadem, MBA UC y la Escuela 

  

PUBLIRREPOR 

  

ión común 

                        

“Conversaciones para el Desarrollo: Los Retos del Metal Rojo” fue la segunda charla del ciclo de seminarios organizado por Grupo Secu- 
rity, Deloitte, CADEM, MBA UC y la Escuela de Administración UC, que abordó el futuro del cobre y los desafíos que enfrenta el sector. 

Primer encuentro “Mujeres que Inspiran' 
apoyado por Grupo Security. La jornada tuvo como invitad 

IMPACTO POSITIVO 
EN LA COMUNIDAD 
“Como Grupo Security creemos firme- 

mente en la colaboración público-privada 
junto ala academia, impulsando proyectos 
¡con diversas instituciones que buscan po- 
tenciar el crecimiento económico y social", 
afirma Fernando Salinas. 

“Con la Pontificia Universidad Católica, 
compartimos una visión común de futuro: un 
Chile más desarrollado y sostenible. Nuestra 
alianzase basa en valores compartidos como 
el respeto por las personas, el profesiona- 
lismo y el trabajo en equipo, los cuales nos 
han permitido desarrollar proyectos con un 
impacto positivo en la comunidad", finaliza el 
gerente general de Grupo Security. 

  

Fernando 
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Comercial    

  

A 
iclo de conversatorios realizado por la Red de Ingenieras Comerciales UC, 

a alcaldesa de Providencia, Evelyn Matthel. 

de Administración de la Pontificia Universidad 
Católica de Chile, crearon una alianza estraté- 
gica para trabajar en conjunto en un Ciclo de 
Seminarios denominado “Conversaciones para 
el Desarrollo Económico”. Un espacio híbrido 
bimestral donde se definieron cinco industrias 
en las que Chile es o tiene la capacidad de ser 
potencia mundial «como Litio, Cobre, Salmón, 
Forestal, entre otras-. Posteriormente, Deloitte, 

Grupo Security, Cadem, MBA UC y la Escuela 
de Administración UC, convocan a los protago- 
nistas de cada vertical -empresarios, gremios, 
sector público y privado- para no sólo debatir 
problemáticas clave para el desarrollo del país, 
sino también para proporcionar conocimiento 
y brindar soluciones al ecosistema completo, 
definiendo indicadores concretos, los cuales 

son levantados y analizados por Cadem para 
evaluar su progreso. 

Colaboradores de Grupo Security que participaron en el 
voluntariado La Obra UC y apoyaron en la construcción de 

hogares para familias de la localidad de Pelluhue. 

Voluntariado La Obra UC 
Por segundo año consecutivo, voluntarios de 

Grupo Security se unieron a“La Obra”, un proyecto 
estudiantil de la UC nacido en su Facultad de In- 
geniería Comercial y que suma una trayectoria de 
más de 25 años. La iniciativa combate la pobreza 
multidimensional, generando un impacto tanto 
en las vidas de los beneficiados como en la de 
los voluntarios, con foco en las crisis habitacional 
y educacional. 

Enjulo pasado, colaboradores de Grupo Security 
apoyaronen!a construcción de hogares para familias 
de alto índice de vulnerabilidad en la localidad de 
Pelluhue. Un aporte valioso considerando el alto 
número de viviendas en Chile que requieren repa- 
ración o reemplazo por no ser habitables. 

En 2023, “La Obra" construyó 10 viviendas 
progresivas, mejorando la calidad de vida y pro- 
porcionando condiciones más dignas amás de 40 
personas en Longaví (Región del Maule), comuna 
con un índice de pobreza multidimensional del 
37,32% y donde un 30,8% de los hogares carecen 
de servicios básicos. 

Ciclo “Mujeres que Inspiran” 
Grupo Security auspició la Red de Ingenieras 

Comerciales UC, cuyo objetivo es visibllizar a egre- 
sadas destacadas, motivar allas futuras generaciones 
y generar instancias de networking que impacten 
enel desarrollo de carrera de todas las egresadas 
de la Facultad de Economía y Administración UC. 

Enesemarco, se realizó en marzo-abril de 2024 
el ciclo de conversatorios “Mujeres que Inspiran”, 
con 3 charlas: “Mujeres que Impactan”, con la din 
gente política Evelyn Matthei como invitada, quien 
es economista egresada de la UC; Conversatorio 
“Cómoreinventarse y compatibilizar roles: desafíos 
de la mujer hoy”; y “¿Cómo mejorar la gestión de 
redes profesionales? 

https://www.security.cl 
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