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SAG abre mas de 200 cupos laborales
para labor de inspeccion en linea de cerezas

Noviembre  es
un mes conocido por la
alta demanda laboral que
tienen las plantas proce-
sadoras de cerezas en la
region para procesar mas
de 40 millones de cajas de
frutas solo en la region. El
aparato estatal no queda
al margen de esta necesi-
dad, ya que el SAG, al ser
el organismo oficial de
certificacion sanitaria de
productos requiere de un
alto nimero de personas
para realizar la labor de
inspeccion visual.

Por ello, en la
institucion  fiscalizadora
del agro nacional, anun-
ciaron la apertura de mas
de 200 cupos laborales
para el inicio de la tem-
porada de exportaciones
de cereza, considerando la
contratacién temporal de
agrénomos/as y técnicos/
as agricolas para cumplir
las labores de inspeccion
en linea en diversas plan-
tas de procesamiento y
embalaje fruticola de la
region.

La labor consisti-
ré en la inspeccion visual
en la linea de proceso y
embalaie de diversos nac-

king de fruta fresca, de
manera de certificar su

condicién  fitosanitaria
Ademds, quienes sean
! d podran

este titulo; titulados de
Téenico Agricola de Ni-
vel Superior, Ingenieros
Agricolas e Ingenieros en

realizar otras actividades
relacionadas con el Proce-
so de Certificacion Fito-
sanitaria del SAG que sea
requerido.

“En el ambito
profesional, quienes de-
seen postular deberan
poseer el titulo de Inge-
niero/a Agronomo ya que
esta carrera incorpora co-
nocimiento del area fito-
sanitaria”, sostuvo Eric
Guital, director regional
del SAG de la region de
O’Higgins.

Por su parte,
quienes cuenten con una
certificacion técnica, de-
ben poseer titulo de una
carrera con un minimo
de 4 semestres académi-
cos, que considere en su
malla curricular concep-
tos del drca fitosanitaria
o de sanidad vegetal. En
¢l SAG indicaron que s¢
podrén desempefiar como
Técnicos/as agricolas las
personas que cumplan con
ser titulados de escuelas
aoricolas aue entreouen
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Agricola. Ade-
mas, se validardn como
Téenicos Agricolas aque-
Ilas personas egresadas de
la carrera de Agronomia y
los estudiantes de esta ca-
rrera que tengan cursado y
aprobado el tercer afio de
la malla curricular.
Ademads, se re-
quiere disponibilidad
para trabajar en turnos de
dia, noche y fines de se-
mana, tener capacidad de
trabajo en equipo e inicia-
cion de actividades en SII,
porque rendira boletas de
honorario. Finalmente, se
requiere tener zapatos de
seguridad, cortapluma y
lupa manual de al menos

Eric Guital indi-
c6 que “el periodo para
trabajar temporalmente
en ¢l SAG, en este dm-
bito, serd desde media-
dos de iembre, todo

para traslado a estableci-
miento designado y una
asignacién de hasta 40
horas extras mensual, en
el caso de ser requeridas,
a un valor de hora extra
de $14.584 para profe-
sionales y de $7.292 para
técnicos.

Quienes estén in-
teresados/as, y retnan los
requisitos, deben enviar
sus d curricu-

diciembre y en algunos
casos, los primeros dias
de enero del afio 2025"
El sueldo bruto men-
sual serd de $2.100.000
para profesionales y
$1.050.000 para técnicos,
considerando una asig-

nacién mensual de mo-
nmihe Am €1£7000

lares a los siguientes co-
rreos de acuerdo al drea a
la que postulen:

- Central San Fernando:
exportaciones.sanfernan-
do@sag.gob.cl

El establecimiento desig-
nado podria corresponder

a las siguientes comunas:
Con hieakn

Baciimdi

rongo, Placilla, Palmilla,
Nancagua.

- Central San Vicente: ex-
portaciones.sanvicente@
sag.gob.cl

El establecimiento desig-
nado podria corresponder
a las siguientes comunas:
Las Cabras, Malloa, Ren-
go, San Vicente, Requi-
noa.

- Central Rancagua: ex-
portaciones.rancagua@
sag.gob.cl

El establecimiento desig-
nado podria corresponder
a las siguientes comunas:
Mostazal, Codegua, Gra-
neros, Rancagua, Requi-

noa, Rengo, Coltauco,
Olivar,
n A

para postular:

+ Fotocopia clara por am-
bos lados de la cédula de
identidad

* Curriculo Vitae, (debe
contener como minimo la
direccién Particular, indi-
cando comuna, teléfono y
email Personal)

+ Titulo o Certificado de
Titulo, en Original o con
codigo de barra de la Uni-
versidad o IP

*+ Certificado de Antece-
dentes, solicitado al Re-
gistro Civil, en el cual se
indique que no posee pe-
nas penales ni condenas
pendientes

+ Certificado Ley de Re-
clutamiento que acredite
el cumplimiento. (si co-




