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Editorial 

La Chimba: un 
caso de la inacción 
El fallo de la Corte de Apelaciones marca 

un paso en la dirección correcta y debe 

otros 

  

ser leído como una acción par 

  

hechos similares de nuestra región. 

I vertedero de La Chimba, un problema 
que ha aquejado a Antofagasta por déca- 

das, vuelve a ser tema central en la agen- 

da judicial. Esta vez, la Corte de Apelacio- 

nes ha acogido un recurso de protección 

presentado por los vecinos dela zona, exigiendo a 
diversas instituciones públicas, entre ellas el Gobier- 
no Regional, la Delegación Presidencial y la Munici- 
palidad de Antofagasta, que tomen medidas urgen- 

tes para abordar la grave situación de contamina- 

ción y deterioro ambiental en el sector. 

La sentencia del tribunal es un reconocimiento a la 
persistencia de las comunidades locales, que llevan 
años denunciando la desidia y falta de acción de las 
autoridades. El exvertedero no solo es un símbolo de 
abandono, sino también de las profundas fallas en la 

gestión pública y en la 

El riesgo es que la capacidad del Estado pa- 
- ss ra asegurar a sus ciuda- 

contaminación danos derechos funda- 
afecte a las mentales, como el dere- 
comunidades choa vivir en un medio 
actuales y a los ambiente libre de conta- 

nuevos residentes. — "iPación consagrado 
E enla Constitución. La 

El Estado tiene el orden de la corte es cla- 
deber de actuar. ra: las autoridades de- 

ben evaluar el estado ac- 
tual del sector, coordinar operativos de limpieza y 
avanzar en el plan de remediación pendiente. Esto 

nosolo significa erradicar los microbasurales, sino 

también abordar los problemas más serios derivados 

de la quema ilegal de basura, que genera gases tóxi- 

cos y representa un peligro directo para la salud de 

los vecinos. El fallo es, en muchos aspectos, un llama- 
do de atención urgente para que el Gobierno actúe 

con la prontitud que el caso demanda. 

Las comunidades afectadas ya han esperado dema- 

siado, y el tiempo para solucionar este problema ya 

se agotó hace rato. 
La celeridad es lo único que falta. 

a 
Columna 

DES 
Sebastián Loins Campillay 

Fiscal CFT Estatal de la Región de Antofagasta 

Ley Karin 

que modificó el Código del Trabajo y otros cuerpos lega- 
lles, en materia de prevención, investigación y sanción del 

acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo, y que vino a 
poner al día anuestro país en el cumplimiento del Convenio 190 
dela OIT sobre la violencia y el acoso, adoptado en 2019. Esta 
nueva normativa, necesaria, aunque no innovadora, viene are- 
saltar la importancia del respeto alos trabajadores, de cara ala 
relación laboral. 

Ahora bien, la novedad de la ley la constituye su condición 
detransversalidad, que la hace aplicable trabajadores del sec- 
torprivado y del sector público, en términos quelos órganos de 
la Administración del Estado también deberán contar con un 
protocolo de prevención dela violencia en el trabajo, así como 

delacoso laboral y sexual, para promover el buen trato, ambien- 
tes laborales saludables y el respeto ala dignidad de las perso- 
nas, debiendo considerar las acciones de difusión, sensibiliza- 
ción, formación y monitoreo. 

De esta forma, esta nueva normativa incorpora los princi- 
pios de confidencialidad, imparcialidad, celeridad y perspec- 
tiva de género enlos procedimientos de investigación, estable- 
ciendo que en caso de denuncia, esta debe ser específica, ya 
sea escrita u oral ante la empresa, establecimiento o servicio, 
oante la Inspección del Trabajo. En caso de denuncia oral, la 
persona que la recepciona levanta un acta, que debe ser suscri- 
ta por la persona denunciante, entregándosele copia. En este 

E 1? de agosto recién pasado entró en vigor la Ley N'21.643 
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sentido, el empleador está obligado a adoptar medidas de res- 

guardo inmediatas una vez efectuada la denuncia, tomando en 
consideración, además de lo contemplado actualmente, la se- 
guridad de la persona denunciante y su atención psicológica 
temprana. 

Adicionalmente, se incorporan principios rectoresen los su- 
marios einvestigaciones sumarias, yla obligación de contar con 
un protocolo de prevención. Asimismo, esta ley amplía laregu- 
lación del principio de probidad administrativa y la aplicación 
de ciertos preceptos estatutarios, entre otros puntos. En este 
sentido, tanto el Estatuto Administrativo, como el Estatuto Ad- 

ministrativo para Funcionarios Municipales, carecían de losins- 
trumentos y mecanismos que la Ley N*21.643 sí contiene. 

La clave de la Ley Karin, por lo tanto, estriba en la preven- 
ción, objetivo en que pone énfasis. Para ello es fundamental que 
las empresas elaboren o contraten de manera externa el com- 
pliance laboral de forma deidentificar losriesgos alos que esta- 
rán expuestos, los clasifiquen deacuerdo a su gravedad, y gene 
ren los instrumentos y herramientas legales que resulten nece- 
sarios para evitar la concreción de tales riesgos. 

Por otro lado, clave es el resguardo de las personas trabaja- 
doras afectadas por estas conductas, y también de las personas 
denunciantes, para estas últimas la ley no establece protección, 
lo que puede desincentivarla denuncia; cuestión observada por 
especialistas de diversos sectores, cuya evolución está por ver- 
se. 
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100 años| 25 de septiembre de1924 

Curso de perfeccionamiento 
de educación física 

Hoya las cuatro PM se reanudarán en la Escuela Superior de 
Niñas N'8 las clases de perfeccionamiento de educación fisi- 

ca para los profesores delas escuelas primarias de Antofagas- 
ta. Debe felicitarse este trabajo de la Dirección General de 

Educación Primaria. Se le debe darla importancia que mere- 
ce esta enseñanza en las escuelas, especialmente de niñas, lo 

que hasta hace poco estaba muy descuidado. 

    

  

  

50 años |25 de septiembre de 1974 

Muerte por hambre y suicidios dejó “Fifi” 
en Honduras 

  

Unido a las pérdidas de vidas por el huracán “Fif”, ahora 
Honduras se enfrenta a la muerte por hambre. Enel desas- 
trese ha perdido, bajo el agua y el barro, casi todoelaalimen- 
10. Laindustria está destruida y laagricultura arrasada. Hay 
pocas reservas de comida. Pero, además, hay suicidios. Un 
hombre, que perdió a su familia, a7 hijos, tomó un cuchillo 
y se mató. Pueden surgir muchos otros casos.
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