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El pais se destaca por
una alta inversion en
infraestructura
tecnoldgica,
programas de
formacion y politicas
de apoyo.

El Centro Nacional de Inteligencia Ar-
tificial de Chile (Cenia) y la Comision
Econdémica para América Latinay el Ca-
ribe (Cepal) presentaron los resultados
de la 2° edicion del Indice Latinoameri-
cano de Inteligencia Artificial (ILIA
2024), un estudio que este ano evalud
la situacién de 19 paises de la region,
midiendo el nivel de preparacion de ca-
da uno de ellos en relacion con la inteli-
gencia artificial. Del puntaje maximo de
ILIA 2024, Chile obtuvo el primer lugar
del ranking con 73,07%, seguido de
Brasil (69,30%) y Uruguay (64,98%).

De acuerdo con el estudio, estos tres
paises no solo han avanzado en la im-
plementacion de tecnologias basadas
en |A, sino que también estén orientan-
do sus estrategias nacionales hacia la
consolidaciony expansién de estas tec-
nologias en todos los sectores de su
economia y sociedad. La terna cuenta
con un entorno favorable que potencia
la investigacion, el desarrollo y la adop-
cién de avances tecnoldgicos, promo-
viendo la innovacion y aplicacién de in-
teligencia artificial.

ESTUDIO DIRIGIDO POR CENIA: :
Chile lidera el Indice
Latinoamericano de
Inteligencia Artificial

Entre los principales hallazgos de
ILIA 2024, Rodrigo Durén, gerente de
Cenia, destaca que “laincorporacion de
herramientas de IA generativa en el tra-
bajo realizado por personas que se de-
sempefan en las 100 ocupaciones mas
importantes de Chile, que representan
5,69 millones de trabajadores y trabaja-
doras, podria significar un aumento de
1.21 puntos porcentuales de crecimien-
to anual, equivalente a US$ 3.381 millo-
nes”.

Duran también sefala que si bien ha
aumentado el desarrollo de talento hu-
mano especializado en IA en América
Latina y el Caribe, alin estamos muy
por debajo de las cifras del hemisferio
norte. También se observa una fuga de
talento, a excepcion de Costa Rica y
Uruguay, que en algunos anos han lo-
grado atraer més talento del que han
perdido. “Los tres paises més desta-
cados en Talento humano son Chile
(74,3), Uruguay (62,11) y Costa Rica

(46,99)", apunta el ejecutivo.

DESAFI0S PERSISTENTES

A pesar del liderazgo de Chile por se-
gundo afo consecutivo en ILIA, el pais,
al igual que las otras naciones de la re-
gion, enfrenta retos en cuanto a la parti-
cipacion equitativa de mujeres en inves-
tigacion y desarrollo de IA.

Asimismo, advierte el estudio, aun-
que se reconoce laimportancia de la
inteligencia artificial, es fundamen-
tal mantener un sentido de urgen-
cia para seguir destinando re-
cursos y esfuerzos a la inves-
tigacién, desarrollo e im-
plementacién de esta
tecnologia en todas
las éreas claves
del pais.
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