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Luisa Godoy, se presentaron videos de los 24 finalistas y, además, 
hubo una charla sobre inteligencia artificial a cargo del empresario, em-
prendedor, docente y director de empresas Emilio Deik. A la actividad 
asistieron colaboradores de las regiones de La Araucanía, Los Lagos, 
Aysén y Magallanes, y de distintas funciones como operarios, supervi-
sores, administrativos, ejecutivos, a los que se sumaron los directores 
de AquaChile.

La elección del Teatro del Lago como escenario 
para esta importante premiación resalta la rele-
vancia que AquaChile otorga a la innovación. 
“Esta iniciativa reafirma una vez más nuestro 
compromiso de dar a nuestros colaboradores un 
espacio donde puedan demostrar todo su po-
tencial”, explicó el gerente general de AquaChile, 
Sady Delgado.

La iniciativa nació a raíz 
de encuentros entre empresarios 
y ejecutivos. 

Cientos de representantes del mundo pú-
blico y privado llegaron hasta la sede Central 
de Inacap, en Santiago para el lanzamiento 
de una nueva iniciativa de la Confederación 
de la Producción y del Comercio (CPC), en 
conjunto con sus ramas, y la Asociación de 
Emprendedores de Chile (Asecha), Icare, 
Empresas B y la Multigremial Nacional. Se 
trata de “Empresas por Chile”, instancia que 
nace para responder a los desafíos sociales 
que el país enfrenta en el último tiempo.

La iniciativa surgió a raíz de encuentros 
entre empresarios y ejecutivos, con el fin de 

Aportando en la solución: 

SalmonChile participa 
en lanzamiento de iniciativa 
de la CPC

Con un lleno total en el Teatro del Lago en Frutillar se desarrolló la 
premiación de la Ruta de la Innovación de AquaChile, concurso que 
fomenta la creatividad y el talento de los colaboradores de la empresa, 
y que brinda un espacio para compartir ideas innovadoras y contribuir 
al crecimiento de la compañía.
Cerca de 1.000 colaboradores vivieron una verdadera fiesta de la inno-
vación, en la que aplaudieron las distintas iniciativas y el espíritu que se 
da en todas las áreas de la salmonicultora 
y en todos los niveles de la organización.
En una ceremonia donde primó el espíritu 
creativo e innovador, se premiaron cuatro 
iniciativas, una por cada una de las cate-
gorías: sustentabilidad y responsabilidad 
social, ingenio y creatividad, optimización 
de procesos, y talento y desarrollo or-
ganizacional. Además, se entregó una 
mención honrosa.
Durante la actividad, animada por María 

En innovador evento en Frutillar

AquaChile celebra la creatividad y talento 

• Camanchaca reporta crecimiento en ventas y 

reducción de costos en el 2T de 2024

• Presentan la guía “Salmonicultura en Chile: Un 

viaje de innovación, desarrollo y descentralización”

• Operación “Santo Salmón”: Desbaratan banda que 

perpetró millonario robo de salmón de exportación

• Multi X realiza cuenta pública de su nuevo modelo 

de seguridad y salud ocupacional

• Líderes del sector salmonicultor enfrentan el 

cambio climático con miras al 2050

• Punta Arenas: Corte de Apelaciones restablece 

acuerdo de reorganización de Nova Austral

sumarse a esta iniciativa, señalando que “queremos que la 
mayor cantidad de empresas se sumen. Ojalá la meta no 
sea 2.000, ojalá sean 4.000 y sean 200.000 personas las que 
impactemos, porque eso es lo que nos motiva y yo creo que 
aquí el sector privado, de una vez por todas, tiene que sacar 
la voz. Hacemos muchas cosas muy buenas, nos podemos 
equivocar 20 veces, pero las cosas que van haciendo que 
este país sea mejor muchas veces van de la mano del sector 
privado y eso es lo que hoy día queremos relevar”.

que se comiencen a comenzar a gestionar 
materias que resulten en acciones concre-
tas para distintas comunidades. Para ello, 
durante este año se enfocarán temas de 
salud -motivando acciones de prevención 
entre trabajadores y sus familias, además 
de buscar alianzas con organizaciones de 
la sociedad civil que puedan aportar en esta 
materia-, educación -a través de la coordi-
nación entre empresas y liceos técnicos 
de todo el país, para que sus estudiantes 
puedan acceder a prácticas laborales-, y 
seguridad; con acciones para mejorar este 

indicador en los barrios donde es-
tán insertas las empresas, a través 
de comités vecinales.

El presidente de la CPC, Ricardo 
Mewes, invitó a la gran cadena 
de valor de la salmonicultura a 

Cerca de mil colaboradores de la empresa 
vivieron una verdadera Fiesta de la Innovación.
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