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(E) ENTREVISTA. LUIS PAROT, histórico exdirigente de la UDI a nivel regional: 

“Hoffmann carece de la vocación y la 
experiencia necesarias para ejercer 
el liderazgo del Gobierno Regional” 
Sebastián Mejías O. 
sebastianmejiasomercurionalpo.d 

omo uno de los funda- 
C dores dela UDI y excon- 

cejal de Viña del Mar, 

Luis Parot decidió tomar dis- 

tancia de su antiguo partido y 
no sólo manifestar pública- 
mente su apoyo a Manuel Mi- 
llones en la carrera por el car- 
go de gobernador regional de 
Valparaíso, sino formar parte 
de su equipo como coordina- 
dor de contenidos. 

Aseguró que de un proyec- 
to transformador, con mística 
y convicción, la UDI pasó aser 
un partido marcado por la co- 
rrupción, cuestionando el lide- 
razgo de la también carta a go- 
bernadora regional, María José 
Hoffmann. 

  

- ¿Cuáles su vínculo actual con la 
uo 

- Hoy día no tengo ningún vín- 
culoconlaUDI, partido al cual 

é hace ya algún tiem- 
po. Milité desde el 89 y eso pa- 
só der motivo de orgullo a ser 
una vergilenza. De un proyec- 
to transformador, cuyo sello 
era la mística y la convicción, 
pasó a ser uno que destaca só- 
lo por cosas negativas de las 
quenadie se hace responsable. 
Cuarenta alcaldes UDI acusa- 

dos de corrupción y nadie se 
hace cargo. El caso de Viña del 
Mar fue el que más me moles- 
tó, porque la única que asumió 
todos los costos fue la exalcal- 
desa Reginato. El resto de fun- 
cionarios, dirigentes y parla- 
mentarios que la acompaña- 
ronsiguen sus vidas privadas y 
políticas como si nada hubiera 
pasado. Lo último fue la deci- 

sióndela UDI dequeJavier Ma- 
caya siguiera como presidente 
y arrastrara al partido por el 
fango durante casi dos años. 

  

-¿Aquiénes apuntacomorespon- 
sablesde estacrisisanivelnacio- 
nal y regional? 
- Las responsabilidades siem- 
preson de quienes ejercen car- 
gos directivos, aunque traten 
de evitarlas y miren para el te- 
cho. Cuando un partido políti- 
co pierde autonomía frente a 
los intereses particulares deal- 
gunos de sus dirigentes o re- 
presentantes, entoncesse pier- 

   

  

PAROT SE DESMARCA DE SU EXPARTIDO Y APOYA AL CORE MILLONES. 

“(María José) 
Hoffmann tampoco 
esuna líder 
regionalista, ya 
que apoyó las 
delegaciones 
presidenciales”. 

den los buenos liderazgos, se 
pierde el proyecto de largo pla- 
20, pero lo más grave es quese 
rompe el vínculo con la mili- 
tancia y con la ciudadanía. La 
UDI se transformó en una cas- 

ta que funciona como manada. 
Quienes dirigieron a la UDIa 
nivel nacional y regional son 
los responsables de su actual 
crisis, así de simple. 

-¿Havisto voluntad de hacer un 
recambio generacional en el 
partido, una renovación de lide- 
razgos? 
-No, no he visto. Mientras no 
exista una renovación real y 
profunda de los cuadros direc- 
tivos y aparezca una nueva ge- 
neración de dirigentes con 
nuevas ideas y propuestas a 
los desafios del Chile actual y 
de la próxima década, la UDI 
seguirá en picada, en las som: 
bras y refugiándose en inde- 
pendientes. 

MILLONES VS. HOFFMANN 
- ¿Por qué decide apoyar lacandi- 
datura de Manuel Millones? 
- Conozco a Manuel desde que 
eraunjoven dirigente político y 
vecinalen Viña del Mar. He sido 
testigo de su desarrollo perso- 
nal y profesional y de la conso- 
lidación desu vocación social y 
política. Creo que Manuel po- 
see, como ningún otro candida- 
to, cualidades excepcionales 
para el cargo de gobernador. 

-¿Por qué no Hoffmann? 
-Esque pienso que Hoffmann, 
quefuesecretariageneral de la 
UDI los últimos años, se equi- 
vocó al evaluar la profundidad 
del daño quelehicieronal par- 
tido. También es muy evidente 
que su vocación es política y 
apunta al Senado, por lo quesu 
eventual triunfo no sería bue- 
no para la región porque, ade- 
más, tampoco es una líder re- 
gionalista, ya que apoyó las de- 
legaciones - presidenciales. 
Siento que Hoffmann carece 
dela vocación y la experiencia 
necesarias para ejercer el lide- 
razgo del Gobierno Regional. 

  

-¿Qué factoresfavorecen aMillo- 
nespor sobre Hoffmann y el can- 
didato republicano, Francesco 
Venezian? 

- Creo que hay un Valparaíso
profundo que hará la diferen- 
cia en favor de Manuel Millo- 
nes. Sus años de trabajo en te- 
rreno tendrán su reconoci- 
miento. Y aunque tengo una 
muy buena opinión personal 
de Francesco Venezian, creo 
quele falta experienciaterrito- 
rial y conocimiento de cómo 
funciona el sector público. Así 
que creo que todavía no es su 
momento. En caso de ganar, 
Venezian perdería dos años 
aprendiendo. 

-¿Quéelementosseránclaveani- 
vel local en la disputa por el Go- 

bierno Regional? 
- Los factores clave serán la 
identidad local, trayectorias 
personales conocidas y lim- 
pias, un discurso claro y hones- 
to y que tenga experiencia. En 
nuestro sector, además, será 

importante una resuelta defen- 
sa delas ideas dela libertad co- 
mo herramientas para mejorar 
en todos los ámbitos de la so- 
ciedad, como educación, sa- 
lud, pobreza, empleo, calidad 
devida, inclusión, cultura y de- 
sigualdades. 

“HOMBRE DE TRINCHERA” 

- ¿Cuál es su valoración de lages- 
tión delactual gobernador, Rodri- 

go Mundaca? 
- Rodrigo Mundaca ha sido un 
malgobernador sirevisamosla 

  

Prácticamente todos los indi- 
cadores relevantes de seguri- 
dad, empleo, inversión priva- 
day pública, bienestar, pobre- 
za, atención de salud y calidad 
y estado dela educación públi 
ca, son muy pobres o, definiti- 
vamente, malos. Mundaca es 
un hombre de trinchera, no 
tiene capacidad de diálogo, no 
cree en la empresa ni en la in- 
versión privada y, mostrando 
su carácter inflexible, además 
se peleó conel Gobierno. Si mi- 
ramosel sitio Patrimonio dela 
Humanidad, la Bodega Simón 
Bolívar, la zona de sacrificio 
Quintero-Puchuncaví, las in- 
versiones públicas y privadas, 
como embalses, o la ruta F30 
oel tren Santiago Valparaíso, 
vemos deterioro, confusión, 
postergación. Fueron cuatro 
años perdidos, lo que no pue- 
devolver a ocurrir. cs 

  

  

Ripamonti destaca 
labor cardiovascular 
querealiza la 
Fundación Kaplan 

e Destacando el avance parael 
cuidado y educación cardiovas- 
cular, la alcaldesa de Viña del 
Mar; Macarena Ripamonti, efec- — RIPAMONTIVISITÓ FARMACIA. 
tuó una visita ala farmacia dela 
Fundación Cardiovascular “Jor- mientoseintervenciones quese 

ge Kaplan Meyer”, que apoya el — desarrollan al momento de una 
desarrollo de simuladores para operación. “La Fundación conti- 

lasescuelas de Medicina através — núacon el legado del doctor Ka- 
dela Organización Plan3D. La — planatravés de la innovación y 
iniciativa surge de los diseñado- — poniendo en valor las necesida- 
resindustriales Carolina Chávez. desquetienen las personas de Vi- 
y Cristian Navarro, quienescrea- ña del Mar. Quiero felicitarlos 

ronsimuladores clínicos físicos — porquetienen una farmaciaubi- 
para entrenamiento médico. Se cada en Forestal hace más de 25 

trata de una nueva generación — años, que está intermediando 
de productos, principalmente — medicamentos para la población 
órganos humanos que brindan — abajocosto y, además, han pues- 
experienciasrealistas, eficientes to envalor aotros desarrollado- 
y ecoamigables, que permitena  res,comoloesel lan3D, quees- 
estudiantes de la especialidad — tá generando estossimuladores 
practicar los distintos procedi- — desde Forestal”, detalló. — 03 

  

  

ás información al corso mcosta<grehil.com | Comisión P% VA, 
COR — WWW.CGRCHILE.COM — [osas inst enscganecon S 

  

BUSCAMOS A LAS Y LOS MEJORES 
PARA SERVIR A CHILE 

Amplía plazo de postulación de concursos ya iniciados: 

+Subdirector/a 
de Administración 
y Finanzas 
Instituto Nacional de 

Desarrollo Sustentable 
de la Pesca Artesanal y 
de la Acuicultura de 
Pequeña Escala - INDESPA 

+Directivo/a Jefe/a de 
Planificación y Control 
de Gestión 
Servicio Local de 
Educación Pública de 
Costa Central 

Postulación hasta el 30 de septiembre de 2024 

   Postula en adp.servicioci 

Alta Dirección Pública SERVICIOCIVIL

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

22/09/2024
  $1.042.328
  $2.224.625
  $2.224.625

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      66.983
      20.174
      19.138
      46,85%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 5


