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La educacion es clave para mejorar Nuble

indice de Calidad de Vida Urbana (ICVU) 2023 nos obli-

ga a reflexionar sobre los desafios que enfrenta nues-
tra region. El estudio realizado por la Camara Chilena de la
Construccion (CChC) y el Instituto de Estudios Urbanos y Te-
rritoriales dela Pontificia Universidad Catélica de Chile (PUC)
destaca una caida en dimensiones como Ambiente de Nego-
cios, Condiciones Socioculturales y Salud y Medio Ambien-
te, afectando directamente la calidad de vida de cientos de
familias, muchas de ellas de escasos recursos.

Ante ello, la educacion no puede limitarse a responder
solo a las necesidades del mercado laboral debe ser también
una herramienta transformadora, que permitaa los jovenes
cambiar su realidad y, por ende, el entorno en el que viven.
El deterioro en el Ambiente de Negocios de Chillan refleja la
necesidad de fortalecer las capacidades locales para atraer
inversiones, generar empleos de calidad y fomentar el em-
prendimiento. Las instituciones educativas tenemos una
granresponsabilidad: preparar a nuestros estudiantes no so-
loen reas tradicionales, sino también en sectores emergen-
tes que impulsen el desarrollo econémico de la Region, co-
mo latecnologia, la agroindustria y los servicios sostenibles,
campos en los que ya estamos trabajando.

Debemos reconocer que el retroceso enla dimension de
Condiciones Socioculturales esta profundamente relaciona-
do con los valores que promovemos en nuestras aulas. La
educacion no solo debe formar profesionales, sino también
ciudadanos comprometidos con el bienestar de sus comuni-
dades. Por eso, nuestra misién es mas amplia: ofrecemos una
formacion que fomenta la inclusion, el respeto por la diver-
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sidad y la cohesion social, elementos cruciales para superar
las brechas de designaldad que persisten en nuestra region,
especialmente rural.

Nuestra oferta educativa esta enfocada en la equidad,
brindando oportunidades a todos los estudiantes, sin im-
portar su origen social o econémico. Esto incluye progra-
mas que faciliten el acceso de las mujeres, quienes a me-
nudo enfrentan barreras adicionales para ingresar y man-
tenerse en el mercado laboral. En una regién como Nuble
es fundamental avanzar en la capacitacion de las mujeres
en sectores clave, promaviendo su participacion activa en
la economia regional.

Eldescenso en la calidad de vida urbana debe entender-
se como un llamado de atencién para fortalecer la colabora-
cién entre el sector piiblico, privado y académico. Desde
nuestra institucion, promovemos esta articulacion, conven-
cidos de quelasinergia entre los distintos actores es esencial
paramejorar los indicadores de nuestra region. El sector pu-
blico debe implementar politicas que favorezcan lainversion,
el desarrollo urbano y el acceso a servicios de calidad, mien-
tras que el sector privado debe comprometerse con proyec-
tos innovadores que mejoren la calidad de vida de los habi-
tantes de Nuble.

Como institucion educativa, tenemos el compromiso de
formar alas nuevas generaciones para que sean agentes de
cambio en sus comunidades. Creemos que la educacion tie-
ne el poder de transformar realidades, y estamos convenci-
dos de que, con un esfuerzo conjunto, podemos revertir la
situacién actual de Chilliny contribuir al desarrollo dela re-
gion de Nuble.



