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Philip Douglas "Phil" Jackson (Deer Lod-
ge, Montana; 17 de septiembre de 1945) es
un ex jugador y ex entrenador de baloncesto
estadounidense.

Con 2,03 metros de altura, jugaba en la
posición de alero. Como jugador, ganó dos
campeonatos de la NBA con los New York
Knicks y como entrenador tiene el récord de
más títulos conseguidos, con once (seis con
los Chicago Bulls y cinco con Los Angeles
Lakers).

Jackson jugó a nivel universitario en North
Dakota y fue elegido por los Knicks en la se-
gunda ronda del Draft de 1967. Jugó trece
temporadas y se retiró en 1980. En 1989
fue nombrado entrenador jefe de los Bulls,
con los que ganó seis títulos en la década de
1990.

En 1999 fichó por los Lakers y encade-
nó tres campeonatos consecutivos entre 2000
y 2002. En 2004 dejó el equipo, pero regre-
só un año más tarde y logró dos anillos más
en 2009 y 2010. Se retiró definitivamente de
los banquillos al término de la temporada
2010-11.

Considerado como uno de los mejores
entrenadores de la historia del baloncesto,
Jackson es conocido por su aplicación del
triángulo ofensivo ideado por su asistente Tex
Winter, así como sus métodos holísticos ins-
pirados en la filosofía oriental, lo que le ha
valió el apodo de Maestro Zen.

También se ha servido de prácticas es-
pirituales propias de los nativos americanos.
En 2007 Jackson fue elegido para entrar en
el Salón de la Fama del Baloncesto.

En 2014 fue nombrado presidente de
los Knicks, cargo que ocupó hasta 2017.

Editorial

Phil Jackson
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Priorizar lo técnico

MarMarMarMarMar tes 17 de Setes 17 de Setes 17 de Setes 17 de Setes 17 de Septiembrptiembrptiembrptiembrptiembreeeee,,,,, 2024 2024 2024 2024 202444444

N° 6.365   Martes 17 de Septiembre, 2024

Director y Rep. Legal:

Encargada comercial:

Jefe de informaciones:

Gerente General:

P E R T E N E C E  A  S O C I E D A D  P E R I O D I S T I C A  G U A Y A C A N  C I A .  L T D A .

Fundado el 14 de abril de 2004Fundado el 14 de abril de 2004Fundado el 14 de abril de 2004Fundado el 14 de abril de 2004Fundado el 14 de abril de 2004

COQUIMBO:
Doctor Marín 280 B El Llano

LA SERENA:
Los Carrera 521 B

AÑO XXI

LUIS VILLAGRAN CASTELLON

SARA VILLAGRAN VALENZUELA

RENE MARTINEZ ROJAS

MARIA MOORE JERALDO

luish.villagran@gmail.com

ventasdiariolaregion@gmail.com

renemartinezpc@gmail.com

mariamoore123@gmail.com

+569 68487844

+569 65209320

El debate de condonar la deuda del CAE
se toma la agenda política, pero lo cierto es
que los universitarios de hoy son diferentes.

Hay una elite que no entiende que quizás
hoy los jóvenes que necesitan una ayuda son
los que no están pidiendo el famoso «perdona-
zo».

Este año, seis de cada diez estudiantes
que ingresaron a programas y carreras de pre-
grado, lo hicieron en instituciones técnico pro-
fesionales, y, como sostiene la última entrega
del reporte Education at a Glance de la OCDE,
un desafío crítico para los sistemas educati-
vos será mejorar el acceso y atracción a la
formación técnico profesional a través de me-
jores transiciones de la escuela al trabajo y el
cultivo de habilidades para el mundo laboral y
productivo.

Un primer desafío es potenciar el aporte
que la formación Técnico Profesional realiza a
la innovación y al desarrollo tecnológico y pro-
ductivo sostenible. La tarea no es sencilla. Du-
rante largo tiempo el mundo técnico profesio-
nal estuvo excluido de la institucionalidad a car-
go del fomento de la ciencia, la tecnología, el
conocimiento y la innovación.

La realidad muestra que no siempre son
jóvenes de la universidad del Estado los que

ayudan a prosperar el país. Hay una masa que
viene remando duro desde abajo hace un buen
tiempo.

Un segundo desafío es la formación de
personas con habilidades digitales para el si-
glo XXI. En plena era de la información, el de-
sarrollo de competencias digitales en nuestras
y nuestros estudiantes TP es clave para forta-
lecer la industria, generar empleos de calidad,
acelerar la innovación, atraer inversiones y dis-
minuir la brecha tecnológica.

Hemos visto como durante toda la historia
se ha mirado en menos no solo a los universi-
tarios de instituciones técnicas, sino que a tam-
bién a estos mismos recintos que imparten las
carreras. Llegó la hora de dejar en el pasado
aquello y priorizar a estos muchachos, que en
la región de Coquimbo son más que varios.

Se debe analizar como parte de un pro-
ceso de modernización de la educación supe-
rior que permita asegurar una formación téc-
nico profesional de calidad e inclusiva, espe-
cialmente en nuestros centros de formación
técnica estatales, y con una mirada estratégi-
ca sobre los desafíos que enfrentamos como
sociedad para avanzar hacia un desarrollo eco-
nómico, social, cultural y medioambiental para
todas y todos.
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