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Municipio y gremios de salud se retinen con foco
en seguridad de la atencion primaria

Para seguir avanzando en
materias de seguridad, una
fructifera reunidn de traba-
jo sostuvo este miércoles la
directorade la Direccion de
Salud Municipal (DISAM),
Claudia Villegas, junto a re-
presentantes de Confedera-
cién Nacional de Funciona-
rios y Funcionarias de Salud
Municipal (CONFUSAM).

En esta instancia, se logrdé
dialogar acerca de distintos
enfoques de prevencion y se
coincidié en una percep-
cién de inseguridad que se
vive a nivel comunal. Sin
embargo, desde DISAM se

reconocio la preocupacion
por los ultimos casos delic-
tuales que han afectado a
los recintos municipales de
salud enla comuna. Por lo
anterior, se indicé que ya
existié un trabajo coordina-
do con DIPRESEH, Adminis-
tracién Municipal, Delega-
cion Presidencial, y espe-
cialmente, del equipo de DI-
SAM.

La directora de Disam, Clau-
dia Villegas, comentd que
tras el hecho delictual que
se vivencid en una de nues-
tras dependencias el lunes
pasado, en la cual se activa-

ron todos los protocolos,
“fue importante reunirnos
con los gremios quienes son
garantesde la proteccién de
funcionarios, como tam-
bién los socios de sus agru-
paciones, para explicar ¢o-
mo se genero la ejecucion
del protocolo, la asistencia
policial y los resguardos ha-
cia el equipo de esta uni-
dad”.

“También abordamos la
planificacion que iniciamos
a principios de este afio, res-
pecto a mejorar las condi-
ciones de seguridad y junto
a ello potenciar estas accio-

nes con la vision que tienen
los gremios, fortaleciendo
asila coordinacién que exis-
te entre la Direccién de Sa-
lud Municipal y los repre-
sentantes de los trabajado-
res de DISAM”, explicé Vi-
llegas.

Por su parte, la presidenta
de AFUSAMA y dirigente de
CONFUSAM Arica y Parina-
cota, Gloria Lillo, valord po-
sitivamente la reunion se-
nalando que “pudimos ver
todos los problemas de inse-
guridad que existen, pero
principalmente los de dro-
gueria. Por esta razén, esta-

mos fortaleciendo nuestro
trabajo con el equipo para
mejorar la logistica y seguri-
dad de los funcionarios”.

“Este un escenario favora-
ble teniendo en considera-
cién que debemos seguir
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trabajando de forma cola-
borativa con el directorio de
DISAM y todos los dirigen-
tesde las distintas asociacio-
nes de salud de nuestra re-
gién”, concluyé Lillo. ©



