
  

  

Por ley buscan mejorar 
reclutamientos en Conaf, 
Bomberos y Senapred 
Los diputados de la región, Tomás Lagomarsino y Andrés Longton, 
proponen mayor rigurosidad al modificar tres cuerpos legales. 

Mirian Mondaca Herrera 
mirianmondacaQestrellavalpod 

limpacto de conocer 

E que el nuevo impu- 
tado como autor ma- 

terial del megaincendio de 
febrero pasado fue inte- 
grante de Bomberos y 
también de Senapred ha 
sido de tal envergadura, 
que ha comenzado a gene- 
rar también movimiento 
en el Parlamento. 

Y es que más allá de so- 
lo declaraciones de repu- 
dio, los diputados de la re- 
gión, Tomás Lagomarsino 
y Andrés Longton, anun- 

ciaron un proyecto de ley 
que busca que exista una 
mayor rigurosidad en los 
procesos deselección para 
quienes postulan a Sena- 
pred, Bomberos y Conaf. 
Cabe recordar que los 

otros dos formalizados 
previamente también per- 
tenecieron a estas dos últi- 
mas instituciones, respec- 
tivamente. 

Si bien se trata de accio- 

nes cometidas de manera 
individual por personas 
que fueron parte de las fi- 
las de estas instituciones, 
losparlamentarios pusie- 
ron énfasis en lo necesario 
que es queexista un mejor 
filtro para quienes buscan 
ingresar a ellas. Elaccesoa 
infomación relevante con 
la que podrían contar al 
acceder a estas entidades 
es un aspecto relevante de 
considerar. 

Sobre las implicancias 

que tendrá el proyecto de 
ley que sería ingresado 
durante esta semana, el 
diputado Lagomarsino, 
quien además presidió la 

Comisión Especial Inves- 
tigadora (CEl) por el me- 
gaincendio, detalló que 
mediante el proyecto de 
ley se busca modificar 
tres cuerpos legales. En 
específico detalló, se tra- 
ta de la “Ley 21.364, que 

   
LOS DIPUTADOS INGRESARÁN EL PROYECTO ESTA SEMANA, 

creó el sistema ante 
emergencias y Senapred, 

transformando desde la 
exOnemi. También la ley 
quecreó a la Corporación 
Nacional Forestal. Así c: 

mo la ley marco de Bom- 
beros”. 

Al realizar aquello, 
añadió el parlamentario, 
lo que se persigue es “ge- 

nerar un mecanismo mu- 
cho más riguroso de exa- 
minación para el ingreso 
de voluntarios en el caso 

de Bomberos y funciona- 
rios en el caso de Conaf y 
Senapred”. 

En tanto, el diputado 
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Longton, planteó que los 
requisitos de admisibili- 
dad en las tres entidades 
mencionadas, “no son su- 
ficientes para efectos de 
hacer el registro que tiene 
que ver con las capacida- 
des no solamente físicas y 
de conocimiento, sino que 
también mentales de las 
personas que entran a es- 
tos servicios para hacerse 
cargo de funciones tan im- 

portante cómo es el res- 
guardo de la vida de las 

personas”. 
Asimismo, el parla- 

mentario, remarcó el he- 
cho de que los imputados 

AGENCIAUNOY CEDIDA.

 

INCENTIVOS 

En el debate a propósito del 
proyecto de ley se abordará 
la temática de las horas ex- 
trasenrelación alas emer- 
gencias. “También quere- 
mos incorporarlos incenti- 
vos que hay respecto a in- 
cendios. No puede ser que 
se paguen horas extras por 
ira pagar incendios, se de- 
berían pagar para prevenir- 
los”, remarcó Longton. 

formaban parte de institu- 
ciones del Estado. “Por eso 
es tan delicado lo que está 
pasando con emergencias, 
porque quiere decir que 
hay una falencia en los ór- 
ganos del Estado. Y esa fa- 
lencia tiene que ser corre- 
gida porque hoy estamos 
en manos de delincuen- 
tes, de quienes utilizan es- 
tas instituciones tan valo- 
radas para cometer delitos 
e implicando también a 

miles de funcionarios que 
hacen una labor responsa- 
ble y con mucha dedica- 
ción”, finalizó. O     
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BOMBEROS DE VALPARAÍSO RETOMÓ EL PROCESO DE ADMISIÓN. 

Seguimiento y 
evaluación anual: nueva 
selección en Valparaiso 

Desde mayo pasado, cuan- 
do se detuvo al otro exin- 
tegrante de la 13” Compa- 
ñía de Placilla como posi- 
ble autor material del me- 
gaincendio, el Cuerpo de 
Bomberos de Valparaíso 
comenzó a tomar cartas 
enelasunto, lo que derivó 
en una investigación in- 
terna y también en la revi- 
sión de su mecanismo de 

selección de los postulan- 
tes a la institución. De he- 

cho, en esa ocasión el pro- 
ceso para el ingreso de 
nuevos voluntarios a las 
filas se detuvo y, después 
de la incorporación deme- 
joras, se reabrió. 

Respecto a este recien- 
te proceso, el comandante 
del Cuerpo de Bomberos 
porteño, Vicente Maggio- 
lo, detalló que cuando se 
detuvo la admisión queda- 
ron cerca de cien postulan- 
tes en espera. De estos, 
acotó, “habían muchos de 
ellos que ya se habían rea- 
lizado el examen sicológi- 
co y hoy día están siendo 

reevaluados  sicológica- 
mente”. Esto se está reali- 
zando a través deuna con- 
sultoría desarrollada por 
la sicóloga Armida Ajuria. 

El comandante añadi: 

que, en el caso de los pos- 
tulantes que no alcanza- 
ron a realizarse el men- 
cionado examen en esa 
ocasión, actualmente se 
están sometiendo a estos 
a través de esta nueva 
modalidad. 

“Para el proceso de 
postulación en Bomberos 
Valparaíso tú tienes que 

  

  

   

postulantes a bombe- 
ros, quedaron en espe- 
ra cuando se detuvo el 
proceso de admisió 
mayo pasado. 

  

sortear el examen sicoló- 

gico, el examen médico y 
el examen académico y 
nosotros, cuando sucedió 
lo de este tipo en mayo, 
paramos todos nuestros 

procesos de postulación y 
mandamos a revisión to- 
do lo que era el examen 
sicológico”, indicó el co- 
mandante. 

Sobre este nuevo proce- 
so de admisión sicológica, 
Maggiolo recalcó que “es 
mucho más exhaustivo 
que el queteníamos, mide 
muchos más parámetros”. 
Sin embargo, planteó 
igualmente que ningún 
sistema es infalible. “Pero 
lo que nosotros quisimos 

hacer fue una revisión de 
estos procesos y creo que 
llegamos hoy día a tener 
un producto que es mu- 
cho más exhaustivo”, dijo. 

Ahora, cuando el pos- 
tulante ingrese a Bombe- 
ros de Valparaíso, se le va 
a hacer un seguimiento y 

al año sele va a reevaluar. 
Esta reevaluación anual 
también está considerada 
para los voluntarios de la 
institución que están ac- 
tualmente en ejercicio, 
Además se incluye evalua- 
ción médica. € 
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