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Funcionarios de Unidades Forenses del Psiquiatrico 81guen en Paro

« En pie de guerra contra directora
del Servicio de Salud Aconcagua
porque les quité bono econdmico
otorgado hace 24 afios.-

El dia miérecoles
nuestra foto portada
fue de una marcha por
San Felipe realizada
por trabajadores de la
salud, especificamente
delas Unidades Foren-
se del Hospital Psiguia-
trico. Ese dia martes
sostuvieron una re-
union en el Servicio de
Salud Aconcagua, pero
no hubo ‘humo blaneo’
Todo esto se debe a que
de la noche a la mafia-
nales quitaron un bono
econdmico que va entre
los 130 a 150 mil pesos
mensuales.

Peroestotiene una
historia que la relata a
Diario El Trabajo,
luezo de la reunidén
realizada este dia mar-
tes enla tarde, Orlan-
do Ahumada, diri-
gente gremial de la
Asociacion de Técni-
cos Paramédicos v vo-
cero de la multigremial
del Hospital Psiquia-
trico Philippe Pinel.

«Esto tiene una
historia, nosotros
como Hospital Psi-
quiatrico de Putaen-
do tenemos cuatro
unidades que =son
Unidades Forense.
éQué significa Uni-
dad Forense?, signifi-
ca que se atiende a
personas que han co-
metido delitos y tie-
nen una enfermedad
mental, por lo tanto
todas estas personas,
que son de connota-
cion piiblica, que han
cometido delitos im-
portantes en la socie-
dad, pasan por el
Hoaspital Psiquidtrico
primero para una
evaluacion, y luego
para un tratamiento
paiquidtrico, =i asi lo
amerita. En este casa,
esto comienza en el
afio 2000 con la pri-
mera Unidad Foren-
ze», dice el dirigente.

NACEN POR
RECURSO DE
AMPARO

El dirigente recor-

do6 que estas unidades
nacen «porgue en el
ano 1998 un abogado
puso un recurso de
amparo por un pa-
ciente que estaba en
una carcel, y ahi se
dieron cuenta que
habian varias perso-
nas con enfermeda-
des mentales y esta-
ban en la earcel. Por
lo tanto el Ministerio
de Justicia le encargd
al Ministerio de Sa-
lud poder crear uni-
dades para poder te-
ner a estas personas,
que por la ley no po-
dian estar recluidas
en una cdreel, tenian
que estar en hospital.
El hospital Psiquia-
trico fue el elegido
para crear estas uni-
dades y se comenzo a
trabajar, de hecho se
implementé una in-
fraestructura bas-
tante importante con
todas las medidas de
seguridad para po-
der recibir este tipo
de usuarios que te-
nian una patologia
psiquidirica», dice.

DRA.IRIS
BOISIER

«En esq oportuni-
dad la directora de la
época, doctora Iris
Boisier, propuso a
los funcionarios la
posibilidad de traba-
jar en estas unidades
que eran de riesgo
inminente, porque
Gendarmeria traba-
jo con este tipo de
personas, pero ahora
iba a ser el personal
de salud, y para po-
der motivar a los fun-
cionarios y de alguna
manera mejorar
también su remune-
racién, entregaron
un incentivo econo-
mico. Ese incentivo
economico se ha

mantenido hasta el
arno 2024, mes de
agosto hasta hace 3-
4 dias atras, y de la
noche a la mafana
nos informan que la
glosa presupuestaria
ya no estd para se-
guir manteniendo
esa asignacion a los
funcionarios que tra-
bajan en las Unida-
des Forenses», sena-
la el dirigente.

ESTADO DE
ATLERTA

«Por esa razon
nos pusimos en Esta-
do de Alerta, nuestro
director fue tajante y
nos nego, cerrd la
puerta con el tema
que no hay glosa, no
hay glosa, y nos ce-
rraron la puerta en
eso Yy nos fuimos al
Servicio de Salud, no
se encontraba la di-
rectora, nos recibio la
subdirectora que es-
taba en ese momento
de subrogante, le ex-
plicamos toda la si-
tuacién y hoy (martes
3 de septiembre), nos
recibid la seriora Su-
san Porras, a quien
invitamos al Hospital
a una asamblea por-
que estan con esto 75
funcionarios afecta-
dos, estamos todos en
lo mismo de querer
exigir qgue esto se
cumpla... el compro-
miso, un compromiso
gue de la noche a la
mananda se nos quita.
Tenemos gente que
cuenta con esta re-
muneracion, que tie-
ne el presupuesto he-
cho por el afio, hijos
en la Universidad, ez
un monto no tan
grande, que va entre
los 130 a los 150 mil
pesos que se paga to-
dos los meses, previo
programa que se rea-
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liza, no es que nos
paguen eso sin hacer
algunas otras activi-
dades, nosotros hace-
MOs Un programa ex-
tra donde durante 4
horas se trabaja indi-
vidualmente con un
grupo de usuarios
haciendo trabajos es-
peciales, segitin la ne-
cesidad de cada
usuario, y por esa ra-
zon recibimos eato,
para que de alguna
manera zea legal,
que tenga un susten-
to legal el pago, que
no sea, por decirlo,
un sobresueldo», co-
menta.

«Ahora la directo-
ra nos dice que no hay
glosa. Qué falta de
respeto para los fun-
cionarios, que de la
noche a la mariana te
digan que tu sueldo
va no va a continuar
siendo el mismo, tus
asignaciones novana
ser las mismas, por-
gue simplemente la
directora no calculd
los gastos y no alcan-
za para pagar el aro
completo, en esa si-
tuacién estamos. Aho-

ra nuevamente nos
cerro la puerta en la
reunion, estuvimos
mas de dos horas re-
unidos con ella tra-
tando de buscar algu-
na solucién, siempre
nosotros nuestra in-
tencion como dirigen-
tes es didlogo, llegar a
un acuerdo, busca-
mos las soluciones,
pero no hubo ningu-
na; inchiso, pensamos
que no tuvo la dispo-
nibilidad para buscar
loz recursos, ver las
prioridades, porque
para nosotros es una
prioridad y nes vini-
mos con los brazos
vacios, sin haber con-
seguido nada, y por lo
tanto el miércoles
(pasado) seguimos
con otra medida de
fuerza que vamos a
hacer hasta el final.
Pensamos hacer una
demanda ecolectiva la-
boral, porque después
de 24 anos entende-
mos esto es un dere-
cho adquirido de los
funcionarios», indica
Orlando Ahumada.

- ¢Cual fue mo-
tivo que tuvo ella,

se olvido, como no
lo aplico?; o sea,
no lo puso en el
presupuesto, ¢se
le olvido?, si esto
tiene 24 afios v ella
lleva tiempo tam-
bién en la direc-
cion.

-Ezsqueesaesla
misma pregunta que
le hicimos ahora, ‘di-
rectora, ¢qué paso,
POr qué no previo esto
antes?’; o sea, esto es
cuando uno en la casa
sabe que tiene que
pagar mensualmente,
sabe los dineros que
debemos responder.
Ella asume que fue un
tema que no conver-
s6 antes con nosotros,
pero si sabia que me-
nos dinero iba a tener
v no lo habldé con
quien en estos mo-
mentos somos los
afectados. Pensamos
que es una mala ges-
tion de la directora
del Servicio de Salud,
derechamente, v hay
que asumirla.

Al finalizar dijo
que se mantienen tur-
nos éticos, gue no es
lo ideal.



