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COMENTARIOS

Capital social: una red
de relaciones

El capital social es uno de
los activos mas valiosos
que puede tener nuestra
juventud, segtin estudios
de College of Comunica-
tions. Sin embargo, no to-
dos ellos tienen acceso a
las relaciones, conexio-

nes y recursos que necesi- 8

tan para alcanzar sus me-

tas en la vida. Es aqui [ 2

donde las organizaciones

que prestan servicios a es-

tudiantes y fomentan re-

laciones de desarrollo de Las organizaciorles

alta calidad, se convier- Z

ten en una via promete- Y entidades de

dorapara mejorar el capi-  aducacién pueden

tal social de los jovenes. s
Las organizaciones y promover el capital

entidades de educacién  gpcial conectando

pueden promover el capi- > »

tal social conectandoalos @ los Jovenes....,

jovenes con relaciones y G e

recursos ttiles. Cuando e )

éstos tienen relaciones Santo Tomés Sede Iquique

positivas y de alta calidad
con sus padres, docentes,
mentores, entrenadores y
compaiieros, tienen mas
probabilidades de desa-
rrollar resiliencia frente a
los obstaculos, crecer,
aprender y desarrollar
habilidades socioemocio-
nales.

Cuando se trata de
una institucién de educa-
cion superior, este capital
no solo se rige a la cons-
truccién de relaciones, si-
no que también alberga
valores como la ética,
confianza y la asociativi-
dad. El comprender quié-
nes forman parte de la
red de relaciones de desa-
rrollo de un joven, se tor-
na crucial para brindar el
correcto soporte emocio-
nal y orientacién en el
plano académico, hacia
éste. En este marco, las
entidades de educaciéon

superior estdn sefialadas
a construir una sociedad
de accién colectiva que
permita una nueva vision
de progreso. En este senti-
do, el capital social im-
pulsa la participacién y
reciprocidad de las rela-
ciones, generando con-
fianza mutua, normas
efectivas y redes sociales,
asi como también otros
elementos como la tole-
rancia, solidaridad, coo-
peracion, grupos de tra-
bajo, compromiso y co-
municacién.
Potenciemos este tre-
mendo recurso social, pa-
ra guiar e influir positiva-
mente en las experiencias
transformadoras del pro-
ceso educativo de nues-
tros jévenes, y asi lograr
potenciar al maximo su
desarrollo personal y su
futuro profesional.



