EL MERCURIO

Fecha: 04/09/2024 Audiencia: 66.983 Seccioén: ECONOMIA
Vpe: $2.051.932 Tirada: 20.174 Frecuencia: 0

Vpe pag: $20.570.976 Difusion: 19.138

Vpe portada: $20.570.976 Ocupacion: 9,97%

ALEJANDRO NUNEZ

Fecha autoimpuesta por el Gobierno:
Expira plazo para
definir criterios

de permisos de litio

e

La entrega de Ceoles es clave para el
desarrollo de nuevos proyectos.

T. VERGARA

La semana pasada expiré el
plazo autoimpuesto por el
Gobierno para contar con los
criterios que se utilizardn en
la entrega de Contratos Espe-
ciales de Operacién de Litio
(CEOL), documentos esen-
ciales orientados a impulsar
nuevos proyectos de explota-
cién del mineral liderados
por privados.

Segin comentaron fuentes
del Ejecutivo, la fecha del
anuncio serd a fines de esta
semana, a falta de una reu-
nién clave, enla que se defini-
rd la cantidad de permisos a
entregar, autorizaciones que
son esperadas por las empre-
sas para poder avanzar en sus
proyectos.

El Ejecutivo recibio 88 manifes-
taciones de interés.

Se trata de la cita del Comi-
té de Ministros del Litio, que
se reunid la semana pasada,
pero sin la participacién del
ministro de Hacienda, Mario
Marcel, por lo que no se dio
curso a las decisiones que se
debian adoptar.

No obstante, estaba progra-
mada una nueva reunién a las
21 horas de ayer martes, en la
que se tenfa contemplado defi-
nir la cantidad de permisos que
se busca otorgar durante esta
administracién.

Segtn fuentes conocedoras,
si bien atin no estd definida la
cifra definitiva, se entregardn
al menos 3 Ceoles y 16 como
maximo, aunque se espera que
el nimero final esté por debajo
de una decena.

Otro dato clave para este
proceso es que se espera que
todos estos proyectos final-
mente tengan que pasar por
el proceso de consultaindige-
na antes de iniciar su cons-
truccién.

A comienzos dejulio, el Mi-
nisterio de Minerfa informé
que se recibieron 88 manifes-
taciones durante el proceso
de interés: 8 en Arica y Pari-
nacota, 24 en Tarapacd, 40 en
Antofagasta y 16 en Atacama,
pero sin especificar sobre qué
salares.




