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nire 2013 y 2020, el por-
centdje de mujeres que
se fitularon en las areas
ds ciencia, tecnologia,
ingenieria y matemdaticas
(STEM. por su sigla en inglés)
en educacion terciaria no fue
lineal en el fiempo: en 2013
alcanzd 7%. entre 2014 y 2015
el porcentaje cayé a rangos
enfre 2% y 3%, mientras que en
2017 se incremento a 9%, para
volver a su tendencia histérica
de 8% a partir de 2018, segin
la Tercera Radiografia de
Género desarrollada por el Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion.
Ese estudio también revela
inequidad en investigacion, ya
que solo 35% de las personas
que investigan en el pais son
mujeres. AUn asl, la cifra posi-
ciona a Chile en el puesto 16
entre los 36 paises de la OCDE.
La desigualdad entre hom-
bres y mujeres en estas dreas
es el resultado de mdltiples fac-
tores que operan en diferentes
niveles, incluyendo el personal.
familiar, educacional y social,
afirma la jefa de oficina de
ONU Mujeres Chile, Gabriela
Rosero. *Los primeros indicios

"MUJERES Tl, STEM Y CIENCIA:
TALENTO FEMENINO Y DISMINUCION
DE LA BRECHA DE GENERO

En las carreras
relacionadas con
ciencia, tecnologia,
ingenieria y
matemdticas apenas
un 19,7% de quienes
se matricularon en
primer ano durante
2024 fueron mujeres,
segun el Ministerio de
Educacién. Para elevar
la cifrq, los expertos
apuntan que se
requiere el desarrollo
de politicas, junto a un
esfuerzo artficulado y

transversal. ror soria preuss

macion en ciencias con la mis-
ma intensidad que a los nifos”,
explica, y detalla que el sesgo,
alimentado por estereotipos
de género, "asigna a nifias y
nifos distintas capacidades
para el desempeno en areas
cientificas. perpetuando asi la
desigualdad desde una edad
temprana”.

Con el objetivo de potenciar
y aumentar la participacién
de mujeres en estas carreras,
el Gobiemo implementé en
2024 el programa Mas Mujeres
Cientificas (+MC). una politica
que se suma a una serie de ini-
ciativas que estan trabajando
de manera conjunta tanto el
Ministerio de Educacién con el
Ministeric de Ciencia y el Minis-
terio de la Mujer y Equidad de
Género y distintas universida-

16 8%

NTO EL
NUMERO DE MUJERES
SELECCIONADAS EN
CARRERAS STEM EN 2024,
SEGUN EL MINISTERIO DE
EDUCACION.

%

DE LAS PERSONAS QUE
INVESTIGAN EN EL PAIS

que buscan la igualdad, y bus-
can avanzar en la disminucion
de brechas de género desde
una perspectiva de justicia
social”, sostiene.

Subrepresentacion
Para la directora general de
vinculacion con el medio de la

£ Universidad Técnica Federi-

co Santa Maria, Maria José
Escobar, el efecto mas directo
es la pérdida de talento para
enfrentar los desafios locales
vy globales. "La baja partici-
pacion de mujeres en areas
STEM, sobre todo en tecnolo-
gia e ingenieria, nos retan a
poder mosirar y fransmitir estas
disciplinas como potentes
herramientas para mejorar la
calidad de vida de las perso-
nas”, sostiene.

En el mismo sentido, la
vicerrectora de investigacion y
desarrollo de la Universidad de
Concepcién, Andrea Rodri-
guez, afirma que se disminu-
ye el potencial nimero de
quienes, con capacidades y
trabajo, aportan a la solucién
de problemas. *Existen perso-
nas en todos los géneros con
el potencial intelectual. lo que

La académica de los
departamentos de Sociolo-
gia e Historia y directora del
Proyecto InES de Génerodela ||
Universidad de Concepcion, |
Alejandra Brito. destaca el
desarrollo de programas que
buscan impulsar la participa-
cién femenina en las areas
STEM y las politicas como la
creacion de cupos exclusivos
para mujeres en estas carre-
ras. “Son decisiones que van
en la linea correcta”, define,
vy puntualiza que, a pesar de
que son medidas focalizadas
y transitorias, permiten avanzar
de manera mas decidida y
rapida, "acortando un proceso
que, de otra maneraq, seria mu-
cho mas lento y desigual”.
Gabriela Roserc apunia que
el logro del equilibrio en STEM
requiere un esfuerzo articulado
y transversal. *La igualdad de
géneroc no es solo un objeti-
vo moral: s una condicién
esencial para el progreso y el
desarrollo sostenible del pais”,
sostiene. "Si realmente quere-
mos avanzar hacia un futuro
mas justo y prospero, debemos
asegurar que tanto muje-
res como hombres puedan

de esterectipos de género des, afirma la subsecretaria de SON MUJERES, SEGUN redunda en un mayor nlmerc contribuir equitativamente a
se manifiestan en la infancia, Ciencia, Tecnologia, Conoci- de personas que aporten a la la fransformaciéon tecnolégica
cuando a las nifas no se les miento e Innovacion, Carolina DATOS DEL MINISTERIO creacion de conocimiento, de-  y cientifica que define nuestra
motiva ni se les brinda la for- Gainza."Son estas medidas las DE CIENCIA. sarrollo & innovacion®, sostiene.  era”, concluye.



