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Sondeo entre cientos de abogados revela factores clave que les ayudan a encontrar trabajo

Estudio Cadem: las Facultades de

Derecho con

OscAR VALENZUELA
n total de 550 profesionales, hom-
U bres y mujeres, todos colegiados, fue
el universo que respondid el estudio
de Cadem “Percepciones sobre la profe-
sion”, preparado para el Colegio de Aboga-
dos de Chile y el estudio Garcia Nadal & Cra.

“Hace ocho afios el colegio mando a ha-
cer un estudio de percepcidn, que
fue muy Gtil para disefiar muchas
politicas propias. Pero el mundo
cambia tanto en ocho afios que
necesitabamos otro estudio”, ex-
plica Pedro Pablo Vergara, presi-
dente del colegio de la orden.

Aunque el organismo se en-
cuentra estudiando las principa-
les conclusiones de la encuesta,
asoman algunos focos llamati-
vos. Por ejemplo, 82% de los con-
sultados opina que contar con
una red de contactos es muy im-
portante para el ambito profesio-
nal; en segundo lugar entre los
factores de éxito laboral sitdan a
la universidad de egreso, con 76%
(detalles en el grafico de Cadem).

También queda claro que un factor prin-
cipal de prestigio es ser experto en algin te-
ma especifico (93%) y luego, nuevamente,
influye tener una red de contactos transver-
sal (72%). El estudio completo se puede ver
en colegioabogados.cl (https://acor-
tar.link/gQAFHR).

“Aqui tenemos claras algunas de las ne-
cesidades que se estan planteando y vere-
mos como las afrontamos”, sefala Pedro
Pablo Vergara. “El trabajo lo vamos a hacer
en comisiones y con cuidado, disectando lo
que a cada uno le sirve. Nos dimos dos se-
manas para un primer apronte”, agrega.

Miuiltiples factores

¢Cuanto influyen los contactos para en-
contrar trabajo en el mundo legal? “Desa-
fortunadamente, los contactos siguen sien-
do importantes para encontrar trabajo en
Chile”, opina Francisco Agliero, director
académico de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile, una de las dos mas
prestigiosas del pais -por lejos- segun el es-
tudio.

“La buena noticia de la encuesta es que
no es lo Unico que importa para encontrar
trabajo como abogado, sino que se recono-
ce el mérito y el esfuerzo caracteristicos de
nuestros egresados. La universidad donde
se estudio el pregrado, tener posgrados de
instituciones con reputacion y las habilida-
des blandas son caracteristicas que también
reconocen los empleadores”, destaca.

Respecto al prestigio de la tradicional fa-
cultad de Pio Nono, comenta que los resul-
tados coinciden con los rankings internacio-
nales. “Nuestros egresados estudiaron en
una escuela con una vision del interés pabli-
co, donde se cultiva el pensamiento critico,
con pluralismo y respeto a las ideas hasta
hoy. Esto es un trabajo constante de la co-
munidad de la facultad. Nuestros alumnos,
desde el pregrado, colaboran con sus profe-
sores como ayudantes, investigando y escri-
biendo”, afirma el director académico.

“El estudio del Colegio de Abogados

mayor prestigio de Chile

Pensando en la actividad profesional, ;cuan importantes son los siguientes ambitos
para el éxito profesional? Utilice una escalade 1 a 5, donde 1 es "nada importante"
y 5 es "totalmente importante". %

. Totalmente + Muy importante
(Notas4y5)

La universidad y
las redes de
contacto pueden
ser decisivas
para los recién
egresados, pero
después pesa

el CV.

también destaca a la (inica mujer menciona-
da, la profesora Nicole Nehme (NR: aparece
en las listas de profesores destacados y abo-
gados mas influyentes), lo que muestra la
creciente participacion de la mujer en la pro-
fesion legal. De hecho, méas de la mitad de
nuestros estudiantes son mujeres”, subra-
ya.

Piiblico y privado

Para buscar trabajo como abogado en el
sector publico la universidad de egreso no
tiene un peso especifico notorio, opina Inés
Robles, directora de la Escuela de Derecho
de la Universidad de Valparaiso, que tam-
bién aparece entre las més prestigiosas.

“En el sector privado probablemente la
universidad si pueda tener una trascenden-
cia mayor, porque el sistema de seleccion no
esta sujeto a reglas preestablecidas y puede
ser uno de los factores a considerar de parte
de los empleadores, en razon que se conoce
que tal o cual universidad tiene un perfil y
determinados niveles de exigencia”, plan-
tea. La UV, por ejemplo, cuenta con un perfil
importante en litigacion.

Esta influencia la nota especialmente en
el caso de los recién egresados. “Sin expe-
riencia de caracter profesional, la universi-
dad puede ser un factor decisivo. Después
de losanos lo que pesa es tu curriculumyy las
cosas que has conseguido hacer”, aclara la
académica.

También se da que los propios profesores
recomiendan buenos alumnos para un em-
pleo, o se unen a estudiantes que ya salie-
ron. “Entre sus propios companeros se co-
nocen y lo dan como antecedente”, senala.

“Hemos tratado de hacernos cargo de
ese factor de la empleabilidad. Dentro de las
clinicas juridicas esta la posibilidad de hacer
pasantias en el sector privado y en el pibli-
o, lo que le da una ventana al propio estu-
diante de mostrar sus habilidades, pero
también a la universidad, en el sentido que
permite a los futuros empleadores tener una
percepcion de cémo son los estudiantes y
cual es su formacion”, destaca la directora.

Tener un buen mentor

MAURICIO QUEZADA

Poco + NS/NR

nada importante

(Notas 1y 2)

Algo importante
(Nota 3)

Red de contactos
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Forma de vestirse

¢Cual cree Ud. que es la escuela de Derecho con mayor
prestigio en Chile?
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Fuente: Cadem

Segun
Cadem, la
Facultad de
Derecho de
la U. de Chile
es lamés
prestigiosa
de Chile
L\ juntoalade
la PUC.




