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Septiembre: una oportunidad para estimular la actividad laboral

Sin duda que septiembre es un mes atipico
enel calendario chileno. Este hito permite
nosolouna celebracién de cardcter nacio-
nal que unificaa todo el pais, sino quetam-
bién tiene un impacto econdmicogue no es
ajeno aninguna proyeccion econdmica.
Antes de la pandemia, el estudio*ElCosto
de los Feriados en Chile”, publicado en 2019
porla Revista Chilena de Economia y Socie-
dad de la UTEM, estimo que cada feriado
disminuye el Imacec en 0,25 puntos porcen-
tuales y que el impactoen el Producto Inter-
no Bruto (PIB) anual podria llegar en hasta
US$ 58 millones, dependiendo si el feriado
esonoirrenunciable.

Posterioral Covid-19, el escenario no varié
mucho las cosas. En julio de 2022, mientras
se analizaba declarar feriado el viernes 16 de
septiembre, consiclerando que las Festas Pa-
trias cayeron domingoy lunes en ese aio, el

ministro de Hacienda, Mario Marcel, anun-
doque el impacto de transformar ese dia en
feriado no irrenunciable era del 0,2% del
PIB mensual.

Pese alo anterior, existen algunas formulas
que ayudarian a evitar que el impacto sea
del todoa la baja. La clave estd en los servi-
cios transitorios, que restltan ser una gran
herramienta para apoyar la actividad labo-
ral antes y después de estas celebraciones
nacionales,

Tanto el sector de retail comoel dela logisti-
catienen amplias oportunidades de creci-
miento al contar con el apoyo de los servi-
dos temporarios de personal tanto en las
visperas de las fiestas, como en las semanas
pasteriores al 18 de septiembre, De esta ma-
nera, laacumulacion delas actividades en
las faenas se puede transformar enuna la-
bor compartida, evitando mermas en la

productividad de este sector.
Asimismo, hay industrias que, respetando
todas las legislaciones vigentes sobre feria-
dos, podrian confinuar con operaciones ba-
sicas gracias al personal temporario. Asi, los
trabajadores permanentes de esas compa-
fiias disfrutarian de forma plena de las cele-
braciones de lachilenidady, alavez, seabri
rian espacios para otros que, de formavo-
Iuntaria, buscan desempenar alguna labor
transitoria en estas fechas.
Lainvitacién esa conocer las oportunidades
que se abren gracias a este apoyo, puesva-
rios rubros podrian mejorar su productivi-
dad en septiembre, transformando este
mesenunafechaenquela patria y la activi-
dad econdmica pueden celebrar juntos y de
forma transversal.
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