
  

Actualidad ELAUSTRAL] Viernes 30 de agosto de 202415 
  

Ufro da inicio a la construcción del 
segundo edificio de la MacroFacultad 
ceremonia. Autoridades de la Universidad de La Frontera colocaron la primera piedra del edificio 
2 de la MacroFacultad de Ingeniería y Ciencias, nueva construcción que se enmarca en la 
segunda etapa del Proyecto Ingeniería 2030 de Innova-Corfo. 

El Austral 
cronicaQaustraltemuco.cl 

on un hito simbólico, 
Cor esla colocación 

dela primera piedra, la 
Universidad de La Frontera 
(Ufro) formalizó elinicio dela 
construcción del edificio 2de 
la MacroFacultad dela Facul- 
tad de Ingeniería y Ciencias. 
Esta nueva obra, que se en- 

marca en la segunda etapa del 
Proyecto Ingeniería 2030 de 
Innova-Corfo, contempla un 
empalme al edificio existente 
enbasea una estructura metá- 

lica con losa tradicional en 
hormigónarmado, además de 
la construcción de un hall de 
dos pisos que también conec- 
taráambos espacios. 

IMPORTANTE AVANCE 

Con esta segunda edificación, 
cuya superficie es de 1.129 me- 
tros cuadrados, se proyecta un 
importante avance en materia 
de infraestructura en benefi- 
ciodelas actividades académi 
cas, administrativas y de servi: 
cios de la Facultad de Ingenie- 
ría y Ciencias de esta universi- 
dad. 
Así bien lo destacó en sus pa- 

labras el Dr. Eduardo Hebel 
Weiss, rector de esta casa de 
estudios. “La MacroFacultad 

2030 es un proyecto queha se- 
guido sucamino bajo la premi- 
sa de hacer ingeniería de clase 
mundial en las universidades 
estatales regionales delazona 

  

“La implementa- 
ción del proceso de 
la innovación curri- 
cular de nuestras 
carreras, requiere 
de infraestructura 
adecuada”. 

JorgeFarías Avendaño, 
Facultad de Ingeni y Ciencias 

Universidad de La Frontera 

  

centro-sur de Chiley, sin duda, 
ha sido un aporte para la for- 
mación de capital humano, 
para la investigación, innova- 
ción y emprendimiento local. 
Actualmente, logra articulara 
14 empresas regionales y na- 
cionales, convocando además 
a distintos actores de la socie- 

dad, cumpliendo así un rol de 
vinculación”. 

Precisamente, para dar con- 
tínuidad a este trabajo, el que 
nace al alero de la adjudica- 
ción de un proyecto en el mar- 
co del Programa Ingeniería 
2030 de Innova-Corfo, lidera- 

do por la Universidad de La 
Frontera e integrado, además, 
por las universidades del Bío- 

Bío y de Talca, este nuevo edi- 
ficio se alza como estratégico. 
“La implementación del pro- 

ceso de la innovación curricu- 

lar de nuestras carreras re- 
quiere de infraestructura ade- 
cuada, por loque el inicio de la 
construcción de este segundo 
edificio dela MacroFacultad es 
un hito que hoy celebramos 

  

1129 
metros cuadrados es 
la superficie del 
edificio en la Universidad 
de La Frontera. 

  

como comunidad universita- 

ría, convencidos de que será 
un tremendo aporte para la 
formación de las ingenieras e 
ingenieros del futuro, así como 
también parala investigación, 
la vinculación con el medio y 
la internacionalización”, ex- 
presó el Dr. Jorge Farías Aven- 
daño, decano de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias. (3 

LA OBRA SE ENMARCA EN LA SEGUNDA ETAPA DEL PROYECTO INGENIERÍA 2030 DE INNOVA-CORFO. 

  

LA EDIFICACIÓN TENDRÁ UNA AMPLIA SUPERFICIE CON CINCO LABORATO- 
RIOS Y TRES SALAS MULTIUSO, ENTRE OTROS ADELANTOS. 

FOTOS: UNIVERSIDAD DE LAFRONTERA 

    
Estructura 

Cinco laboratorios y tres 
salas multiuso son parte de 
los espacios definidos en 
esta edificación quese le- 
vanta al costado del primer 
edificio de la MacroFacul- 
tad, los que juntos sumarán 
un total de 1.622,42 metros 

cuadrados. El término de la 
construcción de este nuevo 
edificio se proyecta para fi- 
nes del mes de abril de 
2025, obra que estáa cargo 
dela Dirección de Infraes- 
tructura y de Servicios de la 
ufro. 

  

Primera visita de ISL La Araucanía al 
Hospital Intercultural de Nueva Imperial 
HITO EN LA COLABORACIÓN. Plan estratégico del organismo. 

1 Instituto de Seguridad 
E Laboral (SL) de La Arau- 

¡canía realizó una visita 
inaugural al Hospital Intercul- 
tural de Nueva Imperial, que 
fue encabezada por la jefa del 
Departamento de Prevención 
del ISL Regional, Claudia Ba- 
rrientos Díaz, en una iniciativa 
que marcó un hito de colabo- 
ración entre ambas entidades. 
Durantela instancia, que con- 

tó con la participación del ex- 
perto en Prevención de Rie 

gos Laborales, Claudio Salinas 
Palma; y la enfermera Karen 
Domínguez Sandoval, ambos 
del ISL regional, se informó al 

equipo directivo del centro 
asistencial sobre el estado de 
ejecución actual del programa 
detrabajo elaborado específi- 
camente para la institución. 
Con el objetivo de asegurar 

  

quelos funcionarios y funcio- 
narias del hospitaltenganacce- 
soalas evaluaciones ocupacio- 
nales pertinentes, que permiti- 
rá mantenerlos debidamente 
evaluados y preparados en te- 
mas de seguridad laboral, es 
que las y los profesionales del 
ISLregional expusieronentor- 
noa lasactividades programa- 
das del año, indicadores sobre 
capacitaciones en áreas clave 

como el manejo manual de pa- 
cientes, pausas saludables y 
evaluaciones ambientales. 
En este contexto, se dio a co- 

nocer también la plataforma 
digital de fácil acceso, diseña- 
da para facilitar el seguimien- 
to y gestión de las actividades 
antes mencionadas, lo quere- 
presenta unavancesignificati- 
vo en la gestión de seguridad 
laboral dentro del hospital. 
Esta iniciativa es parte de 

un plan estratégico del ISL 

  

ISLLA ARAUCANÍA. 

  

SE REALIZARÁN VISITAS A TODOS LOS HOSPITALES DE LA REGIÓN. 

que contempla visitas a to- 
dos los hospitales de la Re- 
gión, con el objetivo de me- 
jorar la seguridad y el bie- 
nestar delas y los trabajado 
res del área de la salud, por 

medio de instancias que 
buscan proporcionar a cada 
centro asistencial las herra- 
mientas necesarias para ges- 
tionar eficazmente los ries- 
gos laborales. s
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