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Editorial

Bonos de lamineria
y efecto Escondida

El pago histérico en Antofagasta ha traido el
debate sobrelas peticiones de sindicatos de
otras empresas.

Hlamado “Efecto Escondida” en la mi-
neria llegé para quedarse. Fuentes de
la industria mencionaron a medios na-
cionales que tras el historico bono de
mas de 30 millones de pesos dados a
los trabajadores de esa empresa, el tema quedo insta-
lado en la siguiente negociacion del rubro como es la
del sindicato Lumina de Caserones, que finalmente
acepto el acuerdo y los trabajadores recibieron un
bono de 17,5 millones de pesos, mas otros beneficios.
Mas al sur, trascendi6 que sindicatos de El Teniente
de Codelco rechazarin la oferta de $23,5 millones
que propuso la Estatal,
$ila mineria mieve enelmarco de unane-

fineroes detod gociacion anticipada. El
piso se moveria entre los

justicia quesus 28 y 29 millones de pe-
trabajadores reciban S0S.
unaretribucion. Perosi Esto marcard la tenden-
provocan una distorsion ciaen otras_ neg‘ociac'Io—
s - nes de la mineria a nivel
de precios enquiénesno pais que noson pocas. Y
trabajanenelrubro. Bl g5 quela mineria hasido
IPCdiferenciadofueuna una fuente historica de
idea que no prospero. beneficios y cada nego-
ciacion es vista para me-

jorarla vida personal y
familiar, lo que finalmente se traduce en propuestas
que para la gente que no trabaja en la mineria pue-
den ser consideradas como descabelladas.

Lo cierto es que sila mineria mueve tanto dinero, es
justo que los trabajadores de ese rubro reciban los
beneficios, pero si hay algo que termina afectando al
entorno como es la distorsion de los precios en regio-
nes mineras como Atacama.

Personas que no trabajan en la mineria terminan pa-
gando mas, lo que nunca pudo ser reglado dado que
la economia funciona sola o se regula sola. E1 IPC di-
ferenciado para Atacama surgié como propuesta al-
guna vez, como también un sueldo minimo regional,
pero no dieron sentido en la practica.

Por otra parte, ni siquiera el comercio se ve directa-
mente beneficiado por estos bonos. En Copiapo la si-
tuacion econémica es muy mala con cierres de tien-
das y emprendimientos que no surgen.




