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El buen momento de la 
renta fija le da un impulso al 
fondo E de las AFP 
En lo que va del mes, el multifondo E de las AFP renta 
5%, en circunstancias que los fondos A y B, los más 
riesgosos, caen 1,69% y 0,63%, respectivamente. En 
tanto, el fondo C sube 1,44%. A julio, el fondo E tiene un 
86,9% de su patrimonio invertido en renta fija nacional, 
por lo que el alza en el mercado local le pega 
fuertemente. 

MAXIMILIANO VILLENA 

Un escenario internacional marcado por el 

proceso de recorte de tasas en E.EUU. y ma- 

yores expectativas de inflación en Chile para 

loqueresta del año ya instaladas, sonlos fac- 

tores que han contribuido para que este agos- 

to los retornos de la renta fija hayan saltado, 

empujando con esto al fondo E de las AFP. 

En lo que va del mes, el multifondo E de las 

AFP renta 5%, encircunstancias quelos fon- 

dos A y B, los más riesgosos, caen 1,69% y 

0,63%, respectivamente. En tanto, el fondo C 

sube 1,44%. A julio, el fondo E tiene un 86,9% 

de su patrimonio invertido en renta fija na- 

cional, por lo que el alza en el mercado local 

le pega fuertemente. 

Marco Gallardo, subgerente de Inversiones 

Renta Fija en Bice Inversiones AGF, explica que 

el fenómeno se ha producido porque “el atrac- 

tivo de losinstrumentos indexados a la UF ha 

aumentado, gracias tanto al último registro del 

IPC, como alas expectativas de inflación para 

los próximos meses, que sugieren un posible 

incremento del 3% en solo seis meses”. 

Los bonos del Tesoro en pesos para distin- 

tos plazos cayeron entre 14 y 54 puntos base 

en el mes, y los BTU entre 17 y 36 puntos base. 

“Con eso, la rentabilidad aproximada en pe- 

sosesentre 0,5% y 7,7%, concentrando los ma- 

yores retornos en los bonos de mayores pla- 

zos, mientras que en UF es de entre 0,9% y 

6,8% en lo que va del mes”, subraya Gallar- 

do. 

En julio, el Índice de Preciosal Consumidor 

(IPC) registró un alza de 0,7%. De ese total, casi 
el 40% correspondió sólo a la tarifa de la 

cuenta de la luz. Con esto, entre enero y el sép- 

timo mes la inflación acumulada es de 3,1%, 

lo que impacta las expectativas del mercado 

y los lleva a demandar más instrumentos 

para cubrirse de una inflación mayor de la es- 

perada. 

Cristian Araya, gerente de estrategia de Sar- 

tor, indica que la subida se ha producido en 

los instrumentos de más largo plazo, lo que 

también en parte se está explicando “porque 

las expectativas de crecimiento se deterioran 

en el margen. Con esto, los niveles de tasas en 

los segmentos largos de la curva parecían al- 

tos, por lo que se abrió el apetito y surgió el 

flujo de compra”, subiendo los preciosde los 

bonos y provocando ganancias de capital. 

Según Guillermo Araya, gerente de estudios 

de Renta4, hay que recordar que los merca- 

dos recibieron de buena manera las palabras 

de Jerome Powell, presidente de la Reserva Fe- 

deral (Fed) de EE.UU. el viernes pasado en el 

contexto de la reunión de banqueros centra- 

les celebrada en Jackson Hole. 

Cabe recordar que en su discurso, Powell se- 

ñaló que “ha llegado el momento de un ajus- 

te en la política monetaria”, y que “la direc- 

ción a seguir es clara, y el momento y el rit- 

mo de los recortes dependerán de los datos 

entrantes, la evolución de las perspectivas y 

el equilibrio de riesgos”. 

Para Araya, “Powell nunca había sido tan 

claroen señalar futuras bajas en la tasa y por 

lo mismo ahora el mercado espera la prime- 

ra baja de tasa en septiembre, donde ahora el 

63,5% espera una baja de 25 puntos básicos, 

pero el 36,5% restante espera una baja de 50 

puntos. Además se prevé otra baja de tasa en 

diciembre. A tener presente que actualmen- 

te la tasa de la Fed se ubica en el rango entre 

5,25% a 5,50%. Bajas en la tasa de la Fedem- 

pujan al alza el precio de la renta fija”. 

Para Gallardo, “en este contexto es proba- 

ble que el Banco Central reanude la disminu- 

ción de la Tasa de Política Monetaria (TPM) 

en las próximas RPM. Como resultado, hemos 

observado caídas en las tasas de interés de los 

bonos locales en casi toda la curva, tanto en 

pesos como en UF. Este fenómeno no parece 

ser una tendencia pasajera, sino el inicio de 

una nueva dirección en el mercado de renta 

fija nacional, donde la selectividad será cru- 

cial para lograr los mejores rendimientos en 

lo que queda del año”. 

Caberecordar que en su reunión de finesde 

julio, el Banco Central mantuvo en 5,75% la 

tasa de interés, siendo la primera vez que el 

ente rector decidió dejarintacta la tasa de in- 

terés desde junio de 2023. Al mes siguiente, 

en julio del año pasado, comenzó el proceso 

de recortes, que desde ese entonces acumu- 

la una reducción de 550 puntos base desde 

el máximo del ciclo, de 11,25%. Cada recorte 

detasas, además, lleva auna ganancia de ca- 

pital para los instrumentos de renta fija.Q   
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Dirección del Trabajo obliga 
a farmacia a cerrar local tras 
ser asaltada y exdirectores 
rebaten decisión 
De acuerdo a lo señalado por la Dirección del Trabajo, “la 
causa de la suspensión es el riesgo grave e inminente 
para la vida o salud de los trabajadores. Además, se 
fiscalizó la documentación laboral, de higiene y 
seguridad y el protocolo de prevención de riesgos ante 
actos de vandalismo”. 

CARLOS ALONSO 

A mediados de la semana pasada, un local 

de farmacias Salcobrand ubicada en La Cis- 

terna fue asaltada por un grupo de personas, 

en los llamados turbazos, tras lo cual, la Di- 

rección del Trabajo Regional Metropolitana 

Oriente decidió suspender las funciones a pú- 

blico de esa tienda. 

La decisión se adoptó luego de una denun- 

cia hecha por Federación de Trabajadores de 

Farmacias responsabilizaran ala empresa de 

no contar con las adecuadas medidas de se- 

guridad para los trabajadores. 

“La Dirección del Trabajo Regional Metro- 

politana Oriente instruyó una fiscalización 

donde constató que, en el lugar de trabajo los 

trabajadores estaban en peligro inminente de- 

bidoala acción delictual que se desarrolla en 

el entorno. Debido a que era imperioso ase- 

gurarla protección de la vida y la salud de los 

trabajadores (artículo 184 bis del Código del 

Trabajo), el equipo de fiscalización suspen- 

dió las labores del local y requirió al emplea- 

dor que adoptara las medidas necesarias para 

la protección dela vida e integridad de los tra- 

bajadores y trabajadoras del local”, explicó a 

Pulso la Dirección del Trabajo. 

Deacuerdoaloseñalado por la DT, “la cau- 

sa de la suspensión es el riesgo grave e inmi- 

nente para la vida o salud delos trabajadores. 

Además, se fiscalizó la documentación labo- 

ral, de higiene y seguridad y el protocolo de 

prevención de riesgos ante actos de vandalis- 

mo”. 

Esta interpretación de la ley fue cuestiona- 

da por dos exdirectores del Trabajo, quienes 

se mostraron contrario a la decisión adopta- 

da por la autoridad. 

Uno de ellos es Mauricio Peñaloza quien li- 

deró la DT entre 15 de marzo de 2018 y el 10 

de febrero de 2020.“El hecho de que hayaro- 

bos o problemas de seguridad escapa de lo que 

está dentro de las obligaciones que tiene el 

empleador ya que es deber del estado a tra- 

vés de la fuerza pública el asegurar la segu- 

ridad de la población. Por lo tanto, discrepo 

absolutamente que la dirección del trabajo le 

traslade una responsabilidad así alosemplea- 

dores”, indica el abogado, quien añade que 

“esa es una norma laboral que apunta a te- 

mas queestén dentro del control de la empre- 

sa propiamente tal, pero no algo externo que 

no depende de lo que pueda hacer la empre- 

sa”. 

Mientras que Lilia Jerez que estuvo al man- 

do de esa institución entre 17 de agosto de 

2020-20 de abril de 2022 menciona que “si 

bien el empleador tiene la obligación de pro- 

teger eficazmente la vida y salud de los tra- 

bajadores, eso es dentro de un contexto labo- 

ral y ese contexto labor está limitada a loque 

pueda ocurrir al interior de la empresa y de 

lo que pueda ser manejado por la empresa, 

pero acá cuando estamos en presencia de un 

delito por la ola de violencia que estamos vi- 

viendo, no podemos hacerimputable al em- 

pleador un hecho que no es manejable por la 

empresa”. 

Para la abogada, si eso fuera así, “todas las 

empresas que atienden a público podrían 

ser suspendidas en su atención a público, ya 

que están expuestas a esos hechos de delin- 

cuencia”. Con esta medida, “se está traslado 

una responsabilidad que es del estado a una 

persona particular que es el empleador”. 

La empresa presentó ante la DT los cambios 

a las medidas de seguridad y por ello ya vol- 

vió a atender público.Q

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

30/08/2024
  $3.539.214
  $9.570.938
  $9.570.938

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

     271.020
      76.017
      76.017
      36,98%

Sección:
Frecuencia:

ECONOMIA
DIARIO

Pág: 11


