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Editorial

Sobredotacion en
la municipalidad

El aumento de personal en la casa alcaldicia
de Puerto Montt es la senal perfecta del
deterioro de lagestion de los tiltimos afios.
unque Gervoy Paredes no es el alcalde
de Puerto Montt desde el viernes pa-
sado, cuando fue notificado de su des-
titucion por parte del Tribunal Electo-
ral Regional, y pese a que, como ade-
lanté su abogado, apelara a la instancia superior para
revertir la resolucién, todo indica que las aguas den-
tro del municipio no se aquietaran en el corto plazo,
pues hay mucho en juego, en particular de caraal
proceso eleccionario, cuya campaia politica comen-
20 precisamente ayer. Un reflejo casi perfecto de las
complejidades que se viviran en la casa alcaldicia,
una vez que asuma el candidato que resulte vence-
dor en los comicios del 26 y 27 de octubre, es lo que a
todas luces aparece como una excesiva dotacion de
personal en la municipalidad.
Contemplando tanto a quienes estin de planta como
a honorarios, segtin un informe del Consejo parala
Transparencia que incluyé a todos los municipios del
pais, a septiembre del afo pasado habia 7.094 funcio-
narios en el municipio puertomontino. Como puede
ser dificil dimensionar este ntimero frente a todas las
obligaciones que tienen que cumplir las municipali-
dades, el mejor termémetro es el de la ubicacion es-
pecifica de la capital regional de Los Lagos en el con-
cierto general: ocupa el tercer lugar en el ranking na-
cional, s6lo por debajo de Santiago y Talca. Un anali-
sis rapido permite afirmar que los 7.094 funcionarios
que hay acd superan, por ejemplo, a municipios de
gran envergadura, como Maipi, La Florida y Puente
Alto, en la Region Metropolitana; o Concepcidn, en el
Biobio.
Un antecedente conocido durante la seguidilla de es-
candalos que han sacudido al municipio en los tlti-
mos afios permite atisbar qué eslo que aparente-
mente sucedio para llegar a este nivel de sobredota-
cién. El Departamento de Administracién de Educa-
cion Municipal, vital por la labor de tutela de los li-
ceos y escuelas del sistema publico en la comuna, co-
menz0 a experimentar un progresivo proceso de
abultamiento de personal durante el mandato de Pa-
redes, muchas veces sin tareas conocidas, al punto
que llegd a hablarse de “funcionarios fantasma”.
Quien sea elegido como el nuevo jefe comunal en oc-
tubre tendra la enorme e ingrata responsabilidad de
examinar la dotacién y, con toda probabilidad, since-
rarla desde la perspectiva de las funciones y del pre-
supuesto disponible. Lo que no puede pasar es se-
guir pensando en el municipio como un botin a re-
partir para pagar favores politicos.



