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Septiembre: Una oportunidad
para estimular la actividad
laboral
®
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Sin duda que septiembre es un mes atipico
en el calendario chileno. Este hito permite
no solo una celebracion de caracter nacional
que unifica a todo el pais, sino que también
tiene un impacto econémico que no es ajeno
a ninguna proyeccion econémica.

Antes de la pandemia, el estudio “El Costo
de los Feriados en Chile”, publicado en 2019
porlaRevista Chilenade Economiay Sociedad
de la UTEM, estim6 que cada feriado dismi-
nuye cl Imacec en 0,25 puntos porcentua-
les y que el impacto en el Producto Interno
Bruto (PIB) anual podria llegar en hasta US$
58 millones, dependiendo si el feriado es o no
irrenunciable.

Posterior al Covid-19, el escenario no varié
mucho las cosas. En julio de 2022, mientras
se analizaba declarar feriado el viernes 16
de septiembre, considerando que las Fiestas
Patrias cayeron domingo y lunes en ese afio,
el ministro de Hacienda, Mario Marcel, anun-
¢i6 que el impacto de transformar ese dia en
feriado no irrenunciable era del 0,2% del PIB
mensual.

Pese alo anterior, existen algunasformulas
que ayudarian a evitar que el impacto sea del
todo a la baja. La clave estd en los servicios
transitorios, que resultan ser una gran herra-
mienta paraapoyar laactividad laboral antes
y después de estas celebraciones nacionales.

Tanto el sectorde retail como el de lalogis-
tica tienen amplias oportunidades de creci-
miento al contar con el apoyo de los servicios
temporarios de personal tanto enlas visperas
delas fiestas, como enlas semanas posteriores
al 18 de septiembre. De esta manera, la acu-
mulacion de las actividades en las faenas se
puede transformar en unalabor compartida,
evitando mermas en la productividad de este
sector.

Asimismo, hay industrias que, respetando
todaslaslegislaciones vigentes sobre feriados,
podrian continuar con operaciones basicas
gracias al personal temporario. Asi, los tra-
bajadores permanentes de esas companias
disfrutarian de forma plena de las celebra-
ciones de la chilenidad y, a la vez, se abririan
espacios para otros que, de forma voluntaria,
buscan desempenar alguna labor transitoria
en estas fechas.

La invitacién es a conocer las oportunida-
des que se abren gracias a este apoyo, pues
varios rubros podrian mejorar su producti-
vidad enseptiembre, transformando este mes
en una fecha en que la patria y la actividad
econdmicapueden celebrar juntos y de forma
transversal.




