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A mediados de noviembre del
afo pasado se conocid el registro
de la reunién que sostuvieron el
abogado Luis Hermosilla con el
empresario Daniel Sauer, socio del
factoring Factop y de la corredora
de bolsa STF Capital, y la abogada
Leonarda Villalobos, donde se
abordaban sobornos a funciona-
rios del Servicio de Impuestos In-
ternos (SII) y la Comisién para el
Mercado Financiero (CMF).

La situacion desembocé en el
denominado caso Audio, en el
marco del cual, hoy, todos los
mencionados se encuentran en
prisién preventiva, ademds de
Ariel Sauer y Rodrigo Topelberg,
también socios de dicha empresa.

Pero, ademds de las conse-
cuencias penales que trajo apa-
rejado, el hecho tuvo muiltiples
implicancias en otras dreas
—principalmente a partir del
contenido del teléfono de Her-
mosilla—, como nombramien-
tosjudiciales y acceso a informa-
cién reservada, que han decan-
tado en investigaciones a altos
mandos policiales e incluso fis-
cales, ademds de gestiones vin-
culadas al mundo politico.

Todo lo anterior ha puesto en
entredicho el ejercicio de la profe-
sion de abogado, la ética profesio-
nal y los espacios de vulnerabili-
dad del sistema en su conjunto,
que han quedado expuestos a
partir de los antecedentes que se
han conocido del caso.

W Propuestas actuales po-
drian “politizar el Poder
Judicial”

Sobre lo anterior, el exministro
de Justicia Jaime Campos sostie-
ne que si bien el caso le estd “oca-
sionando un dafio al sistema”,
que la imagen del Poder Judicial
“estd en entredicho”, apunta que,
al menos en el caso de las desig-
naciones judiciales, “si alguien, al
ministro, al Presidente o al sena-
dor les ofrece una prebenda, un
compromiso ilicito por un nom-
bramiento, bueno, eso es delito, y
es otra cosa, podemos caer en el
cohecho, en el trafico de influen-
cias, y yo, hasta ahora, no conoz-
co casos de esa naturaleza”.

En referencia a las reformas
que se evaltian respecto del siste-
ma de nombramientos, sefiala
que es de la idea de que se reali-
cen “dentro del sistema actual,
porque las férmulas alternativas
que se han sugerido (érganos in-
dependientes o Alta Direccién
Publica), en lo personal, no me
convencen y pueden terminar

Expertos y exautoridades abordan cémo hacer frente a vulnerabilidades del sistema:

Mas rigor en nombramientos, fin del
lobby y control ético de abogados son
claves para superar crisis tras caso Audio

Entre los consultados dicen que el eventual trafico de influencias ingresa por fisuras institucionales o malas
respuestas del Estado y, en el plano judicial, que si bien hay un diagndstico hace afios, no asf un mecanismo.
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A poco mas de nueve meses de conocido el caso Audio, el martes se declaré la prision preventiva de Luis
Hermosilla y Leonarda Villalobos, tras ser considerados como un peligro para la sociedad.

conla politizacién del Poder Judi-
cial y eso sf que serfa muy grave”.

En esta linea, el exsecretario
de Estado apunta que “se podria
ser un poco mds estricto o rigu-
roso en el proceso de seleccién
que hacen los tribunales (...); en
el caso de los ministros de la
Corte Suprema, uno podria ser
también mds exigente, como
ocurre en Estados Unidos, por
ejemplo (...). Podrfa quizds ha-
ber una audiencia mucho mds
larga donde los senadores ten-
gan la posibilidad de preguntar-
le mds, interrogarlo”.

M Regular actividad de ase-
sores y fomentar ambiente
de control estatal

En tanto, el expresidente del
Consejo de Defensa del Estado
(2014-2017), Juan Ignacio Pifia,
identifica una serie de elementos

clave para superar la crisis. En
primer lugar, sefiala que no hay
que “caer en la habitual discu-
sién sobre nuevos delitos o exas-
peracién de penas”, acotando
que existen normas adecuadas
para la persecucién penal de de-
litos funcionarios, lavado de ac-
tivos y defraudaciones.

Ast, afirma que el trédfico dein-
fluencias ingresa por fisuras ins-
titucionales o malas respuestas
del Estado, que generan “todos
los incentivos para saltarse las
reglas”, por lo que, segtn dice,
“el problema es mucho mds es-
tructural de lo que se cree”.

En cuanto al sistema de nom-
bramientos, apunta que este “no
ofrece el estdndar adecuado de
transparencia, independencia y
consideracién a los méritos”,
por lo que, agrega, una reforma
es imprescindible. Junto con es-

to, menciona la necesidad de ha-
cer crecer la carrera funcionaria
para disminuir la cantidad de
empleados ptiblicos que rotan
con cada gobierno. “Muchos de
los escédndalos de corrupcién
que hemos conocido tienen que
ver con esos funcionarios cuo-
teados y advenedizos”, dice.

En este sentido, sostiene que
“en el trabajo estatal hay una es-
pecie de informalidad respecto
de asesores y prestadores de ser-
vicios que pueden ejercer infor-
malmente influencias”, sefialan-
do que operan como “funciona-
rios de facto” y ejerciendo como
“puentes no institucionales en-
tre los poderes del Estado”, por
lo que llama a extender sus res-
ponsabilidades con un “buen es-
tatuto de inhabilidades y rendi-
cién de cuentas”. Asi, remarca la
importancia de “fomentarse un

® Gremio
propone
“jurisdiccion
universal”

Tras la formalizacion del caso
Audio, el Colegio de Abogados
emitié una declaracion en la que
califican los hechos como “ex-
tremadamente graves”, aia-
diendo su esperanza en que se
establezcan responsabilidades y
sanciones en el proceso.

Sin embargo, propusieron
una reforma constitucional
“para asegurar el control ético
linico, universal y efectivo,
que efecttie el colegio profe-
sional, respecto de todos los
profesionales”.

“Lajurisdiccion universal es
comiin en el derecho compara-
do y los casos que hemos visto
en las noticias reafirman la
importancia de fortalecer el
control ético”, apuntaron.

ambiente y sensacién de control
en el Estado”.

Por tltimo, consigna que “los
gremios estdn en deuda respecto
del control ético de sus asociados,
muy especialmente los del sector
puiblico, a los que esto no parece
haberles interesado nunca”.

W Colegio o agencia estatal

Sobre esto, la consejera del
Colegio de Abogados Elisa Wal-
ker reafirma lo sefialado por el
gremio respecto del control ético
(ver recuadro).

“En el derecho comparado en
general, cuando td incumples
tus deberes éticos, que es una

evaluacion que hacen tus pares,
la sancién puede ser que quedes
impedido para seguir ejerciendo
como abogado. En Chile no po-
demos hacer eso. Entonces, las
sanciones son una limitacién al
resguardo a la ética, porque no
podemos impedir o suspender
en el ejercicio de la profesién o
impedir que alguien pueda se-
guir ejerciendo como abogado”.

Coincide con lo anterior Cris-
tidn Riego, académico de Dere-
cho Penal de la Universidad Die-
go Portales, quien apunta que
“hay que establecer un control
disciplinario sobre los abogados,
sea por la via de los colegios o
por medio de alguna agencia es-
tatal especial”.

¥ Ampliar inhabilidades

En el caso del sistema judicial,
Walker sefiala que si bien hace
anos existe un diagndstico claro,
como el “separar la labor de ad-
ministracién de la de jurisdic-
cién”, advierte que “no hemos
podido tener claridad de cudl es
el mecanismo adecuado para
subsanar esas dificultades”.

Sobre el punto, Riego acota
que es “indispensable terminar
con el lobby en el sistema de justi-
cia”, detallando que esto implica
“regular que los jueces no pue-
den recibir mds informacién que
la que se presenta en las audien-
cias y ampliar las causales de in-
habilidad”.

En cuanto a los nombramien-
tos, estima que se deben modificar
los concursos para jueces y fisca-
les, “estableciendo que quienes
los deciden solo pueden tomar en
cuenta la informacién entregada
oficialmente y prohibiendo cual-
quier otro contacto y establecer la
inhabilidad de cualquiera que co-
nozca o tenga cualquier relacién
con un candidato”.



