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Trabajadores del Cesfam 
de Puqueldón paralizan 
por el deplorable recinto 
Funcionaria que 
sufrió descarga 
eléctrica gatilló la 
protesta por las 
deficiencias del 
recinto de salud 
en Lemuy. 

Julián Gesell Viveros 
julian.gesellOlaestrellachiloe.cl 

icinamiento, deterio- 
ro en la infraestructu- 

a y fallas eléctricas 
son partes de las problemá- 
ticas que han llevadoesta se- 
mana a una paralización de 
manera indefinida de parte 
los funcionarios del Centro 
de Salud Familiar (Cesfam) 
de Puqueldón. 

La crisis en la salud mu- 
nicipalizada en estacomuna 
se agudizó el jueves último, 
cuando una trabajadora del 
recinto se electrocutó mien- 
tras esterilizaba una máqui- 
naautoclave, caso por el que 
hoy se encuentra con licen- 
cia médica. 

Según se indicó, el con- 
sultorio data de inicios de los 
70, funcionando original- 
mente como posta, subien- 
do de categoría a mediados 
delos 90, con unacapacidad 

de 10 empleados. Con el 
tiempo sesumó el uso de la 
escuela aledaña, con más de 
70años deexistencia, imple- 
mentada como box de aten- 
ción. 

“Esto es una falta de 
mantención, estamosenun 
área muy deplorable para 
trabajar(..)Se había avisado 
anomalías, que todos los dí- 
as había cortes de luz en el 

cesfam y en otras dependen- 
cias para que atiendan los 
profesionales. Se había avi- 
sado, (...) pero nunca hemos 
tenidonada conciso, no han 
existido grandes cambios”, 
sostuvo a un medio radial 

Óscar Meza, presidentedela 
Asociación de Trabajadores 

FUNCIONARIOS CESARON SUS ACTIVIDADES NORMALES. EXIGEN “DI 

de la Salud Municipalizada 
(Asotrasampu) de Puquel- 
dón. 

Tras iniciar su paraliza- 
ción el lunes, quesoloconsi- 
dera turnos éticos en urgen» 
cia, farmacia y triaje, los tra- 
bajadores exigen 10 puntos 
deun petitorio que debiesen 
serresueltos para deponer la 
movilización. Suman 14 
puntos adicionales para un 
plan con plazos y acciones 
concretas. 

Los funcionarios dela sa- 
lud primaria lemuyana em- 
plazan a su empleador, la 
Corporación Municipal de 
Puqueldón, “por la gestión 
inadecuada”, y al Servicio de 
Salud Chiloé (SSCh), “por la 
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IGNIDAD LABORAL”. 

falta de fiscalización en el 
funcionamiento delos esta- 
blecimientos de la comu- 
na”, en lo que añaden las 
postas y las estaciones médi- 
co-urales, sostienen en un 
comunicado. 

“Debemos — paralizar 
nuestras funciones hasta 
quelas condiciones desegu- 
ridad de los establecimien- 
tos desalud de lacomuna de 
Puqueldón se regularicen, y 
seaseguro volver tanto para 
nosotros como los usua- 
os”, seexplicita enel docu- 
mento. “Paralización que 
vamos estarevaluando día 
a día para su deposición”, 
aseveró Karen Bergman, 
secretaria de la Asotrasam- 
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Según los movilizados, laad- 
hesión es casi del 100%. El 

lunes sus representantes se 
reunieron con autoridades 

del SSCh en Castro, estable- 
ciendo acuerdos para poder 
abordar las deficiencias 
planteadas, entre ellas una 
visita por parte de la direc- 
ción y el área de recursos ff 
sicos del organismo provin- 
cial, la quese concretó ayer. 

“Personal de salud de re- 
cursos físicos va a hacer un 
levantamiento de los planos 
y delas instalaciones del edi- 
ficio, para ver qué podemos 
rescatar del edificio y cuál 
sería la solución. Nosotros 

debemos tener una pro- 
puesta de aquí al miércoles y 
jueves, porque tenemosque 

retomar las actividades de 
salud”, advirtió Marcela Cár- 
camo, directora del Servicio 
de Salud Chiloé, ayer en su 
visita a la capital lemuyana. 

Por su parte, elalcaldede 
la comuna, Rodrigo Ojeda 
(indep.) argumentó que des- 

    

de que asumió el cargo, a 

mediados del 2021, “prácti- 

camente había un abando- 
no del cesfam”, lo que ha 
implicado generar unaserie 
gastos que “para nosotros, 
como municipalidad, ha si- 
dobrutal”, catalogó. “El ces- 
fam de hoy en día ya no 
aguanta reparaciones, en- 
tonces no sabemos qué ha- 
cerle más(...) poresoleesta- 
mos traspasando esta res- 
ponsabilidad a ellos(SSCh)”, 
adjuntó. 

De hecho, en el poblado 
desde el 2018 están abando- 
nadas las obras que cons- 
truía la empresa Titanium 
para un nuevo consultorio, 
con más del 70% de mate- 
rialización. A seis años de 

nulo avance de faenas, este 
año el propio servicio de sa- 
lud ratificó queno antes de 
2026 serían retomados los 

trabajos para concluir este 
cesfam, luego del proceso de 
rediseño del proyecto origi- 
nal. La iniciativa inicialmen- 
te correspondió al munici- 
pio, tarea que se traspasó al 
SSCh en el 2022.05 

  

 

Fomentan liderazgos comunitarios para 
el envejecimiento saludable en Chonchi 
En el marco del programa 
Envejecimiento Activo y Sa- 
ludable que la Universidad 
de Chile ejecuta desde el 
2021 encomunas de Chiloé, 
serealizó el lanzamiento de 

la tercera edición de su cur- 
so de liderazgo, puntual- 
menteen Chonchi. 

Se trata de un proyecto 
queapunta acambiosen los 

estilos de vida de la pobla- 

ción, considerando que para 
2050se espera que la tercera 
parte de la población chile- 

na tendrá 60 años o más. 
Todo es una colabora- 

ción público-privada, trans- 
versal y multidisciplinaria 

en la que participan distin- 
tas áreas de la casa de estu- 
dios nacional, la Universi- 
dad de Ciencias Aplicadas de 
Karelia de Finlandia -país 
quedesdelos70 ejecuta una 
iniciativa en la materia-, la 
Universidad de Los Lagos, el 
Senama (Servicio Nacional 
del Adulto Mayor) y tam- 
bién municipalidades, orga- 
nizaciones sociales, liceos y 
empresas de la zona. 

“Liderazgo y gestión pa- 
raelenvejecimientoactivo” 
es el curso gratuito y enfoca- 
do en la comunidad que 
busca formar líderes locales 
0*monitores comunitarios” 

quetienen el rol deinfluir y 
traspasar conocimientos en 
susentornos, respecto ama- 
terias como geriatría, nu 
ción, actividad física y vi- 
vienda intergeneracional. 

“Envejecimiento Activo 
busca generar cambios en 
los estilos de vida de las co- 
munidades. Programas co- 
moeste, que articulan el sec- 

torpúblico y privado, son los 
que generarán cambios exi- 

tososen un corto plazoen la 
salud de los chilenos”, seña- 

ló el médico Miguel Luis 
Berr, director del programa 
que también suma Curaco 
de Vélez y Quinchao. 

    

Asuvez, el alcalde de Chon- 
chi, Fernando Oyarzún (in- 
dep. pro RN), indicó que 
“nos encontramos muy or- 
gullosos porel desarrollo de 
este programa en nuestra 
comuna, que cuenta con 
importantes colaboradores 
como el Hospital Clínico de 
la Universidad de Chile, el 
INTA (Instituto de Nutrición 
y Tecnología delos Alimen- 
tos), asícomoel sector priva- 
do, y que finalmente busca 

educar en materias tan con- 
tingentes como el envejeci- 
miento dela población ysus 
consecuencias a las comuni- 

  

EL LANZAMIENTO SE REALIZÓ EN ELTEATRO MUNICIPAL DE CHONCHI. 

dades locales”. 
El lanzamiento constó de 

dos actividades. La primera 
de ellas consistió en la clase 
magistral presencial “Desa- 
fío demográfico 2030, reali- 
dades y necesidades”, dicta- 
dapor RafaelJara, médico ci- 
rujano y geriatra de la U. de 
Chile, past president de la So- 

ciedad Nacional de Geriatría 
y Gerontología; y la segunda 
fue una demostración culi- 
naria realizada por el Liceo 
Insular de Achao y en cola- 
boración con la empresaCa- 
manchaca, los que presenta- 
ron tres desarrollos culina- 
rios elaborados en base a 
mejillón chileno. %

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

28/08/2024
    $117.258
    $478.175
    $478.175

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      66.983
      20.174
      19.138
      24,52%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 7


