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LA VISIÓN DE ANESCO SOBRE EL 
TRABAJO DE LAS Ss EN 

ecesidades en materia 
de generación, transmi- 
sión y distribución "que 
tomarán tiempo y gran- 

des presupuestos”, es lo que ve la 
gerenta de la Asociación Nacio- 
nal de Empresas ESCOS (servicios 
energéticos). Anesco, Mónica 
'Gazmuri, al analizar el panorama 
del país en materia energética, jus- 
to en medio de una contingencia 
múltiple, que incluye la reciente 
alza de las tarifas y los retos que 
impone la crisis ambiental. 

Asujuicio, la discusión hoy debe 
ir más allá de los subsidios para 
paliar el efecto de la actualización 
delos precios de la energía, pues 
esto no ofrece una solución defi- 
nitiva. Poner foco en la eficiencia 
energética y en la actualización 
de la infraestructura existente son, 
para ella. parte de la solución: 
*Ternas que lamentamos no se 
discutan. pese a nuestros aportes 
y disposición”, dice, y advierte que, 
por ello, en ambos puntos la ac- 

Mientras la preocupación 

del sector eléctrico apunta 

a paliar el alza de precios, 

para la gerenta general del 

gremio apostar por la eficiencia 

energética y la actualización 
de infraestructura es parte de la 
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ción depende hoy de los usuarios. 
En lo que se refiere a eficiencia 

energética, por ejemplo, su imple- 
mentación en la industria produc- 
tiva o del comercio “obedece, en 
muchos casos, a la necesidad de 
los mismos usuarios para sobre- 
llevar las múltiples exigencias y 
sostenibilidad de los negocios”. 

Para lograrlo, añade, necesitan 
asesoría y capacitación para to- 
mar decisiones adecuadas en ese 
camino, mientras que las empresas 
del rubro, como las que agrupa 
Anesco, también requieren de al- 
gunas condiciones para masificar 
sus ofertas. "Por varios años hemos    
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planteado la necesidad de un 
fondo especializado que entien- 
dalla eficiencia energética y el 
modelo ESCO para apoyar a estos 
especialistas y así multipliquen 
sus atenciones. En general, estas 
soluciones son costo eficientes y la 
inversión se recupera rápidamen- 
te”,indica. 

Con todo, que las empresas 
entiendan que pueden usar mejor 
la energía es clave, "partiendo 
de la base de que el 80% de las 
emisiones y el calor a la atmósfera 
se causan por el uso y mal uso de 
diferentes energéticos, para ca- 
lefacción, procesos o transporte”, 
dice Gazmuri y señala que todas 
las mejoras de eficiencia energé- 
tica contribuyen directamente en 
los flujos de las compañías: no solo 
en su reputación, sino para cumplir 
con las regulaciones, estándares 
de mercado y normas interna- 
cionales para las que exportan, 
¡generar data para los reportes 
de sostenibilidad y aportar a las 
metas nacionales y globales, tanto 
ambientales como financieras. “Es 
la forma más concreta y medible 
de contribución a la carbono 
neutralidad”, dice. 

“En el actual escenario, incluido 
el cambio climático, la eficiencia 
energética es la herramienta que 
puede brindar un futuro más sos- 
tenible y cercano para todos: las 
empresas. las personas y el sector 
energético mismo”, asegura. 
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Alia 
Calidad, experiencia y cercanía 
con el cliente en servicios 
asociados a Sistemas de Gestión de 
Energía ISO 50.001 
Un liderazgo construido en base a 24 años de experiencia en asesoramiento, 14 años en 
sistemas de gestión de la energía, más de 120 proyectos exitosos, 10 países asesorados y 
13.500 personas capacitadas. Eso y mucho más es Grupo Atia, un conjunto de empresas 
que presta servicios de asesoría y capacitación en distintos ámbitos de la sostenibilidad 
para industria, minería y transporte, a nivel nacional e internacional, con especial foco en la 
implementación de Sistemas de Gestión de Energía ISO 50001. 

Con clientes de diversas industrias y de 
organizaciones público-privadas, como la 
Agencia de Sostenibilidad Energética, Grupo 
Atia desarrolla una amplia gama de servicios 
asociados a implementaciones de sistemas 
basados en la ISO 50.0012018, auditorías 
internas, auditorías de comprobación y ve- 
ríficación, cálculo de verificación de ahorros 
energéticos, y capacitaciones relacionadas, 
así como el mantenimiento de sistemas de 

gestión paralas organizaciones que no cuentan 
con suficiente tiempo de ejecutar aquellas 
actividades que no serealizan periódicamente. 

“Contamos con un equipo altamente calif- 

  

cado, acreditado porla Superintendencia de _ carolina Soto y Lisette Pérez, directoras gerentes de Grupo Atia. 
Electricidad y Combustibles, como auditores 

100% de comprobación y prontamente de verif- hechas a la medida del cliente”, agrega Lisette 
cación”, afirma Carolina Soto, Directora Gerente — Pérez, también Directora Gerente de Grupo Atia 
de Grupo Atia, empresa que ha implementado Ambas profesionales finalizan: “Somos un equipo 
estos sistemas desde el inicio de la ISO 50.001el responsable, comprometido con los resultados de 
año 2011, y previo a ello desarrolló diagnósticos los clientes, cuyas referencias nos avalan, junto 
e implementaciones de gestión de energía bajo con nuestra experiencia”. 
estándares europeos. 

“La calidad del asesoramiento que brindamos https//atia.cl 
esnotablemente más eficiente que el promedio de https/wwwlinkedin.com/company/gru- 
las empresas de asesoría, utilizando herramientas po-atia-consultores/people/ 
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