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VARIACION DE EMPLEO Y REMUNERACIONES EN LOS PRINCIPALES SECTORES ECONOMICOS EN JUNIO
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FUENTE: CAMARA DE COMERCIO DE SANTIAGDH(CCS) EN BASE A DATOS DELINE.

Subieron ingresos laborales

en rimeos sels meses

W Segun la Camara de Comercio de Santiago,
el sector estatal liderd el crecimiento de la
ocupacion.

POR SEBASTIAN VALDENEGRO

Los ingresos laborales de los
chilenos siguieron estabilizindose
durante la primera parte del ano,
en medio de una inflacion que se
resiste a volver a la meta de 3%
del Banco Central.

Segiin calculos de la Camara
de Comercio de Santiago (CCS),
la masa salarial se expandio un
5,8% en junio respecto al mismo
lapso del afio pasado, repitiendo
el registro de mayo.

El citado concepto representa
el total de ingresos laborales que
reciben los trabajadores remune-
rados en el pais, y su trayectoriaes
clave paradeterminarel consumo
privado en la economia.

Con este resultado, la masa
salarial promedié un incremento
de 6% en los primeros seis meses
ycompletd un afio de variaciones
en torno a esa cifra.

Sise considera al total de tra-
bajadores, incluyendo no solo a
los asalariados sino también a
los no remunerados, es posible
estimar que en junio el volumen
total de ingresos de los ocupados
se expandio en cerca de un 5,4%
en 12 meses, impulsado por el
avance de 3,2% en el empleo total
en el periodo.

De acuerdo con la CCS, en los
proximos meses se espera observar
una moderacion enla tasa de cre-
cimiento del indicador, de lamano
de bases de comparacion mas
exigentesy niveles inflacionarios
levemente por sobre lo esperado,
“loque afectard negativamente las
remuneraciones reales”.

Una mirada
por areas

En junio, tanto el empleo como
las remuneraciones en el sector

publico siguieron mostrando un
alto dinamismo, en algunos casos
superando el desemperio de los
rubros privados.

Al analizar la expansion de la ocu-
pacion, se observo un crecimiento
medio en torno a 3,2%, en donde
el mayor dinamismo provino de
las actividades relacionadas con
alojamiento y alimentacion (5,6%),
seguidas por servicios financieras y
de seguros (5%), ensefianza (4,2%),

5,8%

SE EXPANDIO LA MASA SALARIAL
EN JUNIO, RESPECTO A IGUAL
PERIODO DE 2023.

y el comercio (3,7%).

En el otro extremo, la industria
manufactureray la mineria anotaron
descensos en el empleo de 3,3% y
1,5%, respectivamente.

La administracién publica anoté
el mayor incremento del empleo,
con una variacion de 10,8%.

Los asalariados publicos, que in-
cluyen tanto la administracion del
Estado como las empresas piblicas,
aumentaron en cerca de 14 mil per-
sonas en junio respecto de mayo, y
en 92 mil en los tiltimos 12 meses.

El empleo privado, en cambio,
cayd en 24 mil personas en junio
comparado con el mes previo.

Respecto a las remuneraciones
nominales, los calculos de la CCS
mostraron un aumento promedio de
6,3%, liderado por el sector mineria
(8%}, comercio (7,1%)y alojamiento
y comidas (7%).

En el dmbito publico, los salarios
nominales se expandieron un 5,1%,
promediando un crecimientode 4,9%
en lo que va del afio.



